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La sesión del Consejo se inició a las 8:20 am. Presidida por el Dr. EMIGDIO BALDA, Decano de la 
Facultad de Medicina. 
 
COORDINADORES:   
PROFª. CARMEN CABRERA DE BALLIACHE  COORDINADORA ACADÉMICA 
PROF. MARIANO FERNÁNDEZ  COORDINADOR DE INVESTIGACIÓN 
PROFª. MARÍA VIRGÍNIA PÉREZ DE G.   COORDINADORA ADMINISTRATIVA 
PROF. JOSÉ RAMÓN GARCÍA    COORDINADOR DE POSTGRADO 
PROFª. LÍA TOVAR     COORDINADORA DE EXTENSIÓN 
   
 
REPRESENTANTES PROFESORALES:   
PRINCIPALES:       SUPLENTES:  
       PROF. MARIANO FERNÁNDEZ 
PROFª. FLOR MARÍA CARNEIRO    PROF. MARCO ÁLVAREZ   
PROF. SATURNINO FERNÁNDEZ      PROFª.MARÍA DEL VALLE MATA 
PROF. HÉCTOR ARRECHEDERA    PROFª. JOSEFA ORFILA       
PROF. RICARDO BLANCH       PROFª. ELIZABETH PIÑA 
       PROF. JOSÉ JOAQUÍN FIGUEROA  
         
REPRESENTANTE ESTUDIANTIL:   

SUPLENTE:        
BR. HERMES E. GONZÁLEZ E.      
 
DIRECTORES DE ESCUELAS E INSTITUTOS: 
PROF. AQUILES SALAS     ESC. “LUIS RAZETTI” 
PROF. JESÚS RODRÍGUEZ     ESC. “JOSÉ MARÍA VARGAS”  
PROFa. LIGIA SEQUERA     ESC. SALUD PÚBLICA 
PROF. BENITO INFANTE      ESC. NUTRICIÓN Y DIETÉTICA 
PROFa. MARÍA FATIMA GARCÉS     ESC. BIOANÁLISIS 
PROFa  MARIBEL OSORIO      ESC. ENFERMERÍA 
PROFa   ITALA LIPPO BECEMBERG    INST. MEDICINA EXPERIMENTAL 
PROF. MARCO ÁLVAREZ     INST. ANATÓMICO 
PROFª. ALICIA MACHADO      INST. ANATOMOPATOLÓGICO  
PROFª. NAHIR MARTÍNEZ URBINA    INST. MEDICINA TROPICAL 
PROFª. NORIS RODRÍGUEZ    INST. BIOMEDICINA 

PROF. JUAN B. DE SANCTIS    INST. INMUNOLOGÍA 
 
  
 
 
Y la Dra. Antonia Abrodos, quien actuó como Secretaria Ejecutiva del Consejo de Facultad.   
 
 
 
 
 
 
 
 
 

UNIVERSIDAD CENTRAL DE VENEZUELA 
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El Consejo de la Facultad de Medicina, antes de dar inicio a la Sesión realizó un minuto de silencio en honor al 
sensible fallecimiento del Profesor ALFONZO ROSAS MARCELO JOSE, Director del Instituto de Medicina 
Experimental.  
 
PUNTO No. 1:   CONSIDERACIÓN DEL PROYECTO ORDEN DEL DÍA 
 

- Situación planteada con el ingreso de los estudiantes de 4to. Año de Medicina de la Universidad Nacional 
Experimental Rómulo Gallegos al Hospital Universitario de Caracas. 

 
PUNTO No. 2:   APROBACIÓN DEL ACTA ORDINARIA No. 06/16 DEL 21.02.17 
 
PUNTO No. 3:  INFORME DEL DECANO Y COORDINADORES  
 
PUNTO No. 3.1:  INFORME DEL DECANO 
 
El Dr. Emigdio Balda informó: 
 

1. El Consejo Universitario hizo un documento como rechazo a la detención del Prof. Santiago Guevara, ayer 
AVERU confirmó la defensa del Profesor  Guevara por la injusta y arbitraria detención del que ha sido objeto. 
El documento está en la red y se le va pasar a todos vía Web para su difusión. 

2. Hasta ahora las Escuelas e Institutos han pedido más de 60 cargos, se están revisando. Quiero recordarles 
que pedí en Noviembre 2016, 16 cargos docentes Instructores precisamente por unas series de 
problemáticas que ya estamos viviendo en casi todas las Escuelas. Voy a volver a renovar esta petición e 
insistir porque hasta ahora no tenemos el presupuesto que aparentemente llegó ayer el que se va utilizar 
este año, se está revisando.  
Van a dar el dinero de los Profesores fallecidos, que no tienen ninguna ascendencia. 

3. Oficio para Yaneth Ascencio, Coordinadora Administrativa del Rectorado, firmado por la Economista Miren 

Caire, donde emite las certificaciones presupuestarias destinadas a la cancelación de los servicios de 
mantenimiento y limpieza, correspondiente a siete Facultades. Presentando cuadro demostrativo para las 
designaciones de las diferentes Facultades, a Medicina nos van a dar 35.562.861,36. 
Lo que significa que la Facultad va tener dinero para pagar el servicio de mantenimiento, hasta el mes de 

marzo, por lo que tengo que hablar con la gente de limpieza y decirles que no se tiene dinero para pagar el 

mes de abril.  

4. Oficio emitido por Carmen Yegres,  Directora de Mantenimiento, donde informa que cada Dependencia debe 
atender los alrededores, áreas de jardinería, ya que esta dirección solo se encarga del mantenimiento de la 
zona Directivo Cultural, los espacios abiertos y las áreas verdes de la ciudad universitaria. Donde sugieren 
realizar las gestiones para ingresar a los trabajadores, adquirir materiales y equipos de mantenimiento como 
albañilería, jardinería, electricidad, plomería, refrigeración y aires acondicionados donde le permitan 
conservan su edificación y áreas de jardines. 

5. Oficio emitido por la Economista Miren Caire, donde informa que toda solicitud de trámite que represente 
requerimiento y disponibilidad presupuestaria, deberá ser canalizado directamente hasta la instancia rectoral. 

6. En respuesta a la solicitud del Instituto de Medicina Tropical, donde solicita evaluar la posibilidad de un muro 
perimetral en la parte posterior del Instituto a fin de resguardar las instalaciones eléctricas de acciones 
vandálicas. Donde anexa un informe.  Las Conclusiones y Recomendaciones que fueron realizadas: 
Consideramos que esta acción vandálica puede ser evitada incrementando un sistema de control, con el 
apoyo del cuerpo de vigilancia y con alguna mejora no tan costosa, es decir, un sistema de videocámaras, 
alarmas. También se pudo observar que los cables que sustrajeron están ubicados en la parte superior de la 
cornisa, lugar donde se puede caminar fácilmente. Con relación al sistema de seguridad se recomienda la 
colocación de candados de alta seguridad. Con respecto a la cerca tipo malla perimetral, se recomendó en 
uno de los informes anterior la instalación de una cerca perimetral paralela a la existente con más altura y 
que sea rematada con cerca eléctrica. También se recomendó plantar arbustos espinosos, desmalezar las 
áreas verdes y la iluminación.  

7. La analista Eny Marín, realizó un tríptico del IVSS, donde están las instrucciones para los trámites del Seguro 
Social de los Profesores universitarios, el cual se repartirá a todos los miembros del Consejo de igual forma 
se pasará vía web para su difusión.  

8. Oficio recibido de mantenimiento de la Facultad de Medicina, donde informa que durante la primera semana 
del mes de diciembre, se realizó en la Escuela de Bioanálisis la reparación de los baños, lo cual consistió en 
la instalación de dos llaves de lavamanos, dos sifones y tres repuestos de fluxómetro, donde 
lamentablemente en el baño de caballeros fue robado las dos llaves de lavamos.  
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9. Situación presupuestaria del Vicerrectorado Académico e impacto financiero 2017, esto fue en el Consejo 
Universitario, monto asignado 2017 y presupuesto ordinario y monto requerido, voy a leer un solo monto, 
papelería y cartón, la asignación es de 96.000,00 y habían pedido 1.000.000,00 Bs. El Vicerrectorado ya dio 
una alerta porque no tienen dinero. 

 
PUNTO No. 3.2: INFORME DE LA COORDINACIÓN ACADÉMICA  
 
La Profesora Carmen Cabrera informó: 
 

1. Nuestras más sentidas condolencias por la irreparable pérdida del Prof. Marcelo Alfonzo, nuestro pésame a 
familiares, amigos y compañeros del Instituto de Medicina Experimental. 

2. Informamos que a las 12 a.m. se realizará misa en memoria del Prof. Pedro Navarro. En la sede: capilla del 
Hospital Universitario. 

3. Damos la bienvenida a la Sra. Yaneth Machado, quien nos asistirá a partir del 06.03.17, en la Coordinación 
Académica y Secretaría Ejecutiva del Consejo de Facultad. 

4. Felicitaciones a la Dra. Josefa Orfila, quien defendió su  tesis Doctoral el 28.02.17. 
5. Se encuentra abierta la página para la prueba Mérito Académico, 2017-2018. Se encuentra el cronograma a 

seguir los aspirantes. 
 
PUNTO No. 3.3: INFORME DE LA COORDINACIÓN DE INVESTIGACIÓN  
 
El Profesor Mariano Fernández informó: 
Nos unimos al duelo por la lamentable defunción del Prof.  Marcelo Alfonzo.  
Queremos felicitar a la Profesora Josefa Orfila por la obtención de su título de Doctorado.  
En otro orden de ideas queremos comentar el último comunicado emitido por el CDCH sobre la los Proyectos UCV-
Sociedad, único programa de proyectos que se encuentra actualmente abierto (se reciben solicitudes durante todo el 
año); se está haciendo énfasis en  temas específicos, estas áreas no son excluyentes; se reciben solicitudes en 

cualquier área siempre y cuando cumplan con el perfil de los Proyectos UCV-Sociedad. 
Los temas específicos de esta convocatoria: 
- Sustentabilidad. 
- Agroalimentario. 
- Cálida de Vida y 
- Sociedad Digital. 
El próximo jueves se realizará el primer consejo directivo del año,  donde esperamos presentar un formato 
automatizado para la evaluación de los institutos de investigación de la facultad de Medicina,  el cual recibirá las 
críticas y comentarios de ese consejo,  para luego poder presentarlo en un tiempo perentorio ante el Consejo de 
facultad.  
 
PUNTO No. 3.4:  INFORME DE LA COORDINACIÓN DE ESTUDIOS DE POSTGRADO   
 
PUNTO No. 3.5: INFORME DE LA COORDINACIÓN ADMINISTRATIVA  

 
PUNTO No. 3.6: INFORME DE DIRECTORES DE ESCUELAS: 
 
Informe del Director de la Escuela de Medicina “José María Vargas” 
 
El Profesor Jesús Rodríguez informó: 
*Se oficiará a Jefes de Cátedra que los exámenes parciales deben tener una extensión máxima de 3 hojas (pueden 
ser por ambas caras), también que los permisos para instructores son solo por enfermedad personal y que cualquier 
otro caso debe ser llevado al C.F. pues por ser personal en formación, no tienen distintas situaciones como derecho; y 
finalmente que todos los permisos electivos para profesores con escalafón deben ser solicitados a su respectivo C.E. 
con al menos cuatro semanas de antelación pues su paso por Administración y/o C.F. se retrasa al menos 3 semanas: 
por esa razón todos los que no cumplan con este lapso serán negados y serían sancionables por ello; los permisos 
concedidos por Jefes de Cátedra, de Depto. o de C.E. igualmente deben ser notificados al C.F. en los informes 
semanales de la Escuela. 
*Dos profesores de la Escuela solicitan información de si los Postdoctorados UCV tienen alguna puntuación en el 

Baremo para concursos y para ascensos. 
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*Por parte estudiantil, información acerca de si se aceptan en los C.E. a los candidatos a Representantes Estudiantiles 
ya que a los previos se les venció su período y/o se han graduado recientemente al igual que sus suplentes; en caso 
de ser afirmativo, si pueden tener voz o no. 
*Por parte de unos profesores: instructivo para creación de un Diplomado en neurociencias básicas y clínicas. 
*Por parte de profesores que han sido designados sin haber concursado: solicitan los recaudos sean exclusivamente 
digitales por internet y no impresos.  
*Necesito respuesta a solicitud de información pedida el 25 de febrero a las Coordinaciones Académica y de Extensión 
acerca de los pasos a seguir en caso de eventos a efectuarse en la Escuela, habitualmente docentes, de parte de 
otras instituciones, de Cátedras o de estudiantes, pues ha habido varios y otros en curso o en planificación sin 
solicitud de permisos en Dirección en los últimos siete meses e incluso con cobro de inscripciones y de 
estacionamiento. 
*Como parte de la celebración del Día del Médico, la Academia Nacional de Medicina me designó, en mi calidad de 
Director de la Escuela Vargas y de autor de Tesis Doctoral relacionada, como orador de orden en ese acto. No será 
discurso sino conferencia, en la Sesión Extraordinaria convocada para tal fin este jueves 9 de marzo a las 9:30 am en 
el local de la Academia, se me informó que hay espacio suficiente para las personas que de este Consejo decidan 
asistir. 
 
Informe del Director de la Escuela de Nutrición y Dietética:  

 
El Profesor Benito Infante informó: 

Me uno al duelo por la muerte del Prof. Marcelo Alonso, persona altamente apreciada en esta Facultad. 

Me solidarizo con el apoyo expresado por el Decano al caso de la detención ilegal del Prof. Santiago Guevara 
de la Universidad de Carabobo. 

Felicitaciones a la Profa. Orfila por la obtención de su Doctorada. 

Les informo que la Profa. María Zulay Moya de Sifones Directora del Postgrado (PPAN), nos participa que a 
partir del 06/03/2017 hasta el 23/06/2017, se programaron las actividades Docente correspondientes al Tercer 
Periodo del Plan de Estudios de Postgrado de Planificación Alimentaria y Nutrición, los días Martes y Viernes en el 
horario comprendido de 1:00 p.m. a 4:00 p.m en la Sala de Usos Múltiples. 

En el Consejo Extraordinario Sesión Nª02/17 de fecha 02/03/2017, se aprobó el Calendario de Actividades 
correspondiente al Primer Semestre 2017. 

 Inicio de Actividades 

 Lapsos de actividades Docentes 

 Exámenes finales 

 Entrega de Notas 

 Examen de Reparación 

 Inscripciones para el Segundo Periodo 2017. 

 
Informe de la Directora de la Escuela de Bioanálisis:  
 
La Profesora María Fátima de Garcés informó: 

 Me uno al duelo por la pérdida del Dr. Marcelo Alfonso, Profesor muy querido investigador y amigo. 
 Felicitaciones a la Profa. Josefa Orfila por la obtención de su Doctorado. 
 Felicitaciones anticipadas a las bellas mujeres de este Consejo y a todas las mujeres de nuestra querida UCV 

por el Día de la Mujer que se celebrará el día miércoles 08.03.17. 
 Durante los días de Carnaval todo estuvo tranquilo y sin novedad en la Escuela de Bioanálisis, gracias a Dios. 
 El día viernes 24.02.17 se destaparon los baños de caballeros del edificio, gracias al apoyo del Decano 

Ventura de la Facultad de Ciencias, quien prestó la guaya y al apoyo de la Profesora María Virginia Pérez de 
Galindo y el Sr. Eduardo Orta. Sea extensivo este agradecimiento a la Ingeniero Mirna Angol y el personal 
obrero de COPRED.  

 El día lunes 06.03.17 se realizó una asamblea de Profesores de la Escuela de Bioanálisis, a fin de informar 

sobre las actividades de este semestre en el cual se realizaron seis (6) cursos y dos (2) rifas. Con los 
recursos obtenidos se realizaron tareas de instalación, mantenimiento y las reparaciones siguientes: 
instalación del aire central de la Cátedra de Parasitología, se realizó mantenimiento a ocho (8) aparatos de 
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aire acondicionado ubicados en el galpón. Se realizaron las reparaciones a la impresora de la Dirección, cinco 
(5) unidades de aire acondicionado y se rehabilitaron cuarenta y cuatro (44) microscopios, entre estos un 
microscopio de fluorescencia.  Con estos fondos también se logró la adquisición de dos (2) equipos de aire 
acondicionado para el aula 5, doce (12) bombillos de microscopios, reactivos, seis (6) tobos para autoclaves 
de la Cátedra de Bacteriología, Trifásico de Bacteriología, un cartucho de tinta para el Departamento de 
Microbiología. Así mismo, se informó al personal docente sobre los proyectos que aspiramos desarrollar 
durante el año 2017, de manera que se pueda dar sostenibilidad a la actividad académica en la Escuela de 
Bioanálisis. 

 Para el semestre SEG-16 se necesitan un monto de Bs. 1.022.000,00 sólo para la compra de la tinta del Copy 
Printer.  

 Se tiene planificada una Asamblea de Estudiantes para el día martes 21.03.17. 
 
Informe de la Directora de la Escuela de Enfermería  

 
La Profª. Maribel Osorio informó: 
1. Agradezco el apoyo del Sr. Eduardo Orta, Jefe de mantenimiento de la Facultad, ante la situación de averías de 
tubos de aguas blancas en la Escuela. 
2. La Escuela de Enfermería cumplió 25 años de su creación el 24 de febrero, por tal motivo todo el año estamos 
realizando diferentes actividades culturales y académicas. En especial esta semana hay toda una programación que 
inicio el día de ayer, con un recital de poesía donde estuvo la Profa. Ocarina Castillo, disertando sobre Gastronomía y 
Poesía, declamaron los Profesores y poetas: Elizabeth Piña, Luís Vásquez, Liz Quintero y Luís Millán. El día de hoy 
martes tendremos la conferencia “como escribir un artículo para una publicación científica”, la ponencia será la Prof. 
Consuelo Ramos, miembro editor de Tribuna Médica, será a la 1:00 p.m. en la Biblioteca Sara Jiménez. 
3. El día miércoles 8 de marzo, es el acto central donde se le realizará un homenaje a nuestro primer Director y uno 
de los Fundadores de la Escuela, hombre de notables méritos Alfredo Castillo Valeri, esperamos contar con la 
presencia del Decano, la Dra. Isis Nezer, será quien presente la semblanza del Dr. Valeri y a las 12:00 a.m. 
tendremos un concierto a cargo de Decimonónico. El jueves se presentaran trabajos de grados meritorios y la 
conferencia del Dr. Jhon Aspurua “Las mujeres tienen la culpa”. El viernes están programadas diferentes actividades 
culturales a cargo del Centro de Estudiantes de la Escuela. 
4. La Alcaldía de Sucre, nos ofreció apoyo para desmalezar los jardines, estamos a la espera de que nos envíen unos 
camiones para recoger la gran cantidad de desecho orgánico generado. 
5. Jubilaciones, son un motivo de preocupación pues es necesario reponer cargos.  
 
PUNTO No. 4:  INFORME DE DIRECTORES DE INSTITUTOS:  
  
Informe del Directora (E) del Instituto de Medicina Tropical: 
 
La Profª. Nahir Martínez Urbina informó: 
Lamentablemente volvieron a incursionar en el IMT: 
 
Parte posterior del Instituto en el Bioterio destrozaron los lockers del personal, ubicado en el baño. 

Abrieron la brequera de la Sección de Cardiología.  
Sección Micología, por la cornisa posterior de la planta principal robaron un monitor, teclado, mouse y pendrives de 
internet, fue un error del personal haber dejado la ventana abierta que los antisociales aprovecharon. 
Es de hacer notar que existen dos(02) vigilantes de reposo y dos (02) vigilantes de vacaciones, por lo tanto el fin de 
semana no hubo vigilancia en el IMT, con la excepción de que el señor Acosta se mantuvo haciendo rondas de vez en 
cuando. 
 
Sería muy beneficioso se planificará de mejor manera las vacaciones del personal, para que no quede sin vigilancia 
espacios dentro de la facultad. 
 
Informe del Director del Instituto Anatómico: 
 
El Profesor Marco Álvarez informó: 
El Instituto Anatómico se une al duelo que embarga a familiares y amigos del Dr. Marcelo Alfonzo. “Inesperadamente 
se marchó Marcelo, sorprendiendo a muchos, pero nos deja la esencia de un humano de lucha por sus ideales, 
transmitidos a muchos de una generación que lo admiro y respeto con todas sus bondades y desaciertos. Que el 
viento guíe tu espíritu. 
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2.-El Instituto Anatómico informa que en instalaciones de esta institución se llevó a cabo el día sábado 04-03-2017, 
el  taller de capacitación a personal de salud y miembros de las comunidades para la prevención y control vectorial, 
como un apoyo al Grupo de Investigadores de Enfermedades Tropicales e Infecciosas de Venezuela (GIDETI). 
3.-El Instituto Anatómico informa que se está desarrollando en espacios de esta institución las actividades vinculadas 
con los seminarios de Tendencias en Epidemiologia en apoyo al programa de Doctorado de la Escuela de Salud 
Publica Coordinado por el Dr. Mariano Fernández. 
4.- El Instituto Anatómico reitera sobre las necesidades planteadas en la reunión Autoridades decanales directores de 
Instituto relacionadas con: a) apoyo al cambio de dedicación solicitado para la profesora Martha Bravo del Laboratorio 
de Hemoglobinas Anormales b) la creación del cargo técnico de investigación para el laboratorio de investigaciones 
anatómicas y embriológicas c) la creación de 7 nuevos cargos de docentes-investigadores que garanticen el trabajo 
futuro de la institución d) la necesidad de personal de vigilancia diurnos y nocturnos e) la necesidad de aseadores 
para la institución.   
5.- El Instituto Anatómico desea   informar al cuerpo que recibió del departamento de planificación y presupuesto el 
saldo inicial sin distribuir año 2017 fondo 14 para el Instituto.  El mismo corresponde a 9.461.57 bolívares. 
  
 
Informe de la Directora del Instituto Anatomopatológico: 
 
La Profª. Alicia Machado informó: 
 

 El Instituto Anatomopatológico se une a las condolencias por el fallecimiento del Dr. Marcelo Alfonzo, 

Director del Instituto de Medicina Experimental. 

 Felicidades a la Profa. Josefa Orfila por su título doctoral. 

 La semana pasada hubo en el salón E del IAP la presentación de un TEG por parte de uno de nuestros 

instructores contratados. Nuestro deber es incentivarlo para que no renuncie a la UCV. 

 En el IAP, no sólo faltan insumos y reactivos; sino también existen problemas como tuberías dañadas, 

griferías dañadas, bombillos ausentes o quemados, etc. En la Sala de biopsias del IAP que es un lugar tan 

importante, porque es donde se realiza el dictado macroscópico de las biopsias que ingresan; tenemos tres 

lavaplatos, de los cuales dos están tapados y con la grifería dañada. Solo queda uno activo que no alcanza 

para todos los residentes. Contactamos al personal de servicio técnico del HUC, pero no tienen herramientas. 

Así que haré la solicitud a la Facultad a ver si nos pueden ayudar con esto. 

 En relación a las compras, celebro la reunión que hubo con los administradores en la Facultad. Estoy de 

acuerdo con el plan de trabajo presentado por el Sr. Reggie Rivas, Jefe de compras, de realizar compras 

aproximadamente cada tres meses. Sin embargo el IAP por el hecho de generar ingresos debería tener 

compras agilizadas, ya que los proveedores cambian los precios en 24 o 48 horas. Hemos estado en 

contacto con el Sr. Reggie Rivas para tratar de agilizar las compras y no tener que cerrar la recepción de 

biopsias. 

Informe de la Directora del Instituto de Biomedicina: 
 
La Profª. Noris Rodríguez informó: 
 
El Instituto de Biomedicina se une al duelo por la desaparición física de nuestro compañero y amigo Prof. Marcelo 
Alfonzo, gran luchador y colaborador, siempre dispuesto para ayudar a sobrepasar las dificultades. Dedicó su vida a la 
investigación y a la docencia en nuestra facultad,  por lo que su recuerdo permanecerá siempre entre nosotros.  
En segundo lugar deseamos recordar a nuestras autoridades la solicitud realizada sobre la designación de 4 cargos 
docentes para nuestro Instituto, ya que como lo he informado en reiteradas oportunidades, en nuestro Instituto hay 

unidades próximas a desaparecer por la falta de personal. 
En tercer lugar informamos que el laboratorio de Dermatología, donde se procesan las biopsias de los pacientes que 
se ven en la consulta de Dermatología, lleva meses sin procesar las biopsias, debido a la falta de reactivos. 
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Por último  informamos que recibimos nuestro saldo inicial de caja, el cual alcanza a 12.000 Bs, con lo cual 
necesitamos adquirir insumos de laboratorios, material de oficina y alimentos para animales; con esa cantidad de 
dinero si acaso se podrán adquirir dos paquetes de servilletas. Agradecemos a nuestras autoridades incrementar ese 
presupuesto ya que son muchas las necesidades de nuestro Instituto para cumplir con las actividades de 
Investigación, Docencia y Extensión que históricamente hemos realizado. 
 
Informe del Director del Instituto de Inmunología: 
 
El Profesor Juan B., De Sanctis informó: 
La comunidad del Instituto de Inmunología se une al duelo que embarga a la universidad, a la comunidad del 
Instituto de Medicina Experimental y a la familia del Prof. Marcelo Alfonzo. Paz a sus restos. Esperamos realizar un 
pequeño homenaje a tan distinguimos miembro de la comunidad. 
Dentro de la necesidad del personal del Instituto se requiere la contratación de 6 profesores instructores, 4 para el 
área clínica y 2 para el área básica, 1  enfermera, 3 secretarias, 1 almacenista, 2 auxiliares de toma de muestras, 1 
contador, 2 técnicos de laboratorio y 1 recepcionista. 
Dentro del período 2017-2018 no hay residentes del post grado clínico, habrá la solicitud de jubilación de 3 docentes, 
incluido el Director, 2 del personal administrativo del Ministerio de Salud. Hasta la fecha se han jubilado 4 personas 
del personal administrativo sin reemplazo, 2 con reemplazo, 6 docentes con 1 solo reemplazo, han renunciado 
personal administrativo 2 y técnico sin reemplazo. 
De allí que es imprescindible contar con nuevo personal en la institución. 
 
 
PUNTO No. 5: INFORME DE LOS REPRESENTANTES PROFESORALES, ESTUDIANTILES Y EGRESADOS:  
 
 
 
 

Informe del Profesor Mariano Fernández, Representante Profesoral Suplente ante el Consejo de la 
Facultad de Medicina:  
 
Parece ser necesario el análisis de los estudios Postdoctorales para que puedan ser reconocidos de forma más 
importante. De acuerdo a los reglamentos de postgrado este tipo de estudio es considerado un estudio no 
conducente a título, estos programas tiene un papel muy importante dentro de los procesos docentes y de. 
Investigación,  por lo que llamamos la atención sobre la necesidad de incrementar su valor dentro de la carrera 
académica.  
 
Es importante reactivar un plan para reactivar los planes de formación de los instructores,  que permita que los 
profesores continúen su carrera docente.  
 
 
PUNTO No. 6: DE INFORMACIÓN 

6.1. CF07/17       07.03.17 
Oficio No. DM-012/2017 de fecha 23.02.17, emitido por el Dr. EMIGDIO BALDA, Decano de la Facultad de 
Medicina, informando el nombramiento de la Profª. ITALA LIPPO DE BECEMBEERG, como Directora del Instituto 
de Medicina Experimental, motivado al lamentable fallecimiento del Prof. Marcelo Alfonzo.  
 
DECISIÓN: 
En cuenta 
 
SECRETARÍA EJECUTIVA DEL CONSEJO DE FACULTAD. 
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  
PUNTO No. 7: PARA APROBACIÓN 
 
RENUNCIAS: 
7.1  CF07/17 07.03.17 
Oficio No. ED-0050/2017 de fecha 31.01.17, emitido por el Consejo de la Escuela de Medicina “Luis Razetti”, 

remitiendo la RENUNCIA presentada por la Profª. GRIMAN ORTIZ XIOLISBETH CAROLINA, C.I. 17.457.023, 
Instructor Contratado dedicación tiempo convencional cuatro (4) horas de la Cátedra de Clínica Pediátrica “B”  de esa 
Escuela, el cual viene desempeñando desde el 20.01.16. La renuncia es a partir del 30.11.16. 
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DECISIÓN: 

1. Aceptar la renuncia de la Profª. Griman Ortiz Xiolisbeth Carolina, a partir del 30.11.16.   
2. Autorizar a la Cátedra licitar nuevamente el cargo una vez actualizada la partida presupuestaria.  

 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS Y SECRETARÍA EJECUTIVA DEL CONSEJO DE FACULTAD. 
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
7.2  CF07/17                                                                   07.03.17 
Oficio No. E-049/17 de fecha 08.02.17, emitido por la Profª. LIGIA SEQUERA,  Directora de la Escuela de Salud 
Pública, remitiendo la RENUNCIA presentada por la Profª. NIUSKA ANYELA DA SILVA VARGAS, C.I. 19.822.116, 
Docente Instructor dedicación tiempo convencional seis (6) horas, adscrito a la Cátedra de Saneamiento Ambiental de 
esa Escuela, el cual viene desempeñando desde el 29.02.16. La renuncia es a partir del 25.01.17. 
 
DECISIÓN: 

1. Aceptar la renuncia de la Profª. Niuska Anyela Da Silva Vargas, a partir del 25.01.17. 
2. Autorizar a la Cátedra licitar nuevamente el cargo una vez actualizada la partida presupuestaria.  

 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS Y SECRETARÍA EJECUTIVA DEL CONSEJO DE FACULTAD. 
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
7.3  CF07/17 07.03.17 
Oficio No. 17/17 de fecha 16.02.17, emitido por la Profª. MARÍA FÁTIMA GARCÉS, Directora de la Escuela de 
Bioanálisis, remitiendo la RENUNCIA presentada por el Prof. JORGE MANUEL MÉNDEZ FRIKE, C.I. 18.588.842, 
Docente Instructor Contratado dedicación Medio Tiempo, adscrito a la Cátedra de Bioquímica “C” de esa Escuela, el 
cual viene desempeñando desde el 09.05.16. La renuncia es a partir del 10.02.17. 
 
DECISIÓN: 

1. Aceptar la renuncia del Prof. Jorge Manuel Méndez Frike, a partir del 10.02.17. 

2. Autorizar a la Cátedra licitar nuevamente el cargo una vez actualizada la partida presupuestaria.  
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS Y SECRETARÍA EJECUTIVA DEL CONSEJO DE FACULTAD. 
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
7.4  CF07/17 07.03.17 
Oficio No. 16/17 de fecha 16.02.17, emitido por la Profª. MARÍA FÁTIMA GARCÉS, Directora de la Escuela de 
Bioanálisis, remitiendo la RENUNCIA presentada por el Prof. YAMIL ADRIAN GUARIN GIL, C.I. 20.355.191, 
Docente Instructor Contratado dedicación Medio Tiempo, adscrito a la Cátedra de Bioquímica “B” de esa Escuela, el 
cual viene desempeñando desde el 01.01.13. La renuncia es a partir del 16.01.17. 
 
DECISIÓN: 

1. Aceptar la renuncia del Prof. Yamil Adrián Guarín Gil, a partir del 16.01.17. 
2. Autorizar a la Cátedra licitar nuevamente el cargo una vez actualizada la partida presupuestaria.  

 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS Y SECRETARÍA EJECUTIVA DEL CONSEJO DE FACULTAD. 
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
7.5  CF07/17 07.03.17 
Oficio No. 15/17 de fecha 17.02.17, emitido por la Profª. MARÍA FÁTIMA GARCÉS, Directora de la Escuela de 
Bioanálisis, remitiendo la RENUNCIA presentada por el Br. GABRIEL A. LEAL, C.I. 25.177.457, al cargo de 
Preparador Ad-honorem desempeñado en la Cátedra de Histología de esa Escuela, a partir del 09.02.17.  
 
DECISIÓN: 
Aceptar la renuncia del Br. Gabriel A. Leal, como preparadora Ad-honorem. 
 
SECRETARÍA EJECUTIVA DEL CONSEJO DE FACULTAD. 
-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  
NOMBRAMIENTOS  Y RENOVACIONES DE CONTRATO: 
Solicitudes de NOMBRAMIENTO:  
ESCUELA DE MEDICINA “LUIS RAZETTI”    

7.6  CF07/17 07.03.17 
 APELLIDOS Y NOMBRES: MIGBELIA JOSEFINA ACOSTA RONDÓN 
 CÉDULA DE IDENTIDAD: 6.800.011 
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CATEGORÍA: INSTRUCTOR CONTRATADO 
DEDICACIÓN: MEDIO TIEMPO 
CÁTEDRA: ANATOMÍA PATOLÓGICA 
LAPSO: 01.02.17 HASTA EL 31.12.17 
POSTGRADO: ONCOLOGIA INFANTIL. HEMATOLOGÍA.  
 PUERICOLTURA Y PEDIATRIA 
 

DISPONIBILIDAD: RECURRENTE, ubicado en la Unidad Ejecutora: 09.10.07.01.00, identificado con el IDAC 
31559 
 
DECISIÓN: 
Aprobar y tramitar el nombramiento de la Profesora: 
Migbelia Josefina Acosta Rondón, a partir del 01.02.17 hasta el 31.12.17 (Recurrente).  
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS  
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  
ESCUELA DE BIOANÁLISIS      
7.7  CF07/17          07.03.17 
 APELLIDOS Y NOMBRES: LEAL DIAZ GABRIEL ALBERTO 
 CÉDULA DE IDENTIDAD: 25.177.457 

CATEGORÍA: PREPARADOR   
DEDICACIÓN: TIEMPO CONVENCIONAL SEIS (6) HORAS  
CÁTEDRA: MATEMÁTICA Y BIOESTADÍSTICA 
LAPSO: 11.11.16 HASTA EL 31.12.16 
POSTGRADO: PENDIENTE INFORMACIÓN 
 

DISPONIBILIDAD: RECURRENTE, ubicado en la Unidad Ejecutora: 09.12.00.00.00, identificado con el IDAC 

17081 
 
ANTECEDENTE: CF12/16 DEL 26.04.16. DECISIÓN: Aceptar la renuncia del Br. Gregory Oropeza, como Preparador Remunerado a 
partir del 30.03.16. 

  
DECISIÓN: 
Aprobar y tramitar el nombramiento del Bachiller:  
Gabriel Alberto Leal Díaz, a partir del 11.11.16 hasta el 31.12.16 (Recurrente).  
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS  
 
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  
7.8  CF07/17 07.03.17 
 APELLIDOS Y NOMBRES: ESTEPA CONTRERAS NARLEY ARISBEL 

 CÉDULA DE IDENTIDAD: 20.278.136 
CATEGORÍA: INSTRUCTOR CONTRATADO 
DEDICACIÓN: MEDIO TIEMPO 
CÁTEDRA: PARASITOLOGÍA 
LAPSO: 15.01.17 HASTA EL 31.12.17 
POSTGRADO: PENDIENTE INFORMACIÓN 
 

DISPONIBILIDAD: RECURRENTE, ubicado en la Unidad Ejecutora: 09.12.05.04.00, identificado con el IDAC 
30884. 
 
DECISIÓN: 
Aprobar y tramitar el nombramiento de la Profesora:  
Estepa Contreras Narley Arisbel, a partir del 15.01.17 hasta el 31.12.17 (Recurrente).  
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS  

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  
Solicitudes de RENOVACIÓN DE CONTRATO:  
ESCUELA DE MEDICINA “JOSÉ MARÍA VARGAS”          07.03.17 
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7.9  CF07/17 
 APELLIDOS Y NOMBRES: RODRÍGUEZ CARLOS ENRIQUE  

CÉDULA DE IDENTIDAD: 5.097.124 
CATEGORÍA: INSTRUCTOR CONTRATADO   
DEDICACIÓN: TIEMPO CONVENCIONAL SEIS (06) HORAS 
CÁTEDRA: MEDICINA LEGAL Y DEONTOLÓGICA    
LAPSO: 01.01.17 HASTA EL 31.12.17 
POSTGRADO: ESPECIALISTA EN PEDIATRÍA    
INGRESO: 15.04.15 

 
DISPONIBILIDAD: RECURRENTE, ubicado en la Unidad Ejecutora: 09.11.06.05.00, identificado con el IDAC 
31641. 
 
DECISIÓN: 
Aprobar y tramitar la renovación de contrato del Profesor:  
1. Rodríguez Carlos Enrique, a partir del 01.01.17 hasta el 31.12.17 (Recurrente).  
2. Sacar el cargo a Concurso de Oposición.  
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS  
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  
7.10  CF07/17 07.03.17 
 APELLIDOS Y NOMBRES: SANO FORMICA ROSARIA   

CÉDULA DE IDENTIDAD: 10.351.186 
CATEGORÍA: INSTRUCTOR CONTRATADO    
DEDICACIÓN: TIEMPO CONVENCIONAL SEIS (6) HORAS 
CÁTEDRA: OTORRINOLARINGOLOGÍA     
LAPSO: 01.01.17 HASTA EL 31.12.17 

POSTGRADO: ESPECIALISTA EN OTORRINOLARINGOLOGÍA   
INGRESO:  18.09.14 

 
DISPONIBILIDAD: RECURRENTE, ubicado en la Unidad Ejecutora: 09.11.05.08.00, identificado con el IDAC 
31640. 
 
DECISIÓN:  
Aprobar y tramitar la renovación de contrato de la Profesora:  
1. Sano Formica Rosaria, a partir del 01.01.17 hasta el 31.12.17 (Recurrente).  
2. Sacar el cargo a concurso. 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS  
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  
7.11  CF07/17 07.03.17 

 APELLIDOS Y NOMBRES: FERNÁNDEZ LOSADA MARÍA SOLEDAD  
CÉDULA DE IDENTIDAD: 12.879.093 
CATEGORÍA: INSTRUCTOR CONTRATADO    
DEDICACIÓN: TIEMPO CONVENCIONAL TRES (03) HORAS 
CÁTEDRA: OTORRINOLARINGOLOGÍA    
LAPSO: 01.01.17 HASTA EL 31.12.17 
POSTGRADO: PENDIENTE INFORMACIÓN 
INGRESO:  01.10.12 

 
DISPONIBILIDAD: RECURRENTE, ubicado en la Unidad Ejecutora: 09.11.05.08.00, identificado con el IDAC 
17097. 
 
DECISIÓN:  
Aprobar y tramitar la renovación de contrato de la Profesora:  
1. Fernández Losada María Soledad, a partir del 01.01.17 hasta el 31.12.17 (Recurrente). 

2. Sacar el cargo a concurso. 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS  
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-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------   
7.12  CF07/17 07.03.17 
 APELLIDOS Y NOMBRES: ALVARADO GÓMEZ JUAN CARLOS 

CÉDULA DE IDENTIDAD: 13.176.440 
CATEGORÍA: INSTRUCTOR CONTRATADO    
DEDICACIÓN: MEDIO TIEMPO 
CÁTEDRA: CLÍNICA MÉDICA “B”    
LAPSO: 01.01.17 HASTA EL 31.12.17 
POSTGRADO: PENDIENTE INFORMACIÓN 
INGRESO:  01.11.12 

 
DISPONIBILIDAD: RECURRENTE, ubicado en la Unidad Ejecutora: 09.11.04.03.00, identificado con el IDAC 
27295. 
 
DECISIÓN:  
Aprobar y tramitar la renovación de contrato del Profesor:  

1. Alvarado Gómez Juan Carlos, a partir del 01.01.17 hasta el 31.12.17 (Recurrente). 
2. Sacar el cargo a concurso. 

 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS  
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------   
7.13  CF07/17 07.03.17 
 APELLIDOS Y NOMBRES: HERRERA HERNÁNDEZ GABRIELA ALEJANDRA 

CÉDULA DE IDENTIDAD: 16.938.308 
CATEGORÍA: INSTRUCTOR CONTRATADO    
DEDICACIÓN: MEDIO TIEMPO 
CÁTEDRA: CLÍNICA MÉDICA “B”     

LAPSO: 01.01.17 HASTA EL 31.12.17 
POSTGRADO: PENDIENTE INFORMACIÓN     

 FECHA DE INGRESO: 01.03.14 
 
DISPONIBILIDAD: RECURRENTE, ubicado en la Unidad Ejecutora: 09.11.04.03.00, identificado con el IDAC 
24942.  
 
DECISIÓN:  
Aprobar y tramitar la renovación de contrato de la Profesora:  

1. Herrera Hernández Gabriela Alejandra, a partir del 01.01.17 hasta el 31.12.17 (Recurrente).  
2. Sacar el cargo a concurso. 

 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS  
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  

7.14  CF07/17 07.03.17 
 APELLIDOS Y NOMBRES: AARON COHEN BENELBAZ 

CÉDULA DE IDENTIDAD: 6.972.569 
CATEGORÍA: INSTRUCTOR CONTRATADO    
DEDICACIÓN: TIEMPO CONVENCIONAL TRES (03) HORAS 
CÁTEDRA: CARDIOLOGÍA    
LAPSO: 01.01.17 HASTA EL 31.12.17 
POSTGRADO: PENDIENTE INFORMACIÓN 
INGRESO:  01.01.07 

 
DISPONIBILIDAD: RECURRENTE, ubicado en la Unidad Ejecutora: 09.11.04.05.00, identificado con el IDAC 
23427. 
 
DECISIÓN:  
Aprobar y tramitar la renovación de contrato del Profesor:  

1. Aarón Cohen Benelbaz, a partir del 01.01.17 hasta el 31.12.17 (Recurrente). 
2. Sacar el cargo a concurso. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS  
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  
7.15  CF07/17   07.03.17 
 APELLIDOS Y NOMBRES: PÉREZ CATONI MARIELENA   

CÉDULA DE IDENTIDAD: 17.705.094 
CATEGORÍA: INSTRUCTOR CONTRATADO  
DEDICACIÓN: TIEMPO CONVENCIONAL SEIS (06) HORAS 
CÁTEDRA: CLÍNICA NEUMUNOLÓGICA     
LAPSO: 01.01.17 HASTA EL 31.12.17 
POSTGRADO: PENDIENTE INFORMACIÓN     
INGRESO: 01.09.14 

 
DISPONIBILIDAD: RECURRENTE, ubicado en la Unidad Ejecutora: 09.11.04.06.00, identificado con el IDAC 
31638. 
 
DECISIÓN: 
Aprobar y tramitar la renovación de contrato de la Profesora:  

1. Pérez Catoni Marielena, a partir del 01.01.17 hasta el 31.12.17 (Recurrente).  
2. Sacar el cargo a concurso. 

 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS  
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------   
7.16  CF07/17   07.03.17 
 APELLIDOS Y NOMBRES: PÉREZ BUSTAMANTE HERIBERTO  

CÉDULA DE IDENTIDAD: 4.830.955 
CATEGORÍA: INSTRUCTOR CONTRATADO    
DEDICACIÓN: TIEMPO CONVENCIONAL SEIS (6) HORAS  

CÁTEDRA: NEUMONOLOGÍA   
LAPSO: 01.01.17 HASTA EL 31.12.17 
POSTGRADO: ESPECIALIZACIÓN EN CIRUGÍA TORACICA  

 FECHA DE INGRESO: 01.11.05  
 
DISPONIBILIDAD: RECURRENTE, ubicado en la Unidad Ejecutora: 09.11.04.06.00, identificado con el IDAC 
25744.  
 
DECISIÓN: 
Aprobar y tramitar la renovación de contrato del Profesor:  
1. Pérez Bustamante Heriberto, a partir del 01.01.17 hasta el 31.12.17 (Recurrente).  
2. Sacar el cargo a concurso. 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS  

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
7.17  CF07/17   07.03.17 
 APELLIDOS Y NOMBRES:                          ALVAREZ ADARMES AMERICA ALEJANDRA  

CÉDULA DE IDENTIDAD: 15.615.762 
CATEGORÍA: INSTRUCTOR CONTRATADO   
DEDICACIÓN: TIEMPO COMPLETO 
CÁTEDRA: FARMACOLOGÍA    
LAPSO: 01.01.17 HASTA EL 31.12.17 
POSTGRADO: PENDIENTE INFORMACIÓN    

     FECHA DE INGRESO: 13.06.16 
 
DISPONIBILIDAD: RECURRENTE, ubicado en la Unidad Ejecutora: 09.11.03.04.00, identificado con el IDAC 
30489. 
 
DECISIÓN: 

Aprobar y tramitar la renovación de contrato de la Profesora:  
Alvárez Adarmes América Alejandra, a partir del 01.01.17 hasta el 31.12.17 (Recurrente).  
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS  
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
7.18  CF07/17 07.03.17 
APELLIDOS Y NOMBRES: MARTINEZ LOPEZ MILDRED MILAGROS  
CÉDULA DE IDENTIDAD: 15.844.749 
CATEGORÍA: INSTRUCTOR CONTRATADO   
DEDICACIÓN: MEDIO TIEMPO 
CÁTEDRA: CLINICA MEDICA “B”    
LAPSO: 01.07.17 HASTA EL 31.12.17 
POSTGRADO: PENDIENTE INFORMACION    
FECHA DE INGRESO: 01.04.16 
 
DISPONIBILIDAD: RECURRENTE, ubicado en la Unidad Ejecutora: 09.11.04.03.00, identificado con el IDAC 16565.  
 
DECISIÓN: 
Aprobar y tramitar la renovación de contrato de la Profesora: 
Martínez López Mildred Milagros, a partir del 01.01.17 hasta el 31.12.17 (Recurrente).  
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS  
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  
ESCUELA DE SALUD PÚBLICA:     
7.19  CF07/17 07.03.17 
 APELLIDOS Y NOMBRES: CASTRO GÓNZALEZ LILIAN DE JESÚS  

CÉDULA DE IDENTIDAD: 10.090.507 
CATEGORÍA: INSTRUCTOR CONTRATADO   
DEDICACIÓN: TIEMPO CONVENCIONAL (6) HORAS 
CÁTEDRA: TERAPIA Y TECNOLOGÍA CARDIORESPIRATORIA    

LAPSO: 01.01.17 HASTA EL 31.12.17 
POSTGRADO: PENDIENTE INFORMACIÓN    
INGRESO:  01.01.16 

 
DISPONIBILIDAD: RECURRENTE, ubicado en la Unidad Ejecutora: 09.14.04.02.00, identificado con el IDAC 
23445. 
 
DECISIÓN:  
Aprobar y tramitar la renovación de contrato de la Profesora:  
Castro González Lilian de Jesús, a partir del 01.01.17 hasta el 31.12.17 (Recurrente).  
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS  
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  
7.20  CF07/17               07.03.17  

 APELLIDOS Y NOMBRES: RODRÍGUEZ PARISCA VIRGINIA DE JESÚS   
CÉDULA DE IDENTIDAD: 10.523.930 
CATEGORÍA: INSTRUCTOR CONTRATADO 
DEDICACIÓN: TIEMPO CONVENCIONAL SEIS (6) HORAS 
CÁTEDRA: TÉCNICAS DE DIAGNÓSTICO Y TRATAMIENTO    
LAPSO: 01.01.17 HASTA EL 31.12.17 
POSTGRADO: PENDIENTE INFORMACIÓN     
INGRESO: 01.09.14 

 
DISPONIBILIDAD: RECURRENTE, ubicado en la Unidad Ejecutora: 09.14.04.02.00, identificado con el IDAC 
31655. 
 
DECISIÓN:  
Aprobar y tramitar la renovación de contrato de la Profesora:  

1. Rodríguez Parisca Virginia de Jesús, a partir del 01.01.17 hasta el 31.12.17 (Recurrente).  

2. Sacar el cargo a concurso. 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS  



 

 

 

 14 

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  
7.21  CF07/17 07.03.17 
 APELLIDOS Y NOMBRES: SÁNCHEZ HERNÁNDEZ CESAR JESÚS  

CÉDULA DE IDENTIDAD: 18.233.136 
CATEGORÍA: INSTRUCTOR CONTRATADO    
DEDICACIÓN: EXCLUSIVA 
CÁTEDRA: ADMINISTRACIÓN EN SALUD  
LAPSO: 01.01.17 HASTA EL 31.12.17 
POSTGRADO: PENDIENTE INFORMACIÓN    
INGRESO: 01.09.14 

 
DISPONIBILIDAD: RECURRENTE, ubicado en la Unidad Ejecutora: 09.14.02.01.00, identificado con el IDAC 
31554. 
 
DECISIÓN: 
Aprobar y tramitar la renovación de contrato del Profesor:  

1. Sánchez Hernández Cesar Jesús, a partir del 01.01.17 hasta el 31.12.17 (Recurrente).  
2. Sacar el cargo a concurso. 

 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS  
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  
7.22  CF07/17 07.03.17 
 APELLIDOS Y NOMBRES: CANTARA LEÓN DAVID VALERIO 

CÉDULA DE IDENTIDAD: 15.928.535 
CATEGORÍA: INSTRUCTOR CONTRATADO    
DEDICACIÓN: TIEMPO COMPLETO 
CÁTEDRA: SALUD COLECTIVA    

LAPSO: 01.01.17 HASTA EL 31.12.17 
POSTGRADO: ESPECIALISTA EN GESTIÓN EN SALUD     
INGRESO: 01.09.14 

 
DISPONIBILIDAD: RECURRENTE, ubicado en la Unidad Ejecutora: 09.14.02.03.00, identificado con el IDAC 
31572. 
 
DECISIÓN: 
Aprobar y tramitar la renovación de contrato del Profesor:  

1. Cantara León David Valerio, a partir del 01.01.17 hasta el 31.12.17 (Recurrente).  
2. Sacar el cargo a concurso. 

 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS  
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

7.23  CF07/17 07.03.17 
 APELLIDOS Y NOMBRES: BORRAS MIRANDA MARÍA REBECA  

CÉDULA DE IDENTIDAD: 16.970.028 
CATEGORÍA: INSTRUCTOR CONTRATADO   
DEDICACIÓN: TIEMPO CONVENCIONAL CUATRO (4) HORAS 
CÁTEDRA: EVALUACIÓN DE INTERVENCIÓN 
LAPSO: 01.01.17 HASTA EL 31.12.17 
POSTGRADO: PENDIENTE INFORMACIÓN    
INGRESO: 01.09.14 

 
DISPONIBILIDAD: RECURRENTE, ubicado en la Unidad Ejecutora: 09.14.07.02.00, identificado con el IDAC 
31631. 
 
DECISIÓN: 
Aprobar y tramitar la renovación de contrato de la Profesora:  

1. Borras Miranda María Rebeca, a partir del 01.01.17 hasta el 31.12.17 (Recurrente). 
2. Sacar el cargo a concurso. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS  
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
7.24  CF07/17  07.03.17 
 APELLIDOS Y NOMBRES: TORTOLERO MORALES IDANERLIS  

CÉDULA DE IDENTIDAD: 11.925.001 
CATEGORÍA: INSTRUCTOR CONTRATADO 
DEDICACIÓN: TIEMPO CONVENCIONAL SEIS (06) HORAS 
CÁTEDRA: PROCESOS OCUPACIONALES 
LAPSO: 01.01.17 HASTA EL 31.12.17 
POSTGRADO: PENDIENTE INFORMACIÓN     
INGRESO: 01.09.14 

 
DISPONIBILIDAD: RECURRENTE, ubicado en la Unidad Ejecutora: 09.14.07.04.00, identificado con el IDAC 
31654. 
 
DECISIÓN: 
Aprobar y tramitar la renovación de contrato de la Profesora:  

1. Tortolero Morales Idanerlis, a partir del 01.01.17 hasta el 31.12.17 (Recurrente).  
2. Sacar el cargo a concurso. 

 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS  
-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------  
7.25  CF07/17  07.03.17 
 APELLIDOS Y NOMBRES: NAHR VELÁSQUEZ MARÍA EUGENIA  

CÉDULA DE IDENTIDAD: 5.891.343 
CATEGORÍA: INSTRUCTOR CONTRATADO   
DEDICACIÓN: TIEMPO CONVENCIONAL SEIS (06) HORAS 

CÁTEDRA: EVALUACIÓN E INTERVENCIÓN FISIOTERAPIA 
LAPSO: 01.01.17 HASTA EL 31.12.17 
POSTGRADO: CURSANTE MAESTRÍA FILOSOFÍA Y CIENCIAS HUMANAS  
INGRESO: 01.09.14 

 
DISPONIBILIDAD: RECURRENTE, ubicado en la Unidad Ejecutora: 09.14.07.02.00, identificado con el IDAC 
31650. 
 
DECISIÓN: 
Aprobar y tramitar la renovación de contrato de la Profesora:  

1. Nahr Velásquez María Eugenia, a partir del 01.01.17 hasta el 31.12.17 (Recurrente).  
2. Sacar el cargo a concurso. 

 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS  

-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------  
7.26  CF07/17  07.03.17 
 APELLIDOS Y NOMBRES: CASTILLO YURILU YELIM  

CÉDULA DE IDENTIDAD: 17.075.925 
CATEGORÍA: INSTRUCTOR CONTRATADO   
DEDICACIÓN: TIEMPO CONVENCIONAL CUATRO (4) HORAS 
CÁTEDRA: PROCESOS OCUPACIONALES 
LAPSO: 01.01.17 HASTA EL 31.12.17 
POSTGRADO: ESPECIALISTA EN TERAPIA DE LA CONDUCTA INFANTIL    
INGRESO: 01.09.14 

 
DISPONIBILIDAD: RECURRENTE, ubicado en la Unidad Ejecutora: 09.14.07.04.00, identificado con el IDAC 
31629. 
 
DECISIÓN:  

Aprobar y tramitar la renovación de contrato de la Profesora:  
1. Castillo Yurilu Yelim, a partir del 01.01.17 hasta el 31.12.17 (Recurrente).  
2. Sacar el cargo a concurso. 



 

 

 

 16 

 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS  
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
7.27  CF07/17  07.03.17 
 APELLIDOS Y NOMBRES: MAIMONE MAIMONE ROMÁN JOSÉ   

CÉDULA DE IDENTIDAD: 16.705.835 
CATEGORÍA: INSTRUCTOR CONTRATADO  
DEDICACIÓN: TIEMPO CONVENCIONAL SEIS (06) HORAS 
CÁTEDRA: EVALUACIÓN E INTERVENCIÓN EN FISIOTERAPIA     
LAPSO: 01.01.17 HASTA EL 31.12.17 
POSTGRADO: PENDIENTE INFORMACIÓN     
INGRESO: 01.10.14 

 
DISPONIBILIDAD: RECURRENTE, ubicado en la Unidad Ejecutora: 09.14.07.02.00, identificado con el IDAC 
31648. 
 
DECISIÓN: 
Aprobar y tramitar la renovación de contrato del Profesor:  

1. Maimone Maimone Román José, a partir del 01.01.17 hasta el 31.12.17 (Recurrente).  
2. Sacar el cargo a concurso. 

 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS  
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  
7.28  CF07/17  07.03.17 
 APELLIDOS Y NOMBRES: MENDOZA MEJIAS ERICK JAVIER 

CÉDULA DE IDENTIDAD: 11.564.749 
CATEGORÍA: INSTRUCTOR CONTRATADO    

DEDICACIÓN: TIEMPO CONVENCIONAL CUATRO (04) HORAS 
CÁTEDRA: EVALUACIÓN E INTERVENCIÓN EN FISIOTERAPIA     
LAPSO: 01.01.17 HASTA EL 31.12.17 
POSTGRADO: PENDIENTE INFORMACIÓN     
INGRESO: 01.09.14 

 
DISPONIBILIDAD: RECURRENTE, ubicado en la Unidad Ejecutora: 09.14.07.02.00, identificado con el IDAC 
31635. 
 
DECISIÓN: 
Aprobar y tramitar la renovación de contrato del Profesor: 

1.  Mendoza Mejías Erick Javier, a partir del 01.01.17 hasta el 31.12.17 (Recurrente).  
2. Sacar el cargo a concurso. 

 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS  
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------    
7.29  CF07/17  07.03.17 
 APELLIDOS Y NOMBRES: GARCÍA BLANCO YNA MINERVA  

CÉDULA DE IDENTIDAD: 9.098.238 
CATEGORÍA: INSTRUCTOR CONTRATADO    
DEDICACIÓN: TIEMPO CONVENCIONAL SEIS (06) HORAS 
CÁTEDRA: EVALUACIÓN E INTERVENCIÓN EN FISIOTERAPIA     
LAPSO: 01.01.17 HASTA EL 31.12.17 
POSTGRADO: PENDIENTE INFORMACIÓN     
INGRESO: 01.09.14 

 
DISPONIBILIDAD: RECURRENTE, ubicado en la Unidad Ejecutora: 09.14.07.02.00, identificado con el IDAC 
31652. 
 

DECISIÓN: 
Aprobar y tramitar la renovación de contrato de la Profesora:  

1. García Blanco Yna Minerva, a partir del 01.01.17 hasta el 31.12.17 (Recurrente).  
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2. Sacar el cargo a concurso. 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS  
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------    
7.30  CF07/17  07.03.17 
 APELLIDOS Y NOMBRES: CASTILLO RODRÍGUEZ MARLYN MILAGROS  

CÉDULA DE IDENTIDAD: 13.287.696 
CATEGORÍA: INSTRUCTOR CONTRATADO   
DEDICACIÓN: TIEMPO CONVENCIONAL CUATRO (04) HORAS 
CÁTEDRA: MOVIMIENTO CORPORAL Y TECNOLOGÍAS EN  
  FISIOTERAPIA 
LAPSO: 01.01.17 HASTA EL 31.12.17 
POSTGRADO: ESPECIALISTA EN MATEMÁTICA – PLANIFICACIÓN Y 

EVALUACIÓN DE LA EDUCACIÓN – MAGISTER EN 
EDUCACIÓN MENCIÓN: EDUCACIÓN SUPERIOR  

INGRESO: 01.09.14 
 
DISPONIBILIDAD: RECURRENTE, ubicado en la Unidad Ejecutora: 09.14.07.01.00, identificado con el IDAC 
31632. 
 
DECISIÓN: 
Aprobar y tramitar la renovación de contrato de la Profesora:  

1. Castillo Rodríguez Marlyn Milagros, a partir del 01.01.17 hasta el 31.12.17 (Recurrente).  
2. Sacar el cargo a concurso. 

 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS  
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

7.31  CF07/17  07.03.17 
 APELLIDOS Y NOMBRES: IZAGUIRRE SEGOVIA VALENTINA COROMOTO 

CÉDULA DE IDENTIDAD: 16.984.392 
CATEGORÍA: INSTRUCTOR CONTRATADO   
DEDICACIÓN: TIEMPO CONVENCIONAL CUATRO (04) HORAS 
CÁTEDRA: MOVIMIENTO CORPORAL Y TECNOLOGÍAS EN  
  FISIOTERAPIA 
LAPSO: 01.01.17 HASTA EL 31.12.17 
POSTGRADO: PENDIENTE INFORMACIÓN     
INGRESO: 01.09.14 

 
DISPONIBILIDAD: RECURRENTE, ubicado en la Unidad Ejecutora: 09.14.07.01.00, identificado con el IDAC 
31633. 
 

DECISIÓN: 
Aprobar y tramitar la renovación de contrato de la Profesora:  

1. Izaguirre Segovia Valentina Coromoto, a partir del 01.01.17 hasta el 31.12.17 (Recurrente). 
2. Sacar el cargo a concurso.  

 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS  
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------    
7.32  CF07/17  07.03.17 
 APELLIDOS Y NOMBRES: GALLARDO VIVAS LENI COROMOTO  

CÉDULA DE IDENTIDAD: 10.284.739 
CATEGORÍA: INSTRUCTOR CONTRATADO   
DEDICACIÓN: TIEMPO CONVENCIONAL SEIS (6) HORAS 
CÁTEDRA: PROCESOS OCUPACIONALES   
LAPSO: 01.01.17 HASTA EL 31.12.17 
POSTGRADO: CURSANTE DEL POSTGRADO EN SALUD OCUPACIONAL    

INGRESO: 01.09.14 
 



 

 

 

 18 

DISPONIBILIDAD: RECURRENTE, ubicado en la Unidad Ejecutora: 09.14.07.04.00, identificado con el IDAC 
31649. 
 
DECISIÓN: 
Aprobar y tramitar la renovación de contrato de la Profesora:  

1. Gallardo Vivas Leni Coromoto, a partir del 01.01.17 hasta el 31.12.17 (Recurrente).  
2. Sacar el cargo a concurso. 

 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS  
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  
7.33  CF07/17  07.03.17 
 APELLIDOS Y NOMBRES: ÁLVAREZ CARDONA GLEDIZ MARÍA  

CÉDULA DE IDENTIDAD: 11.058.979 
CATEGORÍA: INSTRUCTOR CONTRATADO   
DEDICACIÓN: TIEMPO CONVENCIONAL SEIS (06) HORAS 
CÁTEDRA: PROCESOS OCUPACIONALES     
LAPSO: 01.01.17 HASTA EL 31.12.17 
POSTGRADO: PENDIENTE INFORMACIÓN     
INGRESO: 01.09.14 

 
DISPONIBILIDAD: RECURRENTE, ubicado en la Unidad Ejecutora: 09.14.07.04.00, identificado con el IDAC 
31651. 
 
DECISIÓN: 
Aprobar y tramitar la renovación de contrato de la Profesora:  

1. Álvarez Cardona Glediz María, a partir del 01.01.17 hasta el 31.12.17 (Recurrente).  
2. Sacar el cargo a concurso. 

 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS  
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------    
7.34  CF07/17  07.03.17 

APELLIDOS Y NOMBRES:                     ALEJANDRO MELECIO RAMÍREZ   
CÉDULA DE IDENTIDAD: 6.023.854 
CATEGORÍA: INSTRUCTOR CONTRATADO       
DEDICACIÓN: TIEMPO CONVENCIONAL SEIS (6) HORAS   
CÁTEDRA: MOVIMIENTO HUMANO Y TECNOLOGÍAS EN  
  FISIOTERAPIA 
LAPSO: 01.01.17  HASTA EL 31.12.17 
POSTGRADO: EDUCACIÓN 
INGRESO: 01.02.16   
  

DISPONIBILIDAD: RECURRENTE, ubicado en la Unidad Ejecutora: 09.14.07.01.00, identificado con el IDAC 
31647 
 
DECISIÓN: 
Aprobar y tramitar la renovación de contrato del Profesor:  
Alejandro Melecio Ramírez, a partir del 01.01.17 hasta el 31.12.17 (Recurrente).  
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS  
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  
7.35  CF07/17  07.03.17 
 APELLIDOS Y NOMBRES:                          DELISBET CELESTINA FUENTES ALFARO  

CÉDULA DE IDENTIDAD: 10.382.053 
CATEGORÍA: INSTRUCTOR CONTRATADO   
DEDICACIÓN: MEDIO TIEMPO 
CÁTEDRA: PROCESOS OCUPACIONALES       

LAPSO: 01.01.17 HASTA EL 31.12.17 
POSTGRADO: PENDIENTE INFORMACIÓN       
INGRESO: 16.03.16 
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DISPONIBILIDAD: RECURRENTE, ubicado en la Unidad Ejecutora: 09.14.07.04.00, identificado con el IDAC 
30822.  
 
DECISIÓN: 
Aprobar y tramitar la renovación de contrato de la Profesora:  
Delisbet Celestina Fuentes Alfaro, a partir del 01.01.17 hasta el 31.12.17 (Recurrente).  
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS  
-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  
ESCUELA DE BIOANÁLISIS:      
7.36  CF07/17  07.03.17 
 APELLIDOS Y NOMBRES:    NAJM RODRÍGUEZ CRISTINA  

CÉDULA DE IDENTIDAD: 18.219.821 
CATEGORÍA: INSTRUCTOR CONTRATADO (SUPLENTE)  
DEDICACIÓN: MEDIO TIEMPO 
CÁTEDRA: INMUNOLOGÍA  
LAPSO: 01.10.16 HASTA EL 30.03.17 
POSTGRADO: PENDIENTE INFORMACIÓN    
INGRESO:        01.07.16 

 
DISPONIBILIDAD: RECURRENTE, ubicado en la Unidad Ejecutora: 09.12.05.03.00, identificado con el IDAC 
23417. Suplencia por Permiso No Remunerado de la Profª JUSMELYS MILLÁN.  
 
ANTECEDENTE:  

- CF23/16 DEL 04.10.16. DECISIÓN: Aprobar y tramitar el Permiso No Remunerado para la Profª. Jusmelys Millán, por seis 
(06) meses desde 01.10.16 hasta el 30.03.17.  

- CF09/16 DEL 15.03.16 DECISIÓN: Aprobar y tramitar el  permiso no remunerado para la Profª. Jusmellys Millán, a partir 
del 01.04.16 hasta el 30.09.16. 

 

DECISIÓN: 
Aprobar y tramitar la renovación de contrato de la Profesora:  
Najm Rodríguez Cristina, a partir del 01.10.16 hasta el 30.03.17 (Suplencia). 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS  
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  
CONCURSOS DE OPOSICIÓN;  RENUNCIAS DE CONCURSANTES O MIEMBROS DEL JURADO. CARGOS 
DESIERTOS, SUSPENSIÓN CONCURSO O RELACIONADOS CON  ESTE PUNTO. 
7.37  CF07/17 07.03.17 
Oficio No. ED-0058/2017 de fecha 31.01.17, emitido por el Consejo de la Escuela de Medicina “Luís Razetti”, 
remitiendo solicitud de Apertura de Concurso de Oposición  para proveer un (1) cargo de Instructor a tiempo 
completo en la Cátedra de Patología General y Fisiopatología de esa Escuela, desempeñado temporalmente por el 

Prof.  EDUARDO JOSÉ GARCÍA URRESTARAZU, C.I. 13.136.871.      
 
Jurado Propuesto: 
PRINCIPALES Profesores:    SUPLENTES: Profesores: 
ZURY ANA DOMÍNGUEZ DELGADO (Tit.) IVÁN PIERO GOLFETTO ZAGO (Agreg.) 
DOLORES MORENO CABARCAS (Agreg.)  ERNESTO JOSÉ TREJO (Agreg.) 
MARÍA MONTES DE OCA (Tit.)  MARITZA PADRÓN NIEVES (Asoc.) 
 
TUTOR: DOLORES MORENO CABARCAS  
           
BASES: 

1. Poseer título universitario de Médico Cirujano o Licenciado en Biología, Física, Química, Bioanálisis o 
Farmacia. 

2. Poseer título de cuarto nivel: Especialización, maestría o doctorado en Universidades de reconocido prestigio 
en alguna de las áreas: Ciencias Fisiológicas, Endocrinología, Cardiología, Neumonología, Biología e 
Inmunología. 
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REQUISITOS:  
1. Haber cumplido con el Artículo 8 de la Ley de Ejercicio de la Medicina (cuando corresponda)- 
2. Inscripción en el Colegio de Médico respectivo (Cuando corresponda). 
3. Solvencia Deontológica (Cuando corresponda). 
 

DEDICACION: TIEMPO COMPLETO 
 
Remite en anexo el Programa de Formación Docente y Temario de pruebas del Concurso. 
 
DISPONIBILIDAD: RECURRENTE, ubicado en la Unidad Ejecutora: 09.10.04.03.00, identificado con el IDAC 
31557. 
 
DECISIÓN: 
Aprobar y tramitar. 
 
SECRETARÍA EJECUTIVA DEL CONSEJO DE FACULTAD. 
-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  
SOLICITUDES DE EQUIVALENCIAS, TRASLADOS, REVÁLIDAS, RETIROS Y REINCORPORACIONES: 
7.38  CF07/17 07.03.17 
Oficio No. OECS-CRYE 027/2017 de fecha 16.02.17, emitido por la Profª. Josefa Orfila, Jefa de la Comisión de 
Reválida y Equivalencia de la Facultad de Medicina, remitiendo el informe de la Subcomisión de Reválidas y 
Equivalencias de la Escuela José María Vargas perteneciente a la ciudadana:  

 

Quien solicita Equivalencia para la carrera de Fisioterapia en la Universidad Central de Venezuela. 

MATERIAS EQUIVALENTES: SALUD PUBLICA I, SALUD PUBLICA II. 

TOTAL DE CREDITO: 12 
 
DECISIÓN: 
Tramitar al Consejo Universitario.    
 
CONTROL DE ESTUDIOS 
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  
7.39  CF07/17 07.03.17 
Oficio No. OECS-CRYE 027/2017 de fecha 16.02.17, emitido por la Profª. Josefa Orfila, Jefa de la Comisión de 
Reválida y Equivalencia de la Facultad de Medicina, remitiendo el informe de la Subcomisión de Reválidas y 
Equivalencias de la Escuela Salud Publica perteneciente al ciudadano:  

 

C.I APELLIDO NOMBRE Nº EXPE PROCEDENCIA 

24.644.306 GARCIA INFANTE JOSE  44650 UNIVERSIDAD NACIONAL EXPERIMENTAL ROMULO GALLEGOS 

 
Quienes solicitan Equivalencia para la carrera de Fisioterapia en la Universidad Central de Venezuela. 

 
MATERIAS EQUIVALENTES: SALUD PUBLICA I, SALUD PUBLICA II. 
 
TOTAL DE CREDITO: 12 
 
DECISIÓN: 
Tramitar al Consejo Universitario.    
 
CONTROL DE ESTUDIOS 
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  

C.I APELLIDO NOMBRE Nº EXPE PROCEDENCIA 

26.337.129 SERRANO TERAN MARIA ALEJANDRA 75085 UNIVERSIDAD NACIONAL EXPERIMENTAL ROMULO GALLEGOS 
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7.40  CF07/17 07.03.17 
Oficio No. OECS-CRYE 027/2017 de fecha 16.02.17, emitido por la Profª. Josefa Orfila, Jefa de la Comisión de 
Reválida y Equivalencia de la Facultad de Medicina, remitiendo el informe de la Subcomisión de Reválidas y 
Equivalencias de la Escuela Salud Publica perteneciente a la ciudadana:  
 

C.I APELLIDO NOMBRE Nº EXPE PROCEDENCIA 

17.541.213 ORTEGA DIAZ KENIA DEL CARMEN 44637 ESCUELA DE BIONALISIS  

 
Quienes solicitan Equivalencia para la carrera de Fisioterapia en la Universidad Central de Venezuela. 
 
MATERIAS EQUIVALENTES: BIOQUIMICA, MICROBIOLOGIA. 

 
TOTAL DE CREDITO: 14 
 
DECISIÓN: 
Tramitar al Consejo Universitario.    
 
CONTROL DE ESTUDIOS 
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  
7.41  CF07/17 07.03.17 
Oficio No. OECS-CRYE 027/2017 de fecha 16.02.17, emitido por la Profª. Josefa Orfila, Jefa de la Comisión de 
Reválida y Equivalencia de la Facultad de Medicina, remitiendo el informe de la Subcomisión de Reválidas y 
Equivalencias de la Escuela Salud Publica perteneciente a la ciudadana:  
 

C.I APELLIDO NOMBRE Nº EXPE PROCEDENCIA 

24.524.635 DURAN TORRES  STEFANY LUISANA 75086 UNIVERSIDAD NACIONAL EXPERIMENTAL ROMULO GALLEGOS 

 
Quienes solicitan Equivalencia para la carrera de Fisioterapia en la Universidad Central de Venezuela. 
 
MATERIAS EQUIVALENTES: SALUD PUBLICA I, SALUD PUBLICA II. 
 
TOTAL DE CREDITO: 12 
 
DECISIÓN: 
Tramitar al Consejo Universitario.    
 
CONTROL DE ESTUDIOS 
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  
7.42  CF07/17 07.03.17 
Oficio No. OECS-CRYE 027/2017 de fecha 16.02.17, emitido por la Profª. Josefa Orfila, Jefa de la Comisión de 
Reválida y Equivalencia de la Facultad de Medicina, remitiendo el informe de la Subcomisión de Reválidas y 
Equivalencias de la Escuela Salud Publica perteneciente a la ciudadana:  
 

C.I APELLIDO NOMBRE Nº EXPE PROCEDENCIA 

7.514.846 MARCHI CAPPELLETI RITA 75069 UNIV. CATOLICA ANDRES BELLO  

 
Quienes solicitan Equivalencia para la carrera de Fisioterapia en la Universidad Central de Venezuela. 
 
MATERIAS EQUIVALENTES: NO TIENE MATERIA EQUIVALENTE 
 
DECISIÓN: 
Tramitar al Consejo Universitario.    
 
CONTROL DE ESTUDIOS 
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---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  
Solicitudes de Retiros y Reincorporaciones:                                                                   
7.43  CF07/17 07.03.17 
Oficio No. ED-0004/2017 de fecha 23.01.17, emitido por el Consejo de la Escuela de Medicina “Luis Razetti”, 
remitiendo la solicitud de REINCORPORACIÓN para el período lectivo 2016 - 2017 de la Bra. VICTORIA V. 
UBETO U., C.I. 21.623.649. Sólo puede cursar dos materias. Esta solicitud cuenta con el aval del Consejo de Escuela.  
 
DECISIÓN: 
Aprobar y tramitar la reincorporación para el período lectivo 2016 – 2017 de la Bra. Victoria V. Ubeto U. Sólo puede 
cursar dos materias. 
 
SECRETARÍA EJECUTIVA DEL CONSEJO DE FACULTAD. 
-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  
7.44  CF07/17 07.03.17 
Oficio No. ED-0024/2017 de fecha 23.01.17, emitido por el Consejo de la Escuela de Medicina “Luis Razetti”, 
remitiendo la solicitud de REINCORPORACIÓN para el período lectivo 2061 - 2017 de la Bra. YVANYELINA A. 
ÑAÑEZ M., C.I. 19.873.642. Esta solicitud cuenta con el aval del Consejo de Escuela.  
 
DECISIÓN: 
Aprobar y tramitar la reincorporación para el período lectivo 2016 – 2017 de la Bra. Yvanyelina A. Ñañez M.  
 
SECRETARÍA EJECUTIVA DEL CONSEJO DE FACULTAD. 
-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  
7.45  CF07/17 
Oficio No. ED-0025/2017 de fecha 23.01.17, emitido por el Consejo de la Escuela de Medicina “Luis Razetti”, 
remitiendo la solicitud de REINCORPORACIÓN para el período lectivo 2016 - 2017 del Br. JOSSEPH O. ALIENDO 
R., C.I. 25.011.308. Esta solicitud cuenta con el aval del Consejo de Escuela.  

 
DECISIÓN: 
Aprobar y tramitar la reincorporación para el período lectivo 2016 – 2017 del Br. Josseph O. Aliendo R. 
 
SECRETARÍA EJECUTIVA DEL CONSEJO DE FACULTAD. 
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
7.46  CF07/17 07.03.17 
Oficio No. ED-0032/2017 de fecha 30.01.17, emitido por el Prof. Aquiles Salas, Director de la Escuela de Medicina 
“Luis Razetti”, remitiendo la solicitud de REINCORPORACIÓN para el período lectivo 2016 - 2017 del Br. YHEISON 
ALBERTO OROPEZA SOSA, C.I. 26.763.234. Esta solicitud cuenta con el aval del Consejo de Escuela.  
 
DECISIÓN: 
Aprobar y tramitar la reincorporación para el período lectivo 2016 – 2017 del Br. Yheison Alberto Oropeza Sosa 
 

SECRETARÍA EJECUTIVA DEL CONSEJO DE FACULTAD. 
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
7.47  CF07/17 07.03.17 
Oficio No. ED-0003/2017 de fecha 23.01.17, emitido por el Consejo de la Escuela de Medicina “Luis Razetti”, 
remitiendo la solicitud de RETIRO DEFINITIVO de la Bra. MARÍA GABRIELA ÁLVAREZ GONZÁLEZ, C.I. 
17.675.416. Esta solicitud cuenta con el aval del Consejo de Escuela.  
 
DECISIÓN: 
Aprobar y tramitar el retiro definitivo de la Bra. María Gabriela Álvarez González 
 
SECRETARÍA EJECUTIVA DEL CONSEJO DE FACULTAD. 
-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  
7.48  CF07/17 07.03.17 
Oficio No. ED-0015/2017 de fecha 20.01.17, emitido por el Consejo de la Escuela de Medicina “Luis Razetti”, 
remitiendo la solicitud de RETIRO DEFINITIVO del Br. FABIO SCUTERI NICOLOSO, C.I. 26.104.228. Esta 

solicitud cuenta con el aval del Consejo de Escuela.  
 
DECISIÓN: 



 

 

 

 23 

Aprobar y tramitar el retiro definitivo del Br. Fabio Scuteri Nicoloso 
 
SECRETARÍA EJECUTIVA DEL CONSEJO DE FACULTAD. 
-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  
ASUNTOS ESTUDIANTILES: 
7.49  CF07/17 07.03.17 
Oficio No. DCE/092/2017 de fecha 20.01.17, emitido por la Profª. JOSEFA ORFILA, Jefa del Departamento de Control 
de Estudios de la Facultad de Medicina, remitiendo la solicitud de Cambio de Carrera por Resolución 158, hacia 
la Escuela de Nutrición y Dietética.  
 

Criterios de selección: Decisión del Consejo de Escuela. 
Nº de solicitudes: 13 
Cupos disponibles: 05 
 

APELLIDOS Y NOMBRES CÉDULA DE IDENTIDAD ESCUELA DE PROCEDENCIA 

Jiménez Ávila, Cristina Inés 26.268.334 Antropología-FACES 

Feliz Arvelo, Aleydi Salome 26.044.540 Bibliotecología-Humanidades 

Gudiño León, Bárbara Alejandra 24.276.336 Bibliotecología-Humanidades 

González Ruiz, María Gabriela 24.760.720 Geografía-Humanidades 

Moubayyed Carrasco, Ammal Dinarzada 26.223..068 Biología-Ciencias 

 
DECISIÓN: 
Aprobar y tramitar Cambio de Carrera a la Escuela de Nutrición y Dietética por Resolución 158 para los Bachilleres: 
Jiménez Ávila Cristina Inés, Feliz Arvelo Aleydi Salome, Gudiño León Bárbara Alejandra, González Ruiz María Gabriela 
y Moubayyed Carrasco Ammal Dinarzada. 
 
CONTROL DE ESTUDIOS 
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
PERMISOS- EXCEDENCIAS - AUTORIZACIONES:  
7.50  CF07/17          07.03.17 
Oficio No. ED-0056/2017 de fecha 13.01.17, emitido por el Consejo de la Escuela de Medicina “Luís Razetti”, 
remitiendo el REPOSO PRENATAL de la Profª. ANA GRACIELA ANGULO MENÉNDEZ, C.I. 13.993.006, docente 
Instructor por concurso de la Cátedra de Medicina Tropical de esa Escuela, por el lapso comprendido del 20.12.16 
hasta el 30.01.17.  
 
DECISIÓN: 
Aprobar y tramitar el reposo prenatal de la Profª. Ana Graciela Angulo Menéndez, por el lapso comprendido del 
20.12.16 hasta el 30.01.17. 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
7.51  CF07/17          07.03.17 
Oficio No. ED-0057/2017 de fecha 13.01.17, emitido por el Consejo de la Escuela de Medicina “Luís Razetti”, 
remitiendo el REPOSO PRENATAL de la Profª. ROSSY CHIQUINQUIRÁ SOLES DABOIN, C.I. 14.723.667, 
docente Instructor Contratado de la Cátedra de Clínica Gastroenterológica de esa Escuela, desde el 26.12.16. 
 
DECISIÓN: 
Aprobar y tramitar el reposo prenatal de la Profª. Rossy Chiquinquirá Soles Daboin, desde el 26.12.16. 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
COMUNICACIONES DE LA COMISIÓN DE POSTGRADO DE LA FACULTAD DE MEDICINA: 
7.52  CF07/17 07.03.17 
Oficio CEPGM Nº405/2017 de fecha 01.03.17 emitido por el Prof. José Ramón García Rodríguez, Coordinador de la 
Comisión de Estudios de Postgrado de la Facultad de Medicina de la Universidad Central de Venezuela, remitiendo 
para consideración de este Cuerpo, según lo establecido en el Reglamento de Estudios de Postgrado de la UCV, la 

designación del Jurado Examinador que evaluará el Trabajo Especial de Grado T.E.G., intitulado:  

 
CIRUGÍA GENERAL – HUC 
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TÍTULO:  CARCINOMA PAPILAR DE TIROIDES. DISECCIÓN GANGLIONAR CERVICAL CENTRAL. 
 
AUTOR (ES):  BOULANGER LABORIT ELSIRE MARÍA Y VILLEGAS GUERRERO INÉS ARIADNA. 
 
JURADO PROPUESTO 
MIEMBROS PRINCIPALES: 
FRANKLIN GARCÍA PEÑA, TUTOR (A) – COORDINADOR (A) 
JUAN CARLOS VALLS PUIG - HUC 
JORGE MANUEL FIGUEIRA RODRÍGUEZ - IOLR  
 
MIEMBROS SUPLENTES: 
MIGUEL VASSALLO PALERMO - HUC 
RICHARD ENRIQUE NODA GARCÍA - IOLR 
 

DECISIÓN:   

Aprobar y tramitar a la Comisión de Estudios de Postgrado.  

 

SECRETARÍA EJECUTIVA DEL CONSEJO DE FACULTAD. 
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

7.53  CF07/17 07.03.17 
Oficio CEPGM Nº405/2017 de fecha 01.03.17 emitido por el Prof. José Ramón García Rodríguez, Coordinador de la 
Comisión de Estudios de Postgrado de la Facultad de Medicina de la Universidad Central de Venezuela, remitiendo 
para consideración de este Cuerpo, según lo establecido en el Reglamento de Estudios de Postgrado de la UCV, la 
designación del Jurado Examinador que evaluará el Trabajo Especial de Grado T.E.G., intitulado:  
 

ENDOCRINOLOGÍA Y ENFERMEDADES METABÓLICAS – HMCA 
 
TÍTULO:  ROSUVASTATINA CON OMEGA 3 EN EL TRATAMIENTO DE LA OBESIDAD TIPO I Y II CON 

DISLIPIDEMIA MIXTA. 
 
AUTOR (ES):  GUTIÉRREZ PÉREZ MARÍA CAROLINA  
 
JURADO PROPUESTO 
MIEMBROS PRINCIPALES: 
TANIT HUERFANO, TUTOR (A) – COORDINADOR (A) 
INGRID YEPEZ - HMCA 
FREDDY CONTRERAS - UCV  
 
MIEMBROS SUPLENTES: 
SARA BRITO - HMCA 
HENRI PINEDA – HMCA 
 
DECISIÓN:   

Aprobar y tramitar a la Comisión de Estudios de Postgrado.  

 

SECRETARÍA EJECUTIVA DEL CONSEJO DE FACULTAD. 
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

7.54  CF07/17 07.03.17 
Oficio CEPGM Nº405/2017 de fecha 01.03.17 emitido por el Prof. José Ramón García Rodríguez, Coordinador de la 
Comisión de Estudios de Postgrado de la Facultad de Medicina de la Universidad Central de Venezuela, remitiendo 
para consideración de este Cuerpo, según lo establecido en el Reglamento de Estudios de Postgrado de la UCV, la 
designación del Jurado Examinador que evaluará el Trabajo Especial de Grado T.E.G., intitulado:  
 
GASTROENTEROLOGIA – HUC 
 
TÍTULO:  EFECTOS DEL LEVOSULPIRIDE SOBRE LA MOTILIDAD VESICULAR EN PACIENTES CON 

DIABETES MELLITUS TIPO 2 COMPLICADA CON NEUROPATÍA AUTONÓMICA. 
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AUTOR (ES):  MEJÍAS AMATIMA GABRIEL JOSÉ  
 
JURADO PROPUESTO 
MIEMBROS PRINCIPALES: 
CESAR EDESIO LOUIS PÉREZ, TUTOR (A) – COORDINADOR (A) 
FABIO SACCA - HUC 
RAMÓN PIÑERO - HV  
 
MIEMBROS SUPLENTES: 
SATURNINO  FERNANDEZ - HUC 
JOSE RAMÓN POLEO – HV 
 
DECISIÓN:   

Aprobar y tramitar a la Comisión de Estudios de Postgrado.  

 

SECRETARÍA EJECUTIVA DEL CONSEJO DE FACULTAD. 
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

7.55  CF07/17 07.03.17 
Oficio CEPGM Nº405/2017 de fecha 01.03.17 emitido por el Prof. José Ramón García Rodríguez, Coordinador de la 
Comisión de Estudios de Postgrado de la Facultad de Medicina de la Universidad Central de Venezuela, remitiendo 
para consideración de este Cuerpo, según lo establecido en el Reglamento de Estudios de Postgrado de la UCV, la 
designación del Jurado Examinador que evaluará el Trabajo Especial de Grado T.E.G., intitulado:  
 
INFECTOLOGIA – HUC 
 
TÍTULO:  CRIPTOCOCOSIS MENÍNGEA: EPIDEMIOLOGÍA, CLÍNICA Y TRATAMIENTO EN 

PACIENTES CON INFECCIÓN POR VIRUS DE LA INMUNODEFICIENCIA HUMANO EN 
ENERO 2004 - DICIEMBRE 2014. 

 
AUTOR (ES):  RIERA VALERA JORGE ALEJANDRO  
 
JURADO PROPUESTO 
MIEMBROS PRINCIPALES: 
MARIA EUGENIA LANDAETA, TUTOR (A) – COORDINADOR (A) 
JOCAYS CALDERA - HUC 
NOVELLA ROJAS - IMT  
 
MIEMBROS SUPLENTES: 
CAROLYN REDONDO - HUC 
SOFIA MATA – IMT 
 
DECISIÓN:   

Aprobar y tramitar a la Comisión de Estudios de Postgrado.  

 

SECRETARÍA EJECUTIVA DEL CONSEJO DE FACULTAD. 
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

7.56  CF07/17 07.03.17 
Oficio CEPGM Nº405/2017 de fecha 01.03.17 emitido por el Prof. José Ramón García Rodríguez, Coordinador de la 
Comisión de Estudios de Postgrado de la Facultad de Medicina de la Universidad Central de Venezuela, remitiendo 
para consideración de este Cuerpo, según lo establecido en el Reglamento de Estudios de Postgrado de la UCV, la 
designación del Jurado Examinador que evaluará el Trabajo Especial de Grado T.E.G., intitulado:  
 
MEDICINA INTERNA – HUC 
 
TÍTULO:  GALACTOMANANO: ANÁLISIS DE LA POSITIVIDAD EN PACIENTES 

INMUNOSUPRIMIDOS CON SOSPECHA DE ENFERMEDAD FÚNGICA. 
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AUTOR (ES):  CARDILLO RODRÍGUEZ MARIAN MORIN Y GONZÁLEZ BATISTA JORGE LUIS 
 
JURADO PROPUESTO 
MIEMBROS PRINCIPALES: 
ELIZABETH HERNÁNDEZ MAURICE, TUTOR (A) – COORDINADOR (A) 
DALILA MARCANO - HUC 
VIRGINIA SALAZAR - HMCA  
 
MIEMBROS SUPLENTES: 
HAYDEE RÍOS - HUC 
CARLOS FERNÁNDEZ – HMCA 
 

DECISIÓN:   

Aprobar y tramitar a la Comisión de Estudios de Postgrado.  

 

SECRETARÍA EJECUTIVA DEL CONSEJO DE FACULTAD. 
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

7.57  CF07/17 07.03.17 
Oficio CEPGM Nº405/2017 de fecha 01.03.17 emitido por el Prof. José Ramón García Rodríguez, Coordinador de la 
Comisión de Estudios de Postgrado de la Facultad de Medicina de la Universidad Central de Venezuela, remitiendo 
para consideración de este Cuerpo, según lo establecido en el Reglamento de Estudios de Postgrado de la UCV, la 
designación del Jurado Examinador que evaluará el Trabajo Especial de Grado T.E.G., intitulado:  
 
MEDICINA INTERNA – HUC 
 
TÍTULO:  ESTEATOSIS HEPÁTICA: VARIABILIDAD INTER OBSERVADOR EN EL DIAGNÓSTICO POR 

ULTRASONIDO ABDOMINAL. 
 
AUTOR (ES):  ÁLVAREZ CHACÓN CARLOS ALBERTO  
 
JURADO PROPUESTO 
MIEMBROS PRINCIPALES: 
ELIZABETH HERNÁNDEZ, TUTOR (A) – COORDINADOR (A) 
MARIO PATIÑO - HUC 
NORMA RODRIGUEZ - HMCA  
 
MIEMBROS SUPLENTES: 
DALILA MARCANO – HUC 
CARLOS FERNÁNDEZ – HMCA 
 

DECISIÓN:   

Aprobar y tramitar a la Comisión de Estudios de Postgrado.  

 

SECRETARÍA EJECUTIVA DEL CONSEJO DE FACULTAD. 
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

7.58  CF07/17 07.03.17 
Oficio CEPGM Nº405/2017 de fecha 01.03.17 emitido por el Prof. José Ramón García Rodríguez, Coordinador de la 
Comisión de Estudios de Postgrado de la Facultad de Medicina de la Universidad Central de Venezuela, remitiendo 
para consideración de este Cuerpo, según lo establecido en el Reglamento de Estudios de Postgrado de la UCV, la 
designación del Jurado Examinador que evaluará el Trabajo Especial de Grado T.E.G., intitulado:  
 
NEUROCIRUGIA – HUC 
 
TÍTULO:  DISEÑO Y FABRICACIÓN DE DISPOSITIVOS DE FIJACIÓN ANTITRACCIÓN PARA 

SISTEMAS DE DERIVACIÓN VENTRICULAR EXTERNA. 
 
AUTOR (ES):  PASCUALE ACISTA ITALO LUIS E.  
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JURADO PROPUESTO 
MIEMBROS PRINCIPALES: 
JAIME KRIVOY ASSEO, TUTOR (A) – COORDINADOR (A) 
NERIO LEAL LOBO - HUC 
DANIEL O´NAY MEKEL - HV  
 
MIEMBROS SUPLENTES: 
JOSE RAMÓN ZERPA - HUC 
ERNESTO CARVALLO CRUZ – HV 
 
DECISIÓN:   

Aprobar y tramitar a la Comisión de Estudios de Postgrado.  

 

SECRETARÍA EJECUTIVA DEL CONSEJO DE FACULTAD. 
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

7.59  CF07/17 07.03.17 
Oficio CEPGM Nº405/2017 de fecha 01.03.17 emitido por el Prof. José Ramón García Rodríguez, Coordinador de la 
Comisión de Estudios de Postgrado de la Facultad de Medicina de la Universidad Central de Venezuela, remitiendo 
para consideración de este Cuerpo, según lo establecido en el Reglamento de Estudios de Postgrado de la UCV, la 
designación del Jurado Examinador que evaluará el Trabajo Especial de Grado T.E.G., intitulado:  
 
OBSTETRICIA Y GINECOLOGÍA – HGO 
 
TÍTULO:  ACTITUD DE LA EMBARAZADA ADOLESCENTE ANTE LA LACTANCIA MATERNA. 
 
AUTOR (ES):  NÚÑEZ DÍAZ RAFAEL EDUARDO  
 
JURADO PROPUESTO 
MIEMBROS PRINCIPALES: 
JESÚS RAFAEL MARTÍNEZ MEJÍA, TUTOR (A) – COORDINADOR (A) 
HELENE ARECHAVALETA - HGO 
XIOMARA DELGADO HJMR  
 
MIEMBROS SUPLENTES: 
ALEJANDRA FEO - HGO 
MARÍA MERCEDES PÉREZ – HJMR 
 

DECISIÓN:   

Aprobar y tramitar a la Comisión de Estudios de Postgrado.  

 

SECRETARÍA EJECUTIVA DEL CONSEJO DE FACULTAD. 
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

7.60  CF07/17 07.03.17 
Oficio CEPGM Nº405/2017 de fecha 01.03.17 emitido por el Prof. José Ramón García Rodríguez, Coordinador de la 
Comisión de Estudios de Postgrado de la Facultad de Medicina de la Universidad Central de Venezuela, remitiendo 
para consideración de este Cuerpo, según lo establecido en el Reglamento de Estudios de Postgrado de la UCV, la 
designación del Jurado Examinador que evaluará el Trabajo Especial de Grado T.E.G., intitulado:  
 
OBSTETRICIA Y GINECOLOGÍA - HUC 
 
TÍTULO:  NEOPLASIA TROFOBLÁSTICA GESTACIONAL DE BAJO RIESGO: COMPARACIÓN DE LA 

EFICACIA ENTRE EL METOTREXATO POR VÍA INTRAMUSCULAR Y EL USO POR VÍA  
ENDOVENOSA.  

 
AUTOR (ES):  ROJAS ROJAS ROSSDARY ANALY Y ROMERO AGUIRRE ANA CECILIA 
 
JURADO PROPUESTO 



 

 

 

 28 

MIEMBROS PRINCIPALES: 
RAFAEL CORTÉS CHARRY, TUTOR (A) – COORDINADOR (A) 
AARON COHEN – HUC 
JOSÉ COLÓN - MCP 
 
MIEMBROS SUPLENTES: 
IVAN RODRIGUEZ – HUC 
MIREYA GONZALEZ – MCP 
 
DECISIÓN:   

Aprobar y tramitar a la Comisión de Estudios de Postgrado.  

 

SECRETARÍA EJECUTIVA DEL CONSEJO DE FACULTAD. 
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

7.61  CF07/17 07.03.17 
Oficio CEPGM Nº405/2017 de fecha 01.03.17 emitido por el Prof. José Ramón García Rodríguez, Coordinador de la 
Comisión de Estudios de Postgrado de la Facultad de Medicina de la Universidad Central de Venezuela, remitiendo 
para consideración de este Cuerpo, según lo establecido en el Reglamento de Estudios de Postgrado de la UCV, la 
designación del Jurado Examinador que evaluará el Trabajo Especial de Grado T.E.G., intitulado:  
 
OBSTETRICIA Y GINECOLOGÍA – HMPC 
 
TÍTULO:  MORTALIDAD MATERNA : FACTORES DE RIESGO Y SU RELACIÓN CON EL TIPO DE 

DEMORA. 
 
AUTOR (ES):  LOPEZ SUAREZ CARMEN VICTORIA Y HUNG PINTO WISAN DANIEL 
 
JURADO PROPUESTO 
MIEMBROS PRINCIPALES: 
CLARIBEL DE JESUS DICURÚ MONTAÑO, TUTOR (A) – COORDINADOR (A) 
MIRIAM FUINO MIRANDA - CMSA/IVSS 
MARÍA MERCEDES PÉREZ - HDL 
 
MIEMBROS SUPLENTES: 
LUIS OMAR DIAZ TORRES - CMSA/IVSS 
MIREYA GONZÁLEZ – MCP 
 

DECISIÓN:   

Aprobar y tramitar a la Comisión de Estudios de Postgrado.  

 

SECRETARÍA EJECUTIVA DEL CONSEJO DE FACULTAD. 
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

7.62  CF07/17 07.03.17 
Oficio CEPGM Nº405/2017 de fecha 01.03.17 emitido por el Prof. José Ramón García Rodríguez, Coordinador de la 
Comisión de Estudios de Postgrado de la Facultad de Medicina de la Universidad Central de Venezuela, remitiendo 
para consideración de este Cuerpo, según lo establecido en el Reglamento de Estudios de Postgrado de la UCV, la 
designación del Jurado Examinador que evaluará el Trabajo Especial de Grado T.E.G., intitulado:  
 
PEDIATRIA Y PUERICULTURA – HDL 
 
TÍTULO:  COMPLICACIONES NEUROLÓGICAS AGUDAS EN NIÑOS CON MENINGITIS. 
 
AUTOR (ES):  FLOREZ GARCIA ADRIANA TERESITA Y NERI OCHOA SANDRA EMANUELA 
 
JURADO PROPUESTO 
MIEMBROS PRINCIPALES: 
ROSANA RODRIGUEZ VELIZ, TUTOR (A) – COORDINADOR (A) 
VIRGINEA LOVERA PENALOZA - HDL 
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RAIMAR VILERA RIVAS - HMCA  
 
MIEMBROS SUPLENTES: 
SANNY ALVARADO HERNÁNDEZ - HDL 
NERIS GUEVARA GUERRA – HMPC 
 
DECISIÓN:   
Aprobar y tramitar a la Comisión de Estudios de Postgrado.  
 
SECRETARÍA EJECUTIVA DEL CONSEJO DE FACULTAD. 
 
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
7.63  CF07/17 07.03.17 
Oficio CEPGM Nº405/2017 de fecha 01.03.17 emitido por el Prof. José Ramón García Rodríguez, Coordinador de la 
Comisión de Estudios de Postgrado de la Facultad de Medicina de la Universidad Central de Venezuela, remitiendo 
para consideración de este Cuerpo, según lo establecido en el Reglamento de Estudios de Postgrado de la UCV, la 
designación del Jurado Examinador que evaluará el Trabajo Especial de Grado T.E.G., intitulado:  
 
TRAUMATOLOGÍA Y ORTOPEDIA – HUC 
 
TÍTULO:  FRACTURAS INTERTROCANTERICAS AO31A2-A3 DE FÉMUR TRATADAS CON PLACA 

ANATÓMICA DISTAL DE FÉMUR CONTRALATERAL INVERTIDA: FUNCIONALIDAD Y TASA 
DE CONSOLIDACIÓN. 

 
AUTOR (ES):  GONZÁLEZ CALDERÓN JORGE LUIS Y RUBIO VILLEGAS EDGAR GERARDO 
 
JURADO PROPUESTO 

MIEMBROS PRINCIPALES: 
CARICIA LAFÉE, TUTOR (A) – COORDINADOR (A) 
IGOR ESCALANTE - HUC 
LUIS VARGAS - HMPC  
 
MIEMBROS SUPLENTES: 
JUDITH LAYAS - HUC 
GUSTAVO GARCÍA – HMPC 
 
DECISIÓN:   
Aprobar y tramitar a la Comisión de Estudios de Postgrado.  

 

SECRETARÍA EJECUTIVA DEL CONSEJO DE FACULTAD. 
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

7.64  CF07/17 07.03.17 
Oficio CEPGM Nº406/2017 de fecha 01.03.17 emitido por el Prof. José Ramón García Rodríguez, Coordinador de la 
Comisión de Estudios de Postgrado de la Facultad de Medicina de la Universidad Central de Venezuela, remitiendo 
para consideración de este Cuerpo, según lo establecido en el Reglamento de Estudios de Postgrado de la UCV, la 
designación del Jurado Examinador que evaluará el Trabajo Especial de Grado T.E.G., intitulado:  
 
BIOÉTICA - CENABI 
 
TÍTULO:  CONSENTIMIENTO PRESUNTO EN TRASPLANTE DE ÓRGANOS: REFLEXIÓN BIOÉTICA EN 

EL CONTEXTO LATINOAMERICANO. 
 
AUTOR (ES):  ARMINIO RECALDE ANABELA Y  
 
JURADO PROPUESTO 
MIEMBROS PRINCIPALES: 
CARMEN LUISA LATTUF DE MILANÉS, TUTOR (A) – COORDINADOR (A) 
MARÍA ISABEL PARADA - UCV 
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ELIZABETH PIÑA - UCV  
 
MIEMBROS SUPLENTES: 
MARITZA PADRÓN NIEVES - UCV 
MARÍA ANTONIA LOMBARDI - UCV 
 
DECISIÓN:   
Aprobar y tramitar a la Comisión de Estudios de Postgrado.  

 

SECRETARÍA EJECUTIVA DEL CONSEJO DE FACULTAD. 
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

COMUNICACIONES DE LA COORDINACIÓN DE INVESTIGACIÓN DE LA FACULTAD DE MEDICINA:  
7.65  CF07/17 07.03.17 
Oficio Nº C.I 024/2017 de fecha 17.02.17, emitido por el Prof. MARIANO FERNÁNDEZ, Coordinador de 
Investigación de la Facultad de Medicina de la Universidad Central de Venezuela, remitiendo el Veredicto de 
Defensa de la Bra. MARÍA JOSÉ OLIVEROS CARRERO, C.I. 19.314.631, quien culminó su formación dentro del 
“Programa de Estímulo a la Investigación para los Estudiantes de Pregrado de la Facultad de Medicina 
de la Universidad Central de Venezuela” organizado por esa Coordinación, con la presentación del trabajo de 
investigación: “ASOCIACIÓN DEL POLIMORFISMO -63 (rs5030952) DEL GEN DE CAPN-10 CON FACTOR 
DE RIESGO CARDIOMETABÓLICO EN NIÑOS CON OBESIDAD”.   
 
Asimismo, La Bra. de acuerdo al Artículo 7 del Reglamento del Programa antes mencionado obtiene el Grado 
Académico con Honores, Mención Investigación. 
 
DECISIÓN:  
Aprobar y tramitar a la Coordinación de Investigación. 
 
COORDINACIÓN DE INVESTIGACIÓN 
-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  
JUBILACIONES Y PENSIONES:  
7.66  CF07/17 07.03.17 
Oficio CJD-No. 230/2016 de fecha 25.11.16, recibido en la Secretaría Ejecutiva del Consejo de Facultad el día 
20.02.17, emitido por la Oficina Central de Asesoría Jurídica de la Universidad Central de Venezuela, participando que 
considera PROCEDENTE el derecho de JUBILACIÓN del Prof. BENITO SANTIAGO GUERRERO RODRÍGUEZ, 
docente instructor adscrito a la Cátedra de Bioestadística y Epidemiología de la Escuela de Enfermería, debido a que 
cumple con los requisitos establecidos en la Ley de Universidades vigente. La fecha efectiva es a partir del 31.05.17.  
 
DECISIÓN:  
Aprobar y tramitar la Jubilación del Prof. Benito Santiago Guerrero Rodríguez, a partir del 31.05.17. 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
COMUNICACIONES VARIAS: 
7.67  CF07/17 07.03.17 
Oficio Nº ED-0008/2017 de fecha 31.01.17, recibido en la Secretaría Ejecutiva del consejo de Facultad el día 
20.02.17, emitido por el Consejo de la Escuela de Medicina “Luis Razetti”,  remitiendo REINTEGRO A LAS 
ACTIVIDADES del Prof. MATHEUS URBINA RODOLFO ELIECER, C.I. 4.319.523, docente Asistente con 
Dedicación Medio Tiempo adscrito a la Cátedra de Urología de la mencionada Escuela, a partir del 02.03.16, luego de 
cumplir con un Permiso No Remunerado. 
 
DECISIÓN: 
Aprobar y tramitar el Reintegro a las Actividades del Prof. Matheus Urbina Rodolfo Eliecer, a partir del 02.03.16. 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS Y SECRETARÍA EJECUTIVA DEL CONSEJO DE FACULTAD. 
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  
7.68  CF07/17 



 

 

 

 31 

Oficio Nº E-088/17 de fecha 22.02.17, emitido por la Profª. LIGIA SEQUERA, Directora de la Escuela de Salud 
Pública, remitiendo en formato digital el INFORME DE GESTIÓN, correspondiente al período enero 2016 – 
diciembre 2016. 
 
DECISIÓN:  
Aprobar y tramitar el Informe de Gestión de la Escuela de Salud Pública, correspondiente al período enero 2016 – 
diciembre 2016. 
 
SECRETARÍA EJECUTIVA DEL CONSEJO DE FACULTAD 
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
PUNTO No. 8: PARA CONSIDERACIÓN   
8.1  CF07/17          07.03.17 
Se presenta al cuerpo documento elaborado por la comisión Ad Hoc integrada por los Profesores: HÉCTOR 
ARRECHEDERA, MARIANO FERNÁNDEZ, ELIZABETH PIÑA y el representante estudiantil Br. HERMES GONZÁLEZ, 
designada por este Consejo 05/17 de fecha 14.02.17, con la finalidad de ser presentado en el derecho de palabra a 
solicitar ante el Consejo Universitario, a fin de plantear la situación de inseguridad que afecta a las dependencias de 
la facultad de Medicina y zonas adyacentes  
 
Diferido: CF06/17 DEL 21.02.17. 
 
DIFERIDO 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
8.2  CF07/17  07.03.17 
La Dra. CARMEN CABRERA, Coordinadora Docente de la Facultad de Medicina, presenta la cuerpo normativa sobre 
la documentación a consignar en lo trámites para ascensos. La resolución del Consejo Universitario se envía de forma 
digital. 
 

DECISIÓN:  
Se realizará los trámites correspondientes, para la creación de las normativas y procedimientos. 
 
SECRETARÍA EJECUTIVA DEL CONSEJO DE FACULTAD 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
8.3  CF07/17  07.03.17 
Oficio Nº C.I 7/2017 de fecha 07.02.17, emitido por el Prof. MARIANO FERNÁNDEZ, Coordinador de Investigación, 
solicitando aumento del monto asignado para el Premio Bienal a la Trayectoria Universitaria Dr. Edmundo Vallecalle. 
Actualmente el monto asignado para el ganador es por 7.000, oo bolívares. 
 
DECISIÓN:  
Se revisará la disponibilidad presupuestaria. 
 
COORDINACIÓN DE INVESTIGACIÓN 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
8.4  CF07/17  07.03.17 
Oficio Nº C.I 8/2017 de fecha 08.02.17, emitido por el Prof. MARIANO FERNÁNDEZ, Coordinador de Investigación, 
presenta al cuerpo la propuesta del Consejo Directivo de la Coordinación de Investigación, para solicitar el aumento 
del monto otorgado para los Premios a la Investigación Científica Básica y Aplicada Dres. José María Vargas y Luis 
Razetti de la Facultad de Medicina. Destacando que el Reglamento del Premio contempla que el monto asignado será 
revisado casa dos (2) años y el último aumento fue en el año 2014. 
 

ANTECEDENTE: - CF31/14 DEL 25.11.14. DECISIÓN: Aprobar el aumento de los montos otorgados para los Premios a la 

Investigación Científica Básica y Aplicada Dres. José María Vargas y Luis Razetti de la Facultad de Medicina, de la siguiente manera:   
 

Premio a la Investigación Científica Básica Dr. José María Vargas 5000 
Mención Honorífica “José María Vargas” 3000 
Premio a la Investigación Científica Aplicada “Dr. Luis Razetti” 5000 

Mención Honorífica “Luis Razetti” 3000 
Carteles 800 

Dieta de Jurados 200 

 
DECISIÓN:  
Se revisará la disponibilidad presupuestaria. 
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COORDINACIÓN DE INVESTIGACIÓN 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
8.5  CF07/17  07.03.17 
Oficio Nº C.I 026/2017 de fecha 17.02.17, emitido por el Prof. MARIANO FERNÁNDEZ, Coordinador de 
Investigación, para someter a consideración la ratificación de los Representantes de la Facultad de Medicina ante las 
Sub-Comisiones de Apoyo al Desarrollo Académico y de Apoyo al Desarrollo de la Investigación (CDCH), el cual se 
debe renovar cada dos (2) años, según el artículo 8 del reglamento del CDCH. Las subcomisiones quedarían 
conformadas por: 

 

- Sub-Comisión de Proyectos: Prof. JUAN DE SANTIS NEZZO. 
- Sub-Comisión de Recursos Humanos: Profª. MAIRA CABRERA. 
- Sub-Comisión de Publicaciones: Prof. MARCO ÁLVAREZ. 

 
DECISIÓN:  
Aprobar y tramitar  
 
COORDINACIÓN DE INVESTIGACIÓN 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
8.6  CF07/17 07.03.17 
Oficio Nº ED-0046/2017 de fecha 31.01.17, recibido en la Secretaría Ejecutiva del Consejo de Facultad el día 
20.02.17, emitido por el Consejo de la Escuela de Medicina “Luis Razetti”, remitiendo en anexo PERMISO 
REMUNERADO para la Profª. CARMEN GARCÍA, C.I. 10.538.406, Jefa de la Cátedra de Patología General y 
Fisiopatología, docente Agregado de esa Escuela, para realizar un entrenamiento en “Secuenciación de Próxima 
Generación” en Nueva Jersey. A partir del 23.01.2017 hasta el 30.04.2017. Se propone al Prof. Ivan Golfetto, como 
Jefe (E) de la Cátedra de Patología General y Fisiopatología, durante la ausencia de la mencionada Profesora. 
 
DECISIÓN: 
1. Aprobar el Permiso Remunerado de la Profª. Carmen García, desde el 23.01.2017 hasta el 30.04.2017. 
2. Designar al Prof. Ivan Golfetto, como Jefe (E) de la Cátedra de Patología General y Fisiopatología, desde el 
23.01.2017 hasta el 30.04.2017. 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
8.7  CF07/17  07.03.17 
Oficio Nº ED-0061/2017 de fecha 31.01.17, emitido por el Consejo de la Escuela de Medicina “Luis Razetti”, 
informando el cambio de tutor del Prof. JOSÉ SILVA C.I. 4.651.322. El tutor actual Prof. CARLOS TÁLAMO 
CARRILLO no puede continuar dicha tutoría, por lo que proponen al Prof. JOSÉ RAMÓN GARCÍA como nuevo 
tutor. 
 
DECISIÓN:  

Aprobar y tramitar la designación del Prof. José Ramón García como tutor del Prof. José Silva. 
 
SECRETARÍA EJECUTIVA DEL CONSEJO DE FACULTAD. 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
8.8  CF07/17  07.03.17 
Oficio s/n de fecha 14.02.17, emitido por la Profª. ZAIDA ARAUJO C.I.: 4.351.457, Docente Titular adscrita a la 
Cátedra de Inmunología de la Escuela de Medicina “José María Vargas”, notificando que ante su nombramiento como 
Jefe de la mencionada Cátedra, no desea postularse a la jefatura de dicha Cátedra en vista de que le es imposible 
llevar a cabo las tres (3) actividades obligatorias que exige le ley de Universidades, docencia, investigación y 
extensión, siendo dedicación Tiempo Completo.  
 
DECISIÓN:  
Negar la renuncia como Jefa de la Cátedra de Inmunología a la Profª. Zaida Araujo. 
 
SECRETARÍA EJECUTIVA DEL CONSEJO DE FACULTAD. 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
8.9  CF07/17  07.03.17 
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Oficio Nº E-090/17 de fecha 20.02.17, emitido por la Profª. LIGIA SEQUERA MELEÁN, Directora de la Escuela de 
Salud Pública, informa que ante la renuncia de la Profª CARMEN MENDOZA DUARTE como tutora del Prof. PABLO 
RAUSSEO C.I. 5.613.421, aprobada en el Consejo de Facultad 30/16 de fecha 22.11.16, se ha designado a la Profª. 
JANETTE TORRES como nueva tutora del Prof. Rausseo.  
 
ANTECEDENTE: 

- CF20/16 DEL 28.06.16, DECISIÓN: Aprobar y tramitar la Jubilación de la Profª. Carmen Josefina Mendoza Duarte, a 
partir del 30.06.16 

 
DECISIÓN:  
Aprobar la designación de la Profª. Jeanette Torres como tutora del Prof. Pablo Rausseo. 
 
SECRETARÍA EJECUTIVA DEL CONSEJO DE FACULTAD. 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
8.10  CF07/17  07.03.17 
Oficio Nº E-089/17 de fecha 20.02.17, emitido por la Profª. LIGIA SEQUERA MELEÁN, Directora de la Escuela de 
Salud Pública, informa que ante la renuncia de la Profª CARMEN MENDOZA DUARTE como tutora de la Profª. 
NORIEXZA MAESTRE C.I. 9.414.378, aprobada en el Consejo de Facultad 30/16 de fecha 22.11.16, se ha 
designado a la Profª. EDIANA CAMARGO como nueva tutora de la Profª. Maestre.   
 
ANTECEDENTE: 

- CF20/16 DEL 28.06.16, DECISIÓN: Aprobar y tramitar la Jubilación de la Profª. Carmen Josefina Mendoza Duarte, a 
partir del 30.06.16 

 
DECISIÓN:  
Aprobar la designación de la Profª. Ediana Camargo como tutora de la Profª. Noriexza Maestre. 
 
SECRETARÍA EJECUTIVA DEL CONSEJO DE FACULTAD. 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
8.11 CF07/17  07.03.17 
Oficio Nº E-091/17 de fecha 20.02.17, emitido por la Profª. LIGIA SEQUERA MELEÁN, Directora de la Escuela de 
Salud Pública, informa que ante la renuncia de la Profª CARMEN MENDOZA DUARTE como tutora del Prof. OMAR 
ARIAS, C.I. 15.394.691, aprobada en el Consejo de Facultad 30/16 de fecha 22.11.16, se ha designado al Prof. 
ANTONIO DÍAZ como nuevo tutor de la Prof. Arias.   
 
ANTECEDENTE: 

- CF20/16 DEL 28.06.16, DECISIÓN: Aprobar y tramitar la Jubilación de la Profª. Carmen Josefina Mendoza Duarte, a 
partir del 30.06.16 

 
DECISIÓN:  
Aprobar la designación del Prof. Antonio Díaz como tutor del Prof. Omar Arias. 
 

SECRETARÍA EJECUTIVA DEL CONSEJO DE FACULTAD. 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
8.12  CF07/17  07.03.17 
Oficio Nº E-092/17 de fecha 20.02.17, emitido por la Profª. LIGIA SEQUERA MELEÁN, Directora de la Escuela de 
Salud Pública, informa que ante la renuncia de la Profª CARMEN MENDOZA DUARTE como tutora del Prof. 
FRANCISCO RAMÍREZ, C.I. 4.855.620, aprobada en el Consejo de Facultad 30/16 de fecha 22.11.16, se ha 
designado a la Profª. VIRVALLE ZEA como nueva tutora del Prof. Ramírez.  
 
ANTECEDENTE: 

- CF20/16 DEL 28.06.16, DECISIÓN: Aprobar y tramitar la Jubilación de la Profª. Carmen Josefina Mendoza Duarte, a 
partir del 30.06.16 

 
DECISIÓN:  
Aprobar la designación de la Profª. Virvalle Zea como tutora del Prof. Francisco Ramírez. 
 

SECRETARÍA EJECUTIVA DEL CONSEJO DE FACULTAD. 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
8.13 CF07/17           07.03.17 
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Oficio s/n de fecha 22.02.17, emitido por el Prof. ORLANDO MORENO, C.I.: 6.851.208, docente Instructor por 
Concurso a Medio Tiempo de la Cátedra de Cirugía Cardiovascular, de la Escuela de Medicina “Luís Razetti”, 
Coordinador del Programa de Especialización en Cirugía Cardiovascular, solicita al Cuerpo aval por parte de la 
Facultad de Medicina para la publicación del “MANUAL DE REPARACIÓN VALVULAR”, por medio del Consejo de 
Desarrollo Científico y Humanístico (CDCH)   
 
DECISIÓN:  
Enviar a la Coordinación de Investigación.  
 
SECRETARÍA EJECUTIVA DEL CONSEJO DE FACULTAD. 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
8.14  CF07/17 07.03.17 
Oficio Nº 14/17 de fecha 17.02.17, recibido en la Secretaría Ejecutiva del Consejo de Facultad el día 20.02.17, emitido 
por el Consejo de la Escuela de Bioanálisis, remitiendo en anexo PERMISO NO REMUNERADO para la Profª. 
MARÍA ALEJANDRA VETHENCOURT, C.I. 10.034.238, Docente Asistente a dedicación Exclusiva, adscrita a la 
Cátedra de Parasitología de esa Escuela. Por seis (6) meses, a partir del 01.03.17 hasta el 31.08.17.  
 
ANTECEDENTE: 

- CF06/16 DEL 23.02.16, DECISIÓN: Aprobar y tramitar el permiso No Remunerado para la Profª. María Alejandra 
Vethencourt, por el lapso de seis (06) meses, a partir del 01.03.16 hasta el 31.08.16.  

- CF23/16 DEL 04.10.16, DECISIÓN: Aprobar y tramitar el Permiso No Remunerado para la Profª. María Alejandra 
Vethencourt, por seis (06) meses desde 01.09.16 hasta el 28.02.17. 
 

DECISIÓN: 
1. Aprobar el permiso no remunerado para la Profª. María Alejandra Vethencourt, por seis (6) meses, a partir del 
01.03.17 hasta el 31.08.17.  
2. Informar a la Profª. María Alejandra Vethencourt, que debe reincorporarse a sus actividades académicas al finalizar 

su permiso no remunerado.  
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS Y SECRETARÍA EJECUTIVA DEL CONSEJO DE FACULTAD. 
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
8.15 CF07/17 07.03.17 
Oficio Nº 23/17 de fecha 23.02.17, recibido en la Secretaría Ejecutiva del Consejo de Facultad el día 23.02.17, emitido 
por la Profª. MARÍA FÁTIMA GARCÉS, Directora de la Escuela de Bioanálisis, remitiendo la RENUNCIA de la Profª. 
LORNA MANZI, C.I. 11.312.918, como Jefa de la Cátedra de Bacteriología de esa Escuela. 
 
DECISIÓN: 
Aceptar la renuncia de la Profª. Lorna Manzi, como Jefa de la Cátedra de Bacteriología. 
 
SECRETARÍA EJECUTIVA DEL CONSEJO DE FACULTAD. 
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

8.16 CF07/17 07.03.17 
Oficio Nº 23/17 de fecha 23.02.17, recibido en la Secretaría Ejecutiva del Consejo de Facultad el día 23.02.17, emitido 
por la Profª. MARÍA FÁTIMA GARCÉS, Directora de la Escuela de Bioanálisis, postulando a la Profª. FANNY 
CECILIA MARTÍNEZ DE PERNÍA, C.I.: 4.055.543, Docente Agregado dedicación Exclusiva, como Jefa de la 
Cátedra de Bacteriología. En virtud de la Renuncia de la Profª. Lorna Manzi  
 
DECISIÓN: 
Designar a la Profª. Fanny Cecilia Martínez de Pernía, como Jefa de la Cátedra de Bacteriología. 
 
SECRETARÍA EJECUTIVA DEL CONSEJO DE FACULTAD. 
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
8.17  CF07/17 07.03.17 
Oficio No. Cons. Esc/C.E. 002/2017 de fecha 03.02.17, recibido en la Secretaría Ejecutiva del Consejo de Facultad el 
día 10.02.17, emitido por el Consejo de la Escuela de Enfermería para informar que la empresa llamada 

CORPOSIGEC se encuentra promocionando un curso de auxiliar de enfermería, señalando que el mismo es avalado 
por la Escuela de Enfermería de la UCV, utilizando el logotipo de la universidad. Dicho cuerpo notifica que la 
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mencionada Escuela no avala ningún tipo de cursos nacionales ni extranjeros para formar auxiliares, por lo tanto 
solicitan al Consejo de Facultad una posición al respecto. 
 
DECISIÓN: 
Solicitar aclaratoria a CORPOSIGEC. 
 
SECRETARÍA EJECUTIVA DEL CONSEJO DE FACULTAD. 
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  
8.18  CF07/17 07.03.17 
El Dr. EMIGDIO BALDA, Decano de la Facultad de Medicina, presenta al Cuerpo para su discusión, problemática en 
el Proceso y el Baremo para la designación de Jefes de Cátedras y Departamentos. 
  
ANTECEDENTE: 

- CF05/17 DEL 14.02.17, DECISIÓN: Enviar Baremo vigente a los Consejeros. Traer nuevamente el punto para su 
discusión en el próximo Consejo. 

 
Diferido: CF06/17 DEL 21.02.17. 
 
DIFERIDO 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
8.19  CF07/17 07.03.17 
Oficio No. CEFM-UPE-01/2017 de fecha 27.01.17, emitido por la Coordinación de Extensión de la Facultad de 
Medicina, presenta al Cuerpo para su consideración la designación de una Comisión encargada de la Organización de 
las actividades a programar, en el marco de la Semana Aniversario de la Facultad de Medicina, en virtud que el 
25.06.17 se cumplen 190 años de su creación.  
 
ANTECEDENTE: 

- CF05/17 DEL 14.02.17, DECISIÓN: Solicitar a las Escuelas e Institutos la propuesta de un representante. Traer 
nuevamente el punto para ser considerado en el próximo Consejo. 

- CF06/17 DEL 21.02.17, DECISIÓN: Designar como representante Principal de la Escuela de Medicina Luis Razetti al 
Prof. Alejandro Risquez y como Suplente a la Profa. Miriam Rivas. De la Escuela de Medicina José María Vargas el Prof. 
Daniel Sánchez. Del  Instituto de Biomedicina, Prof. Walter Mosca. Mantener punto en la agenda a fin de que el resto de 
las Escuelas e Institutos, consignen sus propuestas. 

 
DECISIÓN:  
Designar como representante de la Escuela de Bioanálisis a la Profa. Jennifer Campos y de la Escuela de Enfermería, 
Profa. Reilly Sánchez. 
 
SECRETARÍA EJECUTIVA DEL CONSEJO DE FACULTAD. 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
8.20  CF07/17          07.03.17 
El Dr. EMIGDIO BALDA, Decano de la Facultad de Medicina, presenta al Cuerpo para su discusión, el derecho de 

palabra ejercido por la Médico Cirujano Andreina Granados, en el CF32/16 de fecha el 06.12.16  
 
Diferido: CF01/17 DEL 17.01.17. CF02/17 DEL 24.01.17. CF03/17 DEL 31.01.17. CF04/17 DEL 07.02.17. CF05/17 DEL 14.02.17. 
CF06/17 DEL 21.02.17 

 
DIFERIDO 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
PUNTO No. 9: DERECHOS DE PALABRA  
9.1 CF07/17 07.03.17 
El Dr. EMIGDIO BALDA, Decano de la Facultad de Medicina, concede Derecho de Palabra solicitado por el Prof. 
VÍCTOR MÁRQUEZ, Presidente de la FAPUCV. 
 
HORA: 09:30 AM 

 
NO ASISTIÓ. 
-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  
Esta Agenda fue revisada el día Viernes 03.03.17, por los Miembros de la Comisión de Mesa del Consejo de la 
Facultad, los Profesores: 
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CARMEN CABRERA DE BALLIACHE, Coordinadora General de la Facultad de Medicina.   
ANTONIA ABRODOS, Secretaria Ejecutiva ante el Consejo de Facultad.  
FLOR MARÍA CARNEIRO, Representante Profesoral Principal ante el Consejo de Facultad.  
CANDELARIA ALFONSO, Representante Profesoral Suplente ante el Consejo de la Facultad. 
MARIA EUGENIA LANDAETA, Representante Profesoral Principal ante el Consejo de Facultad. 

 
PUNTO No. 10: EXTRAORDINARIOS: 
10.1  CF07/17          07.03.17 
Situación planteada con el ingreso de los estudiantes de 4to. Año de Medicina de la Universidad Nacional 
Experimental Rómulo Gallegos al Hospital Universitario de Caracas. 

 
DIFERIDO 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
La sesión finalizó a las 12:20 p.m. 

 
DR. EMIGDIO BALDA      DECANO-PRESIDENTE  
 
PROFª. ANTONIA ABRODOS     SECRETARIA EJECUTIVA   
 
 
COORDINADORES:   
PROFª. CARMEN CABRERA DE BALLIACHE  COORDINADORA ACADÉMICA 
 
PROF. MARIANO FERNÁNDEZ  COORDINADOR DE INVESTIGACIÓN 
 
PROFª. MARÍA VIRGÍNIA PÉREZ DE G.   COORDINADORA ADMINISTRATIVA 
 
PROF. JOSÉ RAMÓN GARCÍA    COORDINADOR DE POSTGRADO 
 
PROFª. LÍA TOVAR     COORDINADORA DE EXTENSIÓN 
   
 
REPRESENTANTES PROFESORALES:   
PRINCIPALES:       SUPLENTES:  
       PROF. MARIANO FERNÁNDEZ 
PROFª. FLOR MARÍA CARNEIRO    PROF. MARCO ÁLVAREZ   
PROF. SATURNINO FERNÁNDEZ      PROFª.MARÍA DEL VALLE MATA 
PROF. HÉCTOR ARRECHEDERA    PROFª. JOSEFA ORFILA       
PROF. RICARDO BLANCH       PROFª. ELIZABETH PIÑA 

       PROF. JOSÉ JOAQUÍN FIGUEROA  
         
REPRESENTANTE ESTUDIANTIL:   
SUPLENTE:        
BR. HERMES E. GONZÁLEZ E.      
 
DIRECTORES DE ESCUELAS E INSTITUTOS: 
PROF. AQUILES SALAS     ESC. “LUIS RAZETTI” 
PROF. JESÚS RODRÍGUEZ     ESC. “JOSÉ MARÍA VARGAS”  
PROFa. LIGIA SEQUERA     ESC. SALUD PÚBLICA 
PROF. BENITO INFANTE      ESC. NUTRICIÓN Y DIETÉTICA 
PROFa. MARÍA FATIMA GARCÉS     ESC. BIOANÁLISIS 
PROFa  MARIBEL OSORIO      ESC. ENFERMERÍA 
PROFa   ITALA LIPPO BECEMBERG    INST. MEDICINA EXPERIMENTAL 
PROF. MARCO ÁLVAREZ     INST. ANATÓMICO 

PROFª. ALICIA MACHADO      INST. ANATOMOPATOLÓGICO  
PROFª. NAHIR MARTÍNEZ URBINA    INST. MEDICINA TROPICAL 
PROFª. NORIS RODRÍGUEZ    INST. BIOMEDICINA 
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PROF. JUAN B. DE SANCTIS    INST. INMUNOLOGÍA 
 

 


