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Hora: 8:10 a.m.  
 

La sesión del Consejo se inició a las 8:10 am. Presidida por el Dr. EMIGDIO BALDA, Decano de la 
Facultad de Medicina. 
 
COORDINADORES:  

PROFª. CARMEN CABRERA DE BALLIACHE  COORDINADORA ACADÉMICA 
PROF. MARIANO FERNÁNDEZ     COORDINADOR DE INVESTIGACIÓN 
PROF. JOSÉ RAMÓN GARCÍA    COORDINADOR DE POSTGRADO 
PROFª. MARÍA VIRGINIA PÉREZ DE GALINDO  COORDINADORA ADMINISTRATIVA 
PROFª. MARÍA MORALE DE GEORGE   COORDINADORA DE EXTENSIÓN 
 
REPRESENTANTES PROFESORALES:   
PRINCIPALES:       SUPLENTES: 
PROFª. FLOR MARÍA CARNEIRO    PROF. MARIANO FERNÁNDEZ 
PROF. SATURNINO FERNÁNDEZ    PROF. MARCO ÁLVAREZ  
PROFª. MARÍA EUGENIA LANDAETA   PROFª. MARÍA DEL VALLE MATA 
PROF. HÉCTOR ARREDERA    PROF. JOSÉ JOAQUÍN FIGUEROA 
 
DIRECTORES DE ESCUELAS E INSTITUTOS: 
PROF. AQUILES SALAS     ESC. “LUIS RAZETTI”  

PROF. JESÚS RODRÍGUEZ     ESC. “JOSÉ MARÍA VARGAS”   
PROF. OMAR GARCÍA (E)     ESC. NUTRICIÓN Y DIETÉTICA 
PROF.MARTÍN ANDERSON     ESC. SALUD PÚBLICA 
PROFª. MARÍA FÁTIMA GARCÉS    ESC. BIOANÁLISIS 
PROFª MARIBEL OSORIO     ESC. ENFERMERÍA 
PROF. MARCO ÁLVAREZ     INST. ANATÓMICO 
PROFª. NORIS RODRÍGUEZ    INST. BIOMEDICINA 
PROFª. MERCEDES ZABALETA    IST. INMUNOLOGÍA 
              
REPRESENTACIÓN ESTUDIANTIL: 
PRINCIPAL:            
Bra. YUNALIVI RUÍZ     
 
Y la Dra. Antonia Abrodos, quien actuó como Secretaria Ejecutiva del Consejo de Facultad. 
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PUNTO No. 1:   CONSIDERACIÓN DEL PROYECTO ORDEN DEL DÍA 
 
PUNTO No. 2:   APROBACIÓN DEL ACTA ORDINARIA No. 03/20 DEL 28.01.20 
 
PUNTO No. 3:  INFORME DEL DECANO Y COORDINADORES  
 
PUNTO No. 3.1:  INFORME DEL DECANO 
El Prof. Emigdio Balda, Información: 
Resumen del Consejo Universitaria de miércoles pasado: se discutió el tema de las desigualdades de las primas y los 
sueldos. El próximo Consejo Universitario está como primer punto de agenda para discutir la situación de sueldos y 

salarios.  
 
Se recibió a la Profª. Yadira Córdova, Miembro Coordinadora de OPSU-CNU, comenzó diciendo que es una Comisión 
que da acceso a una comunidad de intereses, invita al dialogo por la vía Nacional, invitó también al Prof. Nelson 
Merentes, la Prof. Córdova aclaró que la Comisión en este momento no es para hacer elecciones, no es para 
interferir, la Comisión lo que quiere es la defensa y la autonomía, una aproximación para cumplir con la decisión y el 

mandato del TSJ. La Profª. Córdova dijo que era conveniente que la UCV, permitiera al TSJ, es decir, como un 

ratificado. Dijo que estaba de acuerdo de determinar un ambiente electoral y que ellos querían hacer las elecciones y 
dar ejecución a la sentencia #0324.  
 
Se comentó de la multa por el desacato del 2011 y recordó que la fecha es hasta el 28.02.20 para la intervención.  
A su vez, reiteró de que el Ministro había solicitado una prorroga a la sentencia hasta el momento no había ninguna 
decisión al respecto y que la sentencia no había resuelto el fondo de la nulidad de la Ley Orgánica de Educación.  
 
Señaló que el TSJ se ha reunido para dar informaciones aclaratorias al respecto. 

 
Para la realización de elecciones en la UCV, la Profª. Córdova acotó que podría ser hasta el mes de mayo de 2020.  
 
El Decano Balda pidió a los Miembros que hagan sus propuestas a la Universidad y al TSJ para la instrumentalización 
de la sentencia #0324. 
 
Es importante acotar que los plazos no dan y ellos sugieren 02.05.20 el plazo máximo (dar 2 meses nada mas). 
 
El Prof. Merentes dijo, que él había sido fundador del PSUV que se han cometido errores y aciertos, y que la 
Universidad tenía valores intelectuales para sugerir al TSJ, que él se oponía a que las autoridades fueran nombradas a 
dedo, que todo debemos votar, que hay muchas formas de votar y con el peso del voto que tuviera.  
 
La Profª. Córdova insistió que la mayoría de los ucvistas han sido contrarios a la intervención. Es decir, la Prof. 
Córdova niega que quieran intervenir a la Universidad. Lo que se quiere construir son opciones de salida de manera 
de evitar obstáculos (que se tranque el juego), recursos que tiene la Universidad, es necesario presentar propuestas 

metodológicas en tres grupos de trabajo de aspecto electoral siempre en el marco del respeto. 
 
Respondió preguntas diciendo que diferentes Universidades han manifestado realizar elecciones, es un paso de orden 
político, la vacancia la decide el TSJ, EL Tribunal decidirá quién lo asume, cuándo y luego dirá a quien le toca. (NO es 
OPSU-CNU sino el mismo TSJ). 
 
Esta semana debería introducirse la normativa de presentación para ser discutido el trabajo a distancia y que se 
pueda aprobar. 
 
La Comisión que evaluará de los costos de los documentos del Vicerrector Administrativo y la Rectora se instaló el 
viernes pasado. 
 
El Vicerrector Administrativo dijo que se siguieron la maqueta de todo el año, salario, prima, bono. A pesar de no 
tener presupuesto para el año 2020, esto generaría un problema con los aumentos de salario y el tema de la 
inflación. 
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Las primas se enviaron en la maqueta. 
 
La Dirección de Seguridad, se están investigando los he chos ocurridos en la Universidad y también lo está haciendo 
la Fiscalía. 
 
Los jubilados tendrán todo el mes febrero para entregar la Fe de Vida. 
 
PUNTO No. 3.2: INFORME DE LA COORDINACIÓN ACADÉMICA  
La Profª. Carmen Cabrera de Balliache, informa: 
- Finalizó el proceso de inscripción de nuevo ingreso de las Escuelas médicas sin dificultades, el 17.02.20 inicia el 
resto de las Escuelas. 
- El Consejo Universitario aún no ha aprobado Actos de Grado 2020, se tiene como fecha tentativa Acto de Grado 
para las Escuelas Médicas el 13.03.20. 

- La entrega de Credenciales de las Escuelas Vargas y Razetti será el 17.02.20, acto que se realizará en conjunto para 
ambas escuelas. 
- Se realizó reunión este lunes con sectores de Escuela, Coordinadores Académico y Jefes de Estudios a fin de evaluar 
status de los trámites (registro de notas, acta, impresión etc., a fin de lograr el grado en fechas presentes), 
Agradecemos a las Escuelas su esfuerzo. 
- Mañana miércoles, 05.02.20, me reuniré con personal de la Comisión Central para evaluar en conjunto el proceso y 
solicitar sus oficios y de su personal para el logro del objetivo, es decir, el grado del 13.03.20. 
- Felicitamos a los profesores Josefa Orfila y Mariano Fernández quienes estuvieron de cumpleaños a finales del mes 
de enero, bendiciones y salud. 
- El Prof. Jesús Rahadell aceptó ser Instructor del Expediente Disciplinario abierto al Br. Lorenzo José Calderaro 
Fernández, el Prof. Rachadell ya comenzó sus acciones. 
- Se le solicitaron a los Directores de Escuelas e Institutos nos envíen nuevos Concursos de Oposición con la 
documentación actualizada para la revisión de los expedientes a fin de incluirlos y elaborar cronogramas para 
aperturas a partir de abril. 
 

PUNTO No. 3.3: INFORME DE LA COORDINACIÓN DE INVESTIGACIÓN  
 
PUNTO No. 3.4:  INFORME DEL DIRECTOR DE LA COORDINACION DE ESTUDIOS DE POSTGRADO   
 
PUNTO No. 3.5: INFORME DE LA COORDINACIÓN ADMINISTRATIVA  
 
PUNTO No. 3.6:  INFORME DE LA COORDINACIÓN DE EXTENSIÓN 
La Profª. María Morales de George, informa: 
Reunión en Dirección de Extensión Central el 29.01.20: 
 
La reunión fue con el fin de escuchar al sacerdote, Párroco de la Parroquia Universitaria el Padre Javier Fuenmayor. 
Expresó el interés que tiene en el acercamiento entre la Parroquia y la Dirección de Extensión y presentar el espacio, 
expresando el deseo de integrarse en la dinámica de la actividad Universitaria impulsando así las actividades de la 
Dirección de Extensión. 
Ofreciendo los espacios de la Parroquia para la siembra de principios y valores en el ámbito Universitario. 

 Actividades Sociales 
 Trabajo de proyectos de la UCV hacia la comunidad a través del Servicio Comunitario, para ayudar a las 

comunidades alrededor de la Parroquia que yienen necesidades que requieren ayuda. 
¿Cómo?: 
- Olla solidaria (mensual) 
- Voluntariado ucevisa. 

A través de las Coordinaciones de Extensión de cada Facultad y a su vez de cada Escuela. 
 
Invita a una Misa en la Plaza Cubierta del rectorado para el día 11.02.20 a las 11:00 am. Día de la Juventud. 

 Se va a retomar rl Proyecto Miranda para la PRÓXIMA SEMANA. 
 Se llevará a cabo el Programa de Extensión entre Inparques-Universidad, el Programa se llamará Guaraira 

Repano. 
 Se realizará un Foro: “20 Años después del deslave” y se hará un reconocimiento a los Protagonistas deslave 

de Vargas “XX Años después del deslave de Vargas, hablan los protagonistas”. 
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PUNTO No. 3.7: INFORME DE DIRECTORES DE ESCUELAS: 
 
Informe del Director de la Escuela de Medicina “Luis Razetti”  
El Prof. Aquiles Salas, informa: 
1. Doy lectura a la Resolución del Consejo de Escuela en su reunión del 23.12.20 en relación a la sentencia #0324 del 
TSJ y solicito se agregue al acta. 
2. El pasado 31.01.20 finalizó el Internado Rotatorio de Pre-Grado, 6to año de la carrera. El 17.02.20, se hará entrega 
de las credenciales de finalización de la carrera. 
3. el 30.01.20, asistí a la Academia Nacional de Medicina en compañía de los profesores Héctor Arrechedera, Jesús 
Velásquez y Judith Toro con el propósito de presentar el proyecto YO POR MEDICINA UCV. 
3. Se agravan los problemas para el envío de comunicaciones y trámites desde la Dirección de la Escuela por carencia 

de tóner para las impresoras.  
 

RESOLUCIÓN 
 
El Consejo de la Escuela de Medicina “Luis Razetti” en su sesión ordinaria Nº 02/2020 de fecha 23.01.20, acordó: 
 

1. Ratificar la vigencia del Art. 109 de la Constitución de la República Bolivariana de Venezuela, en cuanto al 
ejercicio de la autonomía universitaria según el cual las universidades tienen la competencia de planificar sus 
programas de docencia, investigación y extensión, así como dictar a las autoridades a convocar elecciones y 
elegir sus autoridades. 
 
2. Exhortamos a las autoridades a convocar elecciones en el marco del Art. 109 DE NUESTRA Constitución. 
 
3. Apoyar las consideraciones expuestas en comunicado de fecha 20.01.20 de la Cátedra y Servicio de 
Psiquiatría del Hospital Universitario de Caracas, en relación a la sentencia #0324 del TSJ de fecha 27.08.19, 

referente a las Elecciones de las Autoridades Universitarias. 
 
4. Apoyar pronunciamiento emitido el 22.01.20 por el Consejo de la Escuela de Enfermería, en relación a la 
sentencia #0324 del TSJ de fecha 27.08.19, referente a la Elecciones de las Autoridades Universitarias, con 
fecha 20.01.20. 
 
5. Una vez más invitamos a los profesores, estudiantes y administrativos a permanecer en el campus 
universitario, haciendo presencia y compromiso con la Institución, llevando a cabo las actividades 
académicas y administrativas, y creando estrategias para lograr los objetivos centrales de la Universidad. 
 
6. El Consejo de la Escuela “Luis Razetti”, de manera unánime rechaza todo tipo de intervención que vaya en 
detrimento de la autonomía universitaria. 

 
Informe de la Director de la Escuela de Medicina “José María Vargas” 
El Profesor Jesús Rodríguez informó: 

*No se realizó el CE del pasado jueves 30 de enero por falta de quórum: dos jefes de departamento (que nunca 
nombran sustituto) y un representante estudiantil no llegaron (con uno solo de ellos bastaba), así que se atrasarán 
contrataciones y otros trámites. 

*Hemos detectado que uno de los representantes estudiantiles ante un evento internacional al que van todos los 
años, tiene un rendimiento académico tipo aplazado, así que sugeriremos a los organismos estudiantiles que para 
eventos en los cuales vayan a representar a la institución, deben asegurarse que quienes asistan sean representativos 
de una juventud universitaria estudiosa. 

*Seguimos detectando que varios estudiantes –unos con residencia nuestra y otros provenientes de sus casas- pasan 
todo el día solo con un par de empanadas y una malta que les proporcionan sus compañeros y algunas veces también 
el señor arrendatario del cafetín. También que muchos de los obreros, empleados y profesores, aunque no lo dicen, 
tienen dificultades para la sobrevivencia diaria a la cual se suma el transporte deficitario, a deshora y caro para los 
ingresos que se perciben. Traigo esto para que se tenga presente cuál es la situación verdadera de la comunidad 
universitaria, reflejo de la nacional. 
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*Finalizaron la carrera de Medicina los integrantes de la Promoción XXV el pasado 31 de enero, y se está trabajando 
en la carga de notas las cuales aspiramos tenerlas completas para el viernes 14 de febrero o antes; debo recordarles 
que nuestra Escuela carece en Control de Estudios no solo de papel o de tóner O5A, sino de Coordinador y los errores 
al elaborar documentos son muy numerosos. En algún tiempo nos tocarán las inscripciones de Nuevo ingreso, 
recuérdoles que no tenemos ni Administrador ni Cajero y la Secretaria de administración ocasionalmente la vemos por 
allá. Tampoco tengo quien atienda como debe ser a quienes tienen dificultades académicas pues, como ustedes 
también saben, desde hace varios años está cerrada la Unidad de Asesoramiento académico pues la Psicóloga que la 
atendía renunció hace años, y la Trabajadora Social que enviaba OBE tampoco está. Somos una institución para 
formar estudiantes, así que esa unidad es primordial rescatarla. Los cargos de profesores que renunciaron en 2018 y 
antes siguen sin estar disponibles. 

*Respecto a la situación electoral universitaria, sería conveniente no sólo que el CU hablara, sea para decir que no se 
hará nada o que sí; el reglamento electoral vigente no es adecuado a estos aciagos tiempos, urge su reforma o 
actualización, sugiero sea renovación temporal por la actual coyuntura, con voto por esta vez para los instructores por 

concurso (de ninguna manera para contratados), y ver factibilidad de si el voto de obreros y empleados fuese para 
elegir a un representante de ellos ante el CU y no para autoridades universitarias, como gremio creo les convendría 
más lo primero planteado; por otra parte, no parece lógico que para el cargo de Vicerrector académico voten 
personas distintas a los profesores pues es una instancia vinculada solo a la formación de estudiantes  y hacerlos 
profesionales, eventualmente podrían tener criterios de electores quienes tengan más de tres años como cursantes. 
En todo caso, son ideas que planteo para que hagamos petición formal al Rectorado de que, decidan o no ir a 
elecciones, avancemos en la parte jurídica interna. 

*Finalmente, quisiera dar mi reconocimiento al Lic. Chirinos, de Seguridad, pues pese a las fallas de la misma, ha 
estado trabajando desde hace un tiempo en el adecentamiento de las personas que componen el cuerpo de vigilancia 
a su cargo, pareciera haber conflictos de intereses no bien claros en juego. Y mi reconocimiento a la Prof. Cabrera, 
que ahora a sus labores ha sumado las de Control de Estudios.  

 
 
Informe de la Director de la Escuela de Salud Pública: 
 
Informe del Director de la Escuela de Nutrición y Dietética:  

 
Informe de la Directora de la Escuela de Bioanálisis:  
La Profª. María Fátima Garcés, informa: 
-El día  viernes 31.01.20 se llevó a cabo en la Escuela de Bioanálisis, promovido por el Departamento de Salud 
Pública, Cátedra de Epidemiología y Administración Sanitaria el Foro Taller “CORONAVIRUS: “DÓNDE ESTAMOS Y 
HACIA DÓNDE VAMOS”, con la participación de los Médicos Epidemiólogos Alejandro Rísquez y Julio Castro. El 
propósito de esta jornada de trabajo estuvo orientada a considerar el impacto epidemiológico y clínico sanitario de 
este virus en la población, el contexto país, así como las medidas de prevención que son necesarias implementar en 
el caso de presentarse una situación particular. Se contó con una asistencia de 150 personas y la presencia de 
representantes de instituciones públicas y privadas.  
-Quiero expresar mi apoyo al Lic. Chirinos y la Lic. Daria, quienes tienen la responsabilidad de la Dirección de 
Seguridad Central, intentando ordenar la prestación del servicio, rescatando la responsabilidad del personal y 
ejerciendo un mayor control en la seguridad interna, para evitar la permanencia de bandas dentro del campo 

universitario. 
 
Informe de la Directora de la Escuela de Enfermería  
La Profª. Maribel Osorio, informa: 
- El viernes asistí con un grupo de estudiantes a las ponencias sobre Coronavirus a cargo del Prof. Alejandro Risquez 
y el Prof. Julio Castro. Felicitamos a la Escuela de Bioanálisis por tan excelente actividad. 
- La carencia de papel, tinta, tóner e insumos de limpieza está afectando fuertemente a nuestra Escuela. 
- Manifiesto mi preocupación porque continúan las renuncias docentes. Se ha necesario hacer un plan para el recate 
docente y para crear nuevas partir. 
- El día de hoy amaneció cerrada la Escuela y sin vigilantes. La comunidad estuvo esperando que el vigilante que 
tenía guardia viniera al campus a buscar la llave y luego se regresara para abrir la Escuela. Hoy a las 7:30 am se 
sostuvo una reunión con la Lic. Dania, Vicedirectora de Seguridad central para resolver situación. 
- Solicito la programación de la fecha de grado de los estudiantes de Enfermería para el mes de marzo, son 22 T.S.U. 
Y 15 Licenciados. 
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- Tenemos carencia de papel higiénico e insumos de limpieza. 
 
PUNTO No. 4:  INFORME DE DIRECTORES DE INSTITUTOS:  

 
Informe del Director del Instituto Anatómico: 
El Prof. Marco Álvarez, informa: 
1.-El Instituto Anatómico informa que se realizó la entrevista de un joven bachiller aspirante al cargo de aseados. El 
mismo fue enviado a decanato y recibido por la Profesora María Virginia. 
2.-El Instituto Anatómico informa que se hizo entrega a la edición de la revista de la Facultad de Medicina, a cargo de 
la Profesora Celcy Hernández, de los resúmenes de ponencias presentadas durante las jornadas científicas del 
Instituto Anatómico. 
Allí se encontrara un reflejo de las líneas de investigación desarrolladas en la institución a través de cinco áreas 
temáticas como son: 1) La Anatomía Humana, Siempre vigente ayer y hoy, 2) Avances tecnológicos, innovaciones y 
atención al paciente de traumatología 3) Los ofidios venenosos como fuente de sustancias beneficiosas 4) La 

rehabilitación cognitiva y sus beneficios y 5) Enfermedades hematológicas, hematoncológicas y Farmacogenómica, 
temas fortalecidos con la bioinformática y la estadística no solo como una herramienta de apoyo, sino como una 
herramienta para crear y transformar realidades. 
 
Informe de la Directora del Instituto Anatomopatológico: 
 
Informe de la Directora  del Instituto de Biomedicina: 
La Profª. Noris Rodríguez, informa: 
En primer lugar  debemos informar que  siguen desmejorando nuestras condiciones de trabajo; ya que a la falta de 
suministro de agua de manera permanente, ya que solo se recibe agua 3 días a la semana durante 2 horas, la falta 
de gas, la falta de insumos para la investigación, falta de tinta para imprimir etc, etc; ahora se suma  la avería de la 
central telefónica, que nos deja incomunicados entre las distintas dependencias del Instituto. 
Pero a pesar de todas las dificultades, debemos resaltar y agradecer la constancia y dedicación de nuestros 
trabajadores, que hacen verdaderos milagros para llegar a su sitio de trabajo, teniendo que sortear todas las 
dificultades que se le presentan, desde  tomar el transporte hasta dificultades para pagar los altos costos del mismo 

debido a los míseros salarios que reciben. Para ellos nuestra mayor consideración y agradecimiento. 
En segundo lugar se informa  que el día Miércoles 29 de Enero; el Br. Diego Pereira, estudiante de Medicina de la 
escuela Vargas; defendió su trabajo de investigación para optar por el Grado académico con Honores, dicho trabajo 
realizado bajo mi tutoría, consistió en la “IDENTIFICACION DE MARCADORES GENETCOS PARA DETECTAR LA 
RESISTENCIA DE LEISHMANIA AL GLUCANTIME”; dicho trabajo fue muy elogiado por el jurado, quienes dieron su 
aprobación al mismo. 
En estos momentos tenemos en el Instituto 6 estudiantes de la escuela Vargas, realizando trabajos de investigación 
dentro de este programa (PEEI); esperamos que puedan cumplir sus metas. 
 
Informe del Director del Instituto de Cirugía Experimental: 

 
Informe del Director del Instituto de Inmunología: 
La Profª. Mercedes Zabaleta, informa: 
El Instituto de Inmunología sigue funcionando sin contratiempos, las actividades académicas, administrativas , 
consultas de inmunología, triajes, laboratorio, están prestando sus servicios adecuadamente aun con las limitaciones 

del tipo de test en el laboratorio. Por otro lado vuelvo a notificar hasta lograr el problema de los tubos del Instituto de 
Anatomía Patológica que afecta adicionalmente al modulo I de nuestra institución dejándonos sin agua en el mismo. 
Suplimos esta necesidad desde hace 2 años con una manguera del modulo II. La Ingeniero Yegrez jefe de 
Mantenimiento de la UCV nos promete la reposición desde hace 1 año sin poder consolidar dicha promesa. Estamos 
gestionando la reparación de las cavas del modulo I y II aun sin funcionar desde hace 3 años.  
 
Informe del Directora del Instituto de Medicina Experimental: 
 
Informe del Directora del Instituto de Medicina Tropical: 
 
PUNTO No. 5: INFORME DE LOS REPRESENTANTES PROFESORALES, ESTUDIANTILES Y EGRESADOS:  
 
La Profesora Flor María Carneiro Muziotti, Representante Profesoral Principal ante el Consejo de 
Facultad de Medicina Informa:  
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Esta Representación profesoral le expresa al decano, Profesor Emigdio Balda, su desacuerdo y repudio ante la 
conducta bochornosa asumida por las tres autoridades rectorales, los 11 decanos y una Representante Profesoral 
Principal ante el CU, de negar a brazo alzado y aplicar aplanadora a una legitima propuesta de la mayoría 4 de 5 de la 
Representación Profesoral en el CU. 
La Propuesta de la mayoría 4 de 5 de la Representación Profesoral en el CU, consistió en la solicitud de someter a 
consideración del CU, el pasado miércoles 5 de febrero de 2020, la discusión de las distorsiones y desigualdades 
creadas por ustedes al auto adjudicarse la prima de responsabilidad, y sumarla a los dos emolumentos de los cuales 
ya ustedes vienen gozando como son: la Prima de cargo y los gastos de representación. Esta infeliz decisión, puso a 
la universidad patas pa´rriba y quebró las categorías en los escalafones y dedicaciones, ya que profesores sin goce de 
primas para el 01.10.2019, cobramos desde Instructor por Concurso hasta Titular a Dedicación Exclusiva, entre 
400.000,00 y 1.400.000 y el bono de aguinaldo fue entre 3.000.000,00 y 7.000.000,00; mientras que los profesores 
que tienen goce de esas primas de responsabilidad cobraron de sueldo, para la misma fecha entre 5.500.000,00 y 
24.000.000,00 y los bonos de aguinaldos fueron entre 26.000.000,00 y 114.000.000,00    
Definitivamente como saben que se van, han tomado decisiones violentando lo consagrado en la CRBV y la Ley de 

Universidades y para colmo actuando como juez y parte y que pasó con las inhibiciones de la ley!! 
  
Por la Paz de la universidad, los exhorto a permitir el debate de esos asuntos y a rectificar. Nosotros no queremos 
quitarles las primas de responsabilidad, pero queremos primas de responsabilidad para todos los profesores, 
dependiendo de su categoría en el escalafón y de su tiempo de dedicación, tal como lo establece el artículo 103 de la 
Ley de Universidades. 
  
Los argumentos esgrimidos para la adjudicación de la prima de responsabilidad solo a los que ocupan cargos son 
impresentables. En esta universidad todos ocupamos cargos y todos tenemos responsabilidad en el ejercicio de 
nuestras funciones y corremos igual riesgos. 
  
Desde el 2008, estoy escuchando hablar de otorgar primas de cargo y responsabilidad, para los docentes que ocupan 
cargos de Jefes de Cátedra y Departamentos y sin embargo no termina de concretarse. 
  
Es incomprensible que ustedes justificaron sus primas de responsabilidad basándose en lo que establece el acta 

convenio, pero el acta convenio también contempla a los Jefes de Cátedras y departamentos y ustedes los dejaron 
por fuera, así como también consagra a la prima de Titular que quedo pulverizada desde el 20 de agosto de 2018 en 
0,01 Bs. S y no hicieron nada por ella, afortunadamente y gracias al Derecho de Palabra que esta Representación 
Profesoral ejerció el 27 de noviembre de 2019 en el CU, ya esto fue superado y esperamos la cancelen pronto, no 
solo la prima de Titular, también esperamos que se cancelen las primas académicas por escalafón de Instructor por 
Concurso hasta profesor Asociado, así como que se concrete la prima de responsabilidad para los Jefes de Cátedra y 
Departamento y finalmente la adjudicación de primas de responsabilidad para todos los miembros del personal 
docente y de investigación de la UCV, sin excepción.                 
  
Por todo esto seguiremos insistiendo por todas las vías posibles y dentro de los principios de la Autonomía 
Universitaria. 
 
PUNTO No. 6: DE INFORMACIÓN 
6.1. CF04/20 04.02.20 
Oficio No. 004/2020 de fecha 16.01.2020, emitido por el Prof. Jorge Altuve, Director de SADPRO, para informar que 

desde el 15 de enero hasta el 28 de febrero de 2020 se encuentra abierto el período de postulación para la XI 
Cohorte del Diplomado de Formación Integral para el Docente de la UCV Aletheia, ofrecido por el Sistema de 
Actualización Docente del Profesorado de la Universidad Central de Venezuela (SADPRO-UCV).  
 
Informar a los Instructores por Concurso de Oposición interesados en participar que deberían realizar su 
preinscripción ingresando al siguiente link:  https://forms.gle/axa5FbD2GX3Y2MXz7. 
 

DECISIÓN: 
Difundir por la red 
 
DEPARTAMENTO DE CONTROL DE ESTUDIOS 
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 
 
 

https://forms.gle/axa5FbD2GX3Y2MXz7
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6.2. CF04/20          04.02.20 
Oficio No. CU.2019-1059 de fecha 04.12.19, recibido en la Secretaría Ejecutiva del Consejo de Facultad el día 
29.01.20, emitido por el Prof. Amalio Belmonte Secretario de la UCV, informando que el Consejo Universitario del 
04.12.19, aprobó  el Calendario de Actividades de la Universidad Central de Venezuela correspondiente al año 2020. 
En tal sentido informó lo siguiente: 

1. El número total de días hábiles para el año 2020 es de 2021. 
2. Período entre el 03.08.2020 has el 16.09.2020 (ambos inclusive) durante el cual el personal Docente, ATS y 

Obrero de las Dependencias Centrales, disfrutará de cuarenta y cinco (45) días continuos de vacaciones, 
conforme a lo establecido en la III Convención única de Trabajadores y Trabajadoras del Sector 
Universitario. 

3. Periodo entre el 20.07.20 hasta 30.09.20 (ambos inclusive) durante el cual el Personal Docente, ATS y 
Obrero de las Dependencias Centrales, disfrutará de cuarenta y cinco (45) días continuos de vacaciones, 
conforme a lo establecido en la III Convención Única de Trabajadores y Trabajadoras del Sector 
Universitarios; las mismas se tomarán en forma escalonada para que ajusten su periodo vacacional, de 

acuerdo a las necesidades y planificación de cada Facultad, a fin de que la Institución permanezca abierta 
todo el año. 

4. El asueto navideño del año 2020, se iniciará a partir del día lunes 16.12.20 y el reinicio de actividades será el 
día 11.01.2021. 

 
DECISIÓN: 
Difundir en la Web 
 
SECRETARIA EJECUTIVA DEL CONSEJO DE FACULTAD 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
PUNTO No. 7: PARA APROBACIÓN 
 
NOMBRAMIENTOS  Y RENOVACIONES DE CONTRATO: 
7.1. CF04/20          04.02.20 
Solicitudes de NOMBRAMIENTOS:  
ESCUELA DE MEDICINA “LUIS RAZETTI”      
 APELLIDOS Y NOMBRES: GARCÍA MARTÍNEZ JOSÉ MANUEL  

CÉDULA DE IDENTIDAD: 15.327.911 
CATEGORÍA: INSTRUCTOR CONTRATADO    
DEDICACIÓN: MEDIO TIEMPO  
CÁTEDRA: CLÍNICA QUIRÚRGICA “B”    
LAPSO: 01.01.20 HASTA EL 31.12.20 
POSTGRADO: CIRUGÍA GENERAL    

 
DISPONIBILIDAD: RECURRENTE, ubicado en la Unidad Ejecutora: 09.10.08.02.00, identificado con el IDAC 
30570. 
 
DECISIÓN: 
Aprobar y tramitar sin la presente ratificación de Acta, el nombramiento del Profesor:  
 García Martínez José Manuel, a partir del 01.01.20 hasta el 31.12.20 (Recurrente).  
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  
7.2. CF04/20          04.02.20 
Solicitudes de NOMBRAMIENTOS:  
ESCUELA DE SALUD PÚBLICA 
 APELLIDOS Y NOMBRES: MARCOS MENDOZA WILMER JESÚS  

CÉDULA DE IDENTIDAD: 12.093.081 
CATEGORÍA: INSTRUCTOR CONTRATADO   
DEDICACIÓN: MEDIO TIEMPO 
CÁTEDRA: MOVIMIENTO HUMANO Y TECNOLOGÍA EN FISIOTERAPIAS    
LAPSO: 01.01.19 HASTA EL 31.12.19 
POSTGRADO: PENDIENTE INFORMACIÓN    
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DISPONIBILIDAD: RECURRENTE, ubicado en la Unidad Ejecutora: 09.14.07.01.00, identificado con el IDAC 
29257. 
 
DECISIÓN: 
Aprobar y tramitar sin la presente ratificación de Acta, el nombramiento del Profesor:  
 Marcos Mendoza Wilmer Jesús, a partir del 01.01.19 hasta el 31.12.19 (Recurrente).  
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  
7.3. CF04/20          04.02.20 
Solicitudes de NOMBRAMIENTOS:  
ESCUELA DE SALUD PÚBLICA 
 APELLIDOS Y NOMBRES: PEREZ RENGIFO AARON ENRIQUE  

CÉDULA DE IDENTIDAD: 24.635.156 
CATEGORÍA: INSTRUCTOR CONTRATADO   
DEDICACIÓN: TIEMPO CONVENCIONAL CUATRO (4) HORAS 
CÁTEDRA: MOVIMIENTO HUMANO Y TECNOLOGÍA EN FISIOTERAPIAS    
LAPSO: 01.01.19 HASTA EL 31.12.19 
POSTGRADO: PENDIENTE INFORMACIÓN    

 
DISPONIBILIDAD: RECURRENTE, ubicado en la Unidad Ejecutora: 09.14.07.01.00, identificado con el IDAC 
31633. 
 
DECISIÓN: 
Aprobar y tramitar sin la presente ratificación de Acta, el nombramiento del Profesor:  
 Marcos Mendoza Wilmer Jesús, a partir del 01.01.19 hasta el 31.12.19 (Recurrente).  
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  
7.4. CF04/20          04.02.20 
Solicitudes de RENOVACIÓN DE CONTRATO:  
ESCUELA DE MEDICINA “LUIS RAZETTI”     
 APELLIDOS Y NOMBRES: SALAZAR VELOZ HILDA ESPERANZA 

CÉDULA DE IDENTIDAD: 10.730.228  
CATEGORÍA: INSTRUCTOR CONTRATADO   
DEDICACIÓN: MEDIO TIEMPO 
CÁTEDRA:  ANATOMIA NORMAL 
LAPSO: 01.01.20 HASTA EL 31.12.20 
POSTGRADO: CIRUGIA PLASTICA Y RECONDTUCTIVA 
INGRESO: 01.01.19 

 
DISPONIBILIDAD: RECURRENTE, ubicado en la Unidad Ejecutora: 09.10.03.01.00, identificado con el IDAC 
31584. 
 
DECISIÓN: 
Aprobar y tramitar sin la presente ratificación de Acta, la renovación de contrato de la Profesora:  
Salazar Veloz Hilda Esperanza, a partir del 01.01.20 hasta el 31.12.20 (Recurrente).  
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

7.5. CF04/20          04.02.20 
Solicitudes de RENOVACIÓN DE CONTRATO:  
ESCUELA DE MEDICINA “JOSÉ MARÍA VARGAS”     
 APELLIDOS Y NOMBRES: ITRIAGO TRUJILLO DIEGO ARTURO   

CÉDULA DE IDENTIDAD: 10.334.592 
CATEGORÍA: INSTRUCTOR CONTRATADO    
DEDICACIÓN: TIEMPO CONVENCIONAL SEIS (6) HORAS 
CÁTEDRA: CLÍNICA QUIRÚRGICA “B”    
LAPSO: 01.01.20 HASTA EL 31.12.20 
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POSTGRADO: CIRUGÍA GENERAL   
INGRESO: 01.09.14 

 
DISPONIBILIDAD: RECURRENTE, ubicado en la Unidad Ejecutora: 09.11.05.02.00, identificado con el IDAC 
31639. 
 
DECISIÓN: 
Aprobar y tramitar sin la presente ratificación de Acta, la renovación de contrato del Profesor:  

1. Itriago Trujillo Diego Arturo, a partir del 01.01.20 hasta el 31.12.20 (Recurrente).  
2. Sacar el cargo a concurso. 

 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
7.6. CF04/20          04.02.20 

Solicitudes de RENOVACIÓN DE CONTRATO:  
ESCUELA DE MEDICINA “JOSÉ MARÍA VARGAS”     
 APELLIDOS Y NOMBRES: ARRIOJA ALBORNOZ MARTHA ELENA 

CÉDULA DE IDENTIDAD: 16.961.702  
CATEGORÍA: INSTRUCTOR CONTRATADO   
DEDICACIÓN: TIEMPO CONVENCIONAL SEIS (6) HORAS 
CÁTEDRA:  CLÍNICA QUIRÚRGICA “B” 
LAPSO: 01.01.20 HASTA EL 31.12.20 
POSTGRADO: PENDIENTE INFORMACIÓN 
INGRESO: 03.07.18 

 
DISPONIBILIDAD: RECURRENTE, ubicado en la Unidad Ejecutora: 09.11.05.02.00, identificado con el IDAC 
22756. 
 
DECISIÓN: 

Aprobar y tramitar sin la presente ratificación de Acta, la Renovación de Contrato del Profesor:  
1. Arrioja Albornoz Martha Elena, a partir del 01.01.20 hasta el 31.12.20 (Recurrente).  
2. Sacar el cargo a Concurso. 

 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

7.7. CF04/20          04.02.20 
Solicitudes de RENOVACIÓN DE CONTRATO:  
ESCUELA DE MEDICINA “JOSÉ MARÍA VARGAS”     
 APELLIDOS Y NOMBRES: CÁRDENAS CABALLERO CLAUDIO CESAR  

CÉDULA DE IDENTIDAD: 23.708.757 
CATEGORÍA: INSTRUCTOR CONTRATADO   
DEDICACIÓN: TIEMPO CONVENCIONAL DOS (2) HORAS 
CÁTEDRA: CLÍNICA NEUROLÓGICA     
LAPSO: 01.01.20 HASTA EL 31.12.20 

POSTGRADO: MEDICINA INTERNA   
INGRESO: 15.09.14 

 
DISPONIBILIDAD: RECURRENTE, ubicado en la Unidad Ejecutora: 09.11.04.08.00, identificado con el IDAC 
31656. 
 
DECISIÓN: 
Aprobar y tramitar sin la presente ratificación de Acta, la renovación de contrato del Profesor:  

1. Cárdenas Caballero Claudio Cesar, a partir del 01.01.20 hasta el 31.12.20 (Recurrente). 
2. Sacar el cargo a concurso.  

 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  
7.8. CF04/20          04.02.20 
Solicitudes de RENOVACIÓN DE CONTRATO:  
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ESCUELA DE MEDICINA “JOSÉ MARÍA VARGAS”     
 APELLIDOS Y NOMBRES: NÚÑEZ PORRAS AURARROSA  

CÉDULA DE IDENTIDAD: 5.893.032 
CATEGORÍA: INSTRUCTOR CONTRATADO   
DEDICACIÓN: TIEMPO CONVENCIONAL DOS (02) HORAS 
CÁTEDRA: CLÍNICA NEUROLÓGICA    
LAPSO: 01.01.20 HASTA EL 31.12.20 
POSTGRADO: MEDICINA INTERNA - NEUROLOGÍA    
INGRESO: 15.09.14 

 
DISPONIBILIDAD: RECURRENTE, ubicado en la Unidad Ejecutora: 09.11.04.08.00, identificado con el IDAC 
31657.  
 
DECISIÓN: 

Aprobar y tramitar sin la presente ratificación de Acta, la renovación de contrato de la Profesora:  
1. Núñez Porras Aurarrosa, a partir del 01.01.20 hasta el 31.12.20 (Recurrente). 
2. Sacar el cargo a concurso. 

 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
7.9. CF04/20          04.02.20 
Solicitudes de RENOVACIÓN DE CONTRATO:  
ESCUELA DE MEDICINA “JOSÉ MARÍA VARGAS”     
 APELLIDOS Y NOMBRES: SALGUEIRO VARELA MARÍA DOLORES 

CÉDULA DE IDENTIDAD: 6.727.931 
CATEGORÍA: INSTRUCTOR CONTRATADO   
DEDICACIÓN: TIEMPO CONVENCIONAL (3) HORAS 
CÁTEDRA:  PEDIATRÍA Y PUERICULTURA 
LAPSO: 01.01.20 HASTA EL 31.12.20 

POSTGRADO: PEDIATRÍA Y PUERICULTURA 
INGRESO: 17.09.18 
 

DISPONIBILIDAD: RECURRENTE, ubicado en la Unidad Ejecutora: 09.11.08.01.00, identificado con el 
IDAC31627. 
 
DECISIÓN: 
Aprobar y tramitar sin la presente ratificación de Acta, la renovación de contrato del Profesor:  
Salgueiro Varela María Dolores, a partir del 01.01.20 hasta el 31.12.20 (Recurrente).  
Sacar el cargo a concurso. 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
7.10. CF04/20          04.02.20 
Solicitudes de RENOVACIÓN DE CONTRATO:  

ESCUELA DE MEDICINA “JOSÉ MARÍA VARGAS”     
 APELLIDOS Y NOMBRES: SANO FORMICA ROSARIA   

CÉDULA DE IDENTIDAD: 10.351.186 
CATEGORÍA: INSTRUCTOR CONTRATADO    
DEDICACIÓN: TIEMPO CONVENCIONAL SEIS (6) HORAS 
CÁTEDRA: OTORRINOLARINGOLOGÍA     
LAPSO: 01.01.19 HASTA EL 31.12.19 
POSTGRADO: ESPECIALISTA EN OTORRINOLARINGOLOGÍA   
INGRESO:  18.09.14 

 
DISPONIBILIDAD: RECURRENTE, ubicado en la Unidad Ejecutora: 09.11.05.08.00, identificado con el IDAC 31640. 
 

DECISIÓN: 
Aprobar y tramitar sin la presente ratificación de Acta, la renovación de contrato de la Profesora:  
1. Sano Formica Rosaria, a partir del 01.01.19 hasta el 31.12.19 (Recurrente).  
2. Sacar el cargo a concurso. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  
7.11. CF04/20          04.02.20 
Solicitudes de RENOVACIÓN DE CONTRATO:  
ESCUELA DE MEDICINA “JOSÉ MARÍA VARGAS”     
 APELLIDOS Y NOMBRES: SANO FORMICA ROSARIA   

CÉDULA DE IDENTIDAD: 10.351.186 
CATEGORÍA: INSTRUCTOR CONTRATADO    
DEDICACIÓN: TIEMPO CONVENCIONAL SEIS (6) HORAS 
CÁTEDRA: OTORRINOLARINGOLOGÍA     
LAPSO: 01.01.20 HASTA EL 31.12.20 
POSTGRADO: ESPECIALISTA EN OTORRINOLARINGOLOGÍA   
INGRESO:  18.09.14 

 
DISPONIBILIDAD: RECURRENTE, ubicado en la Unidad Ejecutora: 09.11.05.08.00, identificado con el IDAC 31640. 
 

DECISIÓN: 
Aprobar y tramitar sin la presente ratificación de Acta, la renovación de contrato de la Profesora:  

1. Sano Formica Rosaria, a partir del 01.01.20 hasta el 31.12.20 (Recurrente).  
2. Sacar el cargo a concurso. 

 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  
7.12. CF04/20          04.02.20 
Solicitudes de RENOVACIÓN DE CONTRATO:  
INSTITUTO DE BIOMEDICINA 
 APELLIDOS Y NOMBRES: CARRILLO PAREDES LUZ MARINA 

CÉDULA DE IDENTIDAD: 12.352.260 
CATEGORÍA: INSTRUCTOR CONTRATADO   
DEDICACIÓN: TIEMPO CONVENCIONAL (10) HORAS 

SECCIÓN:                                             ESTRUCTURA Y BIOLOGÍA CELULAR 
LAPSO: 01.01.20 HASTA EL 31.12.20 
POSTGRADO: CIENCIAS MÉDICAS FUNDAMENTALES 
INGRESO:            01.01.19 

 

DISPONIBILIDAD: RECURRENTE, ubicado en la Unidad Ejecutora: 09.35.02.13.00, identificado con el IDAC 
16508. 
 
DECISIÓN: 
Aprobar y tramitar sin la presente ratificación de Acta, la renovación de contrato de la Profesora:  

Carrillo Paredes Luz Marina, a partir del 01.01.20 hasta el 31.12.20 (Recurrente).  
 
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
7.13. CF04/20          04.02.20 
Solicitudes de RENOVACIÓN DE CONTRATO:  

INSTITUTO DE BIOMEDICINA 
 APELLIDOS Y NOMBRES: RODRÍGUEZ GARCÍA ORQUIDEA LEONOR  

CÉDULA DE IDENTIDAD: 11.826.961 
CATEGORÍA: INSTRUCTOR CONTRATADO   
DEDICACIÓN: TIEMPO COMPLETO 
SECCIÓN: BIOLOGÍA MOLECULAR    
LAPSO: 01.01.20 HASTA EL 31.12.20 
POSTGRADO: PENDIENTE INFORMACIÓN  
INGRESO: 01.04.16   

 
DISPONIBILIDAD: RECURRENTE, ubicado en la Unidad Ejecutora: 09.35.02.17.00, identificado con el IDAC 
24929. 
 
DECISIÓN: 
Aprobar y tramitar sin la presente ratificación de Acta, la renovación de contrato de la Profesora:  
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1. Rodríguez García Orquídea Leonor, a partir del 01.01.20 hasta el 31.12.20 (Recurrente).  
2. Sacar el cargo a concurso. 

 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
7.14. CF04/20          04.02.20 
Solicitudes de RENOVACIÓN DE CONTRATO:  
INSTITUTO DE BIOMEDICINA 
 APELLIDOS Y NOMBRES: DE GUGLIELMO CRÓQUER ZORAYA MARÍA 
 CÉDULA DE IDENTIDAD: 10.110.161 

CATEGORÍA: INSTRUCTOR CONTRATADO   
DEDICACIÓN: TIEMPO COMPLETO 
SECCIÓN: INGENIERÍA GENÉTICA 
LAPSO: 01.01.20 HASTA EL 31.12.20 

POSTGRADO: BOTÁNICA 
INGRESO: 01.03.18 

 
DISPONIBILIDAD: RECURRENTE, ubicado en la Unidad Ejecutora: 09.35.02.11.00, identificado con el IDAC 
19784. 
 
DECISIÓN: 
Aprobar y tramitar sin la presente ratificación de Acta, la renovación de contrato de la Profesora:  

1. De Guglielmo Cróquer Zoraya María, a partir del 01.01.20 hasta el 31.12.20 (Recurrente).  
2. Sacar el cargo a Concurso 

 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  
7.15. CF04/20          04.02.20 
Solicitudes de RENOVACIÓN DE CONTRATO:  

INSTITUTO DE BIOMEDICINA 
 APELLIDOS Y NOMBRES: MORENO NUÑEZ MELCENIA DEL VALLE 

CÉDULA DE IDENTIDAD: 11.205.354 
CATEGORÍA: INSTRUCTOR CONTRATADO   
DEDICACIÓN: TIEMPO CONVENCIONAL (3) HORAS 
CÁTEDRA: SECCIÓN DE FISIOPATOLOGÍA 
LAPSO: 01.01.20 HASTA EL 31.12.20 
POSTGRADO: PENDIENTE INFORMACIÓN    
FECHA DE INGRESO: 15.03.17 

  
DISPONIBILIDAD: RECURRENTE, ubicado en la Unidad Ejecutora: 09.35.02.03.00, identificado con el IDAC 
25736. 
 
DECISIÓN: 
Aprobar y tramitar sin la presente ratificación de Acta, la renovación de contrato de la Profesora:  

 Moreno Núñez Melcenia Del Valle, a partir del 01.01.20 hasta el 31.12.20 (Recurrente). 
 Sacar el cargo a concurso. 

 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  
SOLICITUDES DE ESTUDIOS SIMULTÁNEOS, EQUIVALENCIAS, TRASLADOS, REVÁLIDAS, RETIROS Y 
REINCORPORACIONES: 
 
Solicitudes de Retiros y Reincorporaciones:                                                                   
7.16. CF04/20          04.02.20 
Oficio No. 006/2020 de fecha 16.01.2020, emitido por el Consejo de la Escuela de Medicina “José María Vargas”, 
remitiendo la solicitud de RETIRO DEFINITIVO de la Bra. Anna C. Brito J., C.I. 26.695.455.  Esta solicitud cuenta 
con el aval del Consejo de Escuela.  
 
DECISIÓN: 
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Aprobar y tramitar sin la presente ratificación de Acta, el retiro definitivo de la Bra. Anna C. Brito J. 
 
DEPARTAMENTO DE CONTROL DE ESTUDIOS 
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  
7.17. CF04/20          04.02.20 
Oficio No. CE ESP Nº 152-19 de fecha 22.10.19, emitido por el Consejo de la Escuela de Salud Pública, remitiendo la 
solicitud de REINCORPORACIÓN en Articulo 3 para el período lectivo 2019 - 2020 del Br. Bruno Manuel Barros 
Bustamante, C.I. 25.237.199, en la carrera Licenciatura en Inspección de Salud Pública (3er. Año). Esta solicitud 
cuenta con el aval del Consejo de Escuela.  
 
DECISIÓN: 

1. Aprobar y tramitar sin la presente ratificación de Acta, la reincorporación en Articulo 3 para el período lectivo 
2019 - 2020 del Br. Bruno Manuel Barros Bustamante. 

2. Nombrar sin la presente ratificación de Acta, Profesor Consejero para el Br. Bruno Manuel Barros 

Bustamante. 
 
SECRETARIA EJECUTIVA DEL CONSEJO DE FACULTAD 
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
INFORMES SOBRE EL CUMPLIMIENTO DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN Y CAPACITACIÓN DOCENTE, 
INFORMES SEMESTRALES, INFORMES FINALES, TEMARIO DE LECCIÓN PÚBLICA DE LOS 
INSTRUCTORES:  
7.18. CF04/20          04.02.20 
Oficio s/n de fecha 04.10.19, emitido por la Profª. Alicia Machado Directora del Instituto Anatomopatológico, con 
anexo del INFORME Y EVALUACIÓN FINAL Y TEMARIO DE LECCIÓN PÚBLICA correspondiente al lapso 
comprendido del 01.01.19  al 01.07.19, presentado por la Profª. MARTHELENA ACOSTA MARÍN, C.I. 15.488.082, 
Instructor por Concurso de la Sección de Patología Osteoarticular del Instituto Anatomopatológico. Su Tutora, la 
Profª. Marie Laure García, considera satisfactorias todas sus actividades. 
 
DECISIÓN: 

Aprobar sin la presente ratificación de Acta, el informe y evaluación final y temario de lección pública de la Profª. 
Marthelena Acosta Marín, correspondiente al lapso comprendido del 01.01.19  al 01.07.19. 
 
SECRETARIA EJECUTIVA DEL CONSEJO DE FACULTAD 
-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  
7.19. CF04/20          04.02.20 
Oficio CE-004/19 de fecha 28.01.19, emitido por el Consejo de la Escuela de Nutrición, con anexo del INFORME Y 
EVALUACIÓN FINAL Y TEMARIO DE LECCIÓN PÚBLICA del Plan de Capacitación Docente y de Investigación 
presentado por la Profª. ANGELY GONZALEZ PEREZ, C.I. 18.330.616, Instructor por Concurso, dedicación medio 
tiempo, de la Cátedra de Clínica y Terapéutica Nutricional, Departamento de Ciencias de la Nutrición y Alimentación 
de dicha Escuela, correspondiente al período mayo 2019. Su Tutora la Profª. Marisel Carvajal, considera satisfactorias 
todas sus actividades. 
 
DECISIÓN: 
1. Aprobar tramitar sin la presente ratificación de Acta, informe y evaluación final y temario de lección pública de la 

Profª. Angely González Pérez, correspondiente al período mayo 2019. 
2. Recordar al tutor el envío de los informes semestrales según el Reglamento del Personal Docente y de 
Investigación de la UCV.  
 
SECRETARIA EJECUTIVA DEL CONSEJO DE FACULTAD 
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
PERMISOS- EXCEDENCIAS - AUTORIZACIONES:  
7.20. CF04/20          04.02.20 
Oficio Nº 10/20 de fecha 27.01.20, emitido por el Consejo de la Escuela de Bioanálisis remitiendo REPOSO MÉDICO 
de la Profª. THAIS DELGADO C.I. 6.025.651, docente agregado Jefa de la Cátedra de Hematología de la 
mencionada Escuela, por un lapso de veintiún (21) días a partir del 08.01.20.  
 
ANTECEDENTES: 
-CF09/19 DEL 28.05.19: DECISIÓN: 1.Aprobar y tramitar el reposo médico de la Profª. Thais Delgado, a partir del 14.05.19 hasta el 03.06.19 

2. Designar a la Profª. Juvic Goncálves como Jefa Encargada de la Cátedra de Hematología. 
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-CF20/19 DEL 29.10.19: DECISIÓN:1. Aprobar y tramitar sin la ratificación de la presenta acta, el reposo médico de la Profª. Thais Delgado, por 

un lapso de treinta (30) días a partir del 11.10.19. 
2. Designar a la Profª. Juvic Goncálves como Jefa Encargada de la Cátedra de Hematología, por un lapso de treinta (30) días a partir del 11.10.19. 

-CF23/19 DEL 03.12.19: DECISIÓN: 1.Aprobar y tramitar sin la ratificación de la presente acta, el reposo médico de la Profª. Thais Delgado, por 
un lapso de treinta (30) días a partir del 08.11.19. 2. Designar sin la ratificación de la presente acta, a la Profª. Juvic Goncálves como Jefa Encargada 
de la Cátedra de Hematología, por un lapso de treinta (30) días a partir del 08.11.19. 

- CF01/20 DEL 14.01.20: DECISIÓN: 1. Aprobar y tramitar el reposo médico de la Profª. Thais Delgado, por un lapso de treinta (30) días a partir 
del 11.12.19  hasta 23.01.20. 2. Designar a la Profª. Juvic Goncálves como Jefa Encargada de la Cátedra de Hematología, por un lapso de treinta (30) 

días a partir del 11.12.19  hasta 23.01.20. 

 
DECISIÓN: 
1. Aprobar y tramitar sin la presente ratificación de Acta, el reposo médico de la Profª. Thais Delgado, por un lapso 
de veintiún (21) días a partir del 08.01.20. 
2. Designar sin la presente ratificación de Acta, a la Profª. Juvic Goncálves como Jefa Encargada de la Cátedra de 
Hematología, por un lapso de veintiún (21) días a partir del 08.01.20. 
 

SECRETARIA EJECUTIVA DEL CONSEJO DE FACULTAD– DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
7.21. CF04/20          04.02.20 
Oficio s/n de fecha 18.01.20, emitido por la Profª. CANDELARIA  ALFONSO  PÉREZ, C.I. 3.813.198, docente de la 
Sección de Investigación Cardio-Renales del Instituto de Medicina Experimental, remitiendo la solicitud de PERMISO 
REMUNERADO por el lapso de seis (seis) meses a partir del 18.01.20, para cuidar de su mamá por razones de 
salud.  
 
ANTECEDENTES: 
- CF07/19 DEL 07.05.19: DECISIÓN: 1.Aprobar y tramitar el permiso  remunerado para la Profª. Candelaria Alfonso Pérez, por 
el lapso de 3 (tres) meses a partir del 22.04.19. 2. Tramitar sin la ratificación de la presente Acta. 
- CF20/19 DEL 29.10.19: DECISIÓN: Aprobar y tramitar sin la ratificación de la presenta acta, el permiso remunerado para la 
Profª. Candelaria Alfonso Pérez, por el lapso de 3 (tres) meses a partir del 23.09.19. 

 
DECISIÓN: 
Aprobar y tramitar sin la presente ratificación de Acta, el permiso remunerado para la Profª. Candelaria Alfonso Pérez, 

por el lapso de seis (seis) meses a partir del 18.01.20. 
 
SECRETARIA EJECUTIVA DEL CONSEJO DE FACULTAD– DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
7.22. CF04/20          04.02.20 
Oficio Nº ED-0358/2019 de fecha 29.11.19, recibido en la Secretaría Ejecutiva del Consejo de Facultad el día 
21.01.2020, emitido por el Consejo de la Escuela de Medicina “Luis Razetti” solicitando PERMISO NO 
REMUNERADO a partir del 12.11.19 hasta el 17.12.19,  de  la Profª. ZOBEIDA LINA UZCÁTEGUI C.I. 4.452.835, 
adscrita a la Cátedra de Medicina Tropical, con la finalidad de atender situación familiar en el exterior del país.  
 
ANTECEDENTES: - CF 22/18 del 09.10.18: DECISIÓN: 1.Aprobar el Permiso Remunerado de la Profª. Zobeida Uzcategui, a 
partir del 09.10.18 hasta el 24.01.19. 2. Designación de la Profª. María Eugenia Landaeta, como Jefa del Departamento. 3. Designar 
a la Profª. Luzalba Nweihed, como Jefa de la Cátedra de Medicina Tropical. 
CF 05/19 del 09.04.19: DECISIÓN: Aprobar y tramitar el permiso  remunerado para la Profª. Zobeida Uzcategui, por un lapso 
de 3 (tres) meses a partir del 24.01.19 hasta 24.03.19. 2. Designar a la Profa. Luzalba Nweihed como Jefa (E) de la Cátedra de 
Microbiología, por un lapso de 3 (tres) meses a partir del 24.01.19 hasta 24.03.19. 3. La Profª. Zobeida Uzcategui, debe 
reincorporarse a sus actividades académicas una vez culminado su permiso. 
CF 13/19 del 02.07.19: DECISIÓN: Aprobar y tramitar el permiso  remunerado para la Profª. Zobeida Uzcategui, por un lapso 
de 3 (tres) meses a partir del 25.04.19. 
CF 18/19 del 08.10.19: DECISIÓN: Aprobar y tramitar sin la ratificación de la presente Acta, la Reincorporación a las Actividades 
Académicas de la   Profª. Zobeida Uzcategui, a partir del 29.07.19. 

 
DECISIÓN: 
Aprobar sin la presente ratificación de Acta, el Permiso No Remunerado de la Profª. Zobeida Uzcategui, a partir del 
12.11.19 hasta el 17.12.19. 
 
SECRETARIA EJECUTIVA DEL CONSEJO DE FACULTAD– DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
COMUNICACIONES DE LA COORDINACIÓN DE ESTUDIOS DE POSTGRADO DE LA FACULTAD DE 
MEDICINA:  
7.23. CF04/20          04.02.20 
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Oficio CEPGM N° 0060/ 2020 de fecha 29.01.20, emitido por el Prof. José Ramón García Rodríguez, Coordinador de 
Estudios de Postgrado de la Facultad de Medicina de la Universidad Central de Venezuela, remitiendo para 
consideración de este Cuerpo, la designación del jurado examinador que evaluara los siguientes Trabajos de 
Especiales de Grado (TEG): 
 
Anestesiología - HDL 
 
TÍTULO: LEGRADO UTERINO: EFICACIA EN SEDACCIÓN CON CLONIDINA - KETAMINA 
Autor (es):  CONTRERAS RODRIGUEZ Gabriel Alejandro 
 

Jurado Propuesto 
Miembros Principales: 
Jaddink Rosales, Tutor (a) – Coordinador (a) 
Antonio Aloisi Machado - HDL 

Yaudry Briceño - HUC 
 
Miembros Suplentes: 
Rafael Rangel –HDL 
Maryhanny Soto - HUC 
 
DECISIÓN:   
Aprobar y tramitar sin la presente ratificación de Acta, a la Comisión de Estudios de Postgrado.  
 
COORDINACIÓN DE ESTUDIOS DE POSTGRADO 
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
7.24. CF04/20          04.02.20 
Oficio CEPGM N° 0060/ 2020 de fecha 29.01.20, emitido por el Prof. José Ramón García Rodríguez, Coordinador de 
Estudios de Postgrado de la Facultad de Medicina de la Universidad Central de Venezuela, remitiendo para 
consideración de este Cuerpo, la designación del jurado examinador que evaluara los siguientes Trabajos de 

Especiales de Grado (TEG): 
 
Anestesiología - HUC 
 
TÍTULO: CIRUGÍA  OFTALMOLÓGICA: EFECTOS DE LA KETAMINA SOBRE LA FUNCIÓN COGNITIVA EN 

ADULTOS MAYORES 
Autor (es):  MARK ORTEGA Jesús Eduardo 
 

Jurado Propuesto 
Miembros Principales: 
Gloria Carrillo, Tutor (a) – Coordinador (a) 
Domingo Khan -HUC 
María Teresa Maduro - HDL 
 
Miembros Suplentes: 

Alí Materano -HUC 
Pedro Angulo - HMCA 
 
DECISIÓN:   
Aprobar y tramitar sin la presente ratificación de Acta, a la Comisión de Estudios de Postgrado, con las siguientes 
modificaciones: 
 
 Miembros Principales: 
Gloria Carrillo, Tutor (a) – Coordinador (a) 
Domingo Khan -HUC 
AQUILES SALAS HUC 
 
Miembros Suplentes: 
Alí Materano -HUC 
Pedro Angulo – HMCA 
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COORDINACIÓN DE ESTUDIOS DE POSTGRADO 
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
7.25. CF04/20          04.02.20 
Oficio CEPGM N° 0060/ 2020 de fecha 29.01.20, emitido por el Prof. José Ramón García Rodríguez, Coordinador de 
Estudios de Postgrado de la Facultad de Medicina de la Universidad Central de Venezuela, remitiendo para 
consideración de este Cuerpo, la designación del jurado examinador que evaluara los siguientes Trabajos de 
Especiales de Grado (TEG): 
 
Cirugía de la Mano - HUC 
 
TÍTULO: CARACTERISTICAS MORFOLÓGICAS DE LA POLEA A1 EN LA TENOSINOVITIS ESTENOSANTE 
Autor (es):  HIBIRMA LEDEZMA María Alejandra 
 

Jurado Propuesto 
Miembros Principales: 
José Vacarí, Tutor (a) – Coordinador (a) 
José Bolívar - HUC 
Abrahán Marsal - HMPC 
 
Miembros Suplentes: 
Blanca Pérez – HUC 
Alex Quintero - HMPC 
 
DECISIÓN:   
Aprobar y tramitar sin la presente ratificación de Acta, a la Comisión de Estudios de Postgrado.  
 
COORDINACIÓN DE ESTUDIOS DE POSTGRADO 
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

7.26. CF04/20          04.02.20 
Oficio CEPGM N° 0060/ 2020 de fecha 29.01.20, emitido por el Prof. José Ramón García Rodríguez, Coordinador de 
Estudios de Postgrado de la Facultad de Medicina de la Universidad Central de Venezuela, remitiendo para 
consideración de este Cuerpo, la designación del jurado examinador que evaluara los siguientes Trabajos de 
Especiales de Grado (TEG): 
 
Gastroenterología - HMPC 
 
TÍTULO: PAPEL DE LOS GENES KIR 3 EN INFECCIÓN POR VIRUS DE HEPATITIS C 
Autor (es):  MORENO ZARATE Ana Nazaret y LOPÉZ JUAJIBOY Alejandra Clarita 
 
Jurado Propuesto 
Miembros Principales: 
Rosalía Perazzo, Tutor (a) – Coordinador (a) 
Ioannis Giannooulos - HMPC 

Alejandra La Cruz - HMCA 
 
Miembros Suplentes: 
Kira León -HMPC 
Edgar Castillo - HOPM - HMPC 
 
DECISIÓN:   
Aprobar y tramitar sin la presente ratificación de Acta, a la Comisión de Estudios de Postgrado, con las siguientes 
modificaciones: 
 
 Jurado Propuesto 
Miembros Principales: 
Rosalía Perazzo, Tutor (a) – Coordinador (a) 
Ioannis Giannooulos - HMPC 
Saturnino Fernández - HUC 



 

 

 

 18 

 
Miembros Suplentes: 
Alejandra La Cruz - HMCA  
Edgar Castillo - HOPM – HMPC 
 
COORDINACIÓN DE ESTUDIOS DE POSTGRADO 
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
7.27. CF04/20          04.02.20 
Oficio CEPGM N° 0060/ 2020 de fecha 29.01.20, emitido por el Prof. José Ramón García Rodríguez, Coordinador de 
Estudios de Postgrado de la Facultad de Medicina de la Universidad Central de Venezuela, remitiendo para 
consideración de este Cuerpo, la designación del jurado examinador que evaluara los siguientes Trabajos de 
Especiales de Grado (TEG): 
 
Medicina Física Y Rehabilitación - INRM 

 
TÍTULO: TRATAMIENTO DEL DOLOR EN EL SÍNDROME MIOFACIAL DE TRAPECIO SUPERIOR: EFECTIVIDAD DE LA 
PUNCIÓN CON AGUJA SECA VERSUS FISIOTERAPIA DOMICILIARIA 
Autor (es):  CARRASCO BETANCOURT Ana Carolina 
 
Jurado Propuesto 
Miembros Principales: 
Karol Obregón, Tutor (a) – Coordinador (a) 
Manuel Sibada - INRM 
Belkis Marval -HMCA 
 
Miembros Suplentes: 
Israel Bermúdez -INRM 
Beatriz Lemus - HMCA 
 

DECISIÓN:   
Aprobar y tramitar sin la presente ratificación de Acta, a la Comisión de Estudios de Postgrado. 
 
COORDINACIÓN DE ESTUDIOS DE POSTGRADO 
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
7.28. CF04/20         04.02.20 
Oficio CEPGM N° 0060/ 2020 de fecha 29.01.20, emitido por el Prof. José Ramón García Rodríguez, Coordinador de 
Estudios de Postgrado de la Facultad de Medicina de la Universidad Central de Venezuela, remitiendo para 
consideración de este Cuerpo, la designación del jurado examinador que evaluara los siguientes Trabajos de 
Especiales de Grado (TEG): 
 
Medicina Interna - HMCA 
 
TÍTULO: MONITOREO AMBULATORIO DE PRESIÓN ARTERIAL Y GROSOR DE INTIMA MEDIA CAROTIDEA EN 
ARTRITIS REUMATOIDE 

Autor (es):  TOVAR RODRIGUEZ Érica Rognily y FONCECA CABRERA Carmen Teresa 
 
Jurado Propuesto 
Miembros Principales: 
Rebeca Viloria, Tutor (a) – Coordinador (a) 
Freddy Salazar -HMPC 
Julio Duque – HUC 
 
Miembros Suplentes: 
Florangel Salazar –HMCA  
Cristina López – HUC   
 
DECISIÓN:   
Aprobar y tramitar sin la presente ratificación de Acta, a la Comisión de Estudios de Postgrado. 
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COORDINACIÓN DE ESTUDIOS DE POSTGRADO 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
7.29. CF04/20          04.02.20 
Oficio CEPGM N° 0060/ 2020 de fecha 29.01.20, emitido por el Prof. José Ramón García Rodríguez, Coordinador de 
Estudios de Postgrado de la Facultad de Medicina de la Universidad Central de Venezuela, remitiendo para 
consideración de este Cuerpo, la designación del jurado examinador que evaluara los siguientes Trabajos de 
Especiales de Grado (TEG): 
 
Medicina Materno Fetal - MCP 
 
TÍTULO: DIABETES GESTACIONAL: FACTORES DE RIESGO Y COMPLICACIONES PERINATALES 
Autor (es):  LUGO LEON Carlos Ignacio y BOLAÑOS CHAPARRO  Naybi Lisset 
 

Jurado Propuesto 

Miembros Principales: 
Carla Vallejo, Tutor (a) – Coordinador (a) 
Alexandra Rivero - MCP 
Daniel Márquez - HUC 
 
Miembros Suplentes: 
Marvina Romero - MCP 
Jesús Vásquez – HUC  
 
DECISIÓN:   
Aprobar y tramitar sin la presente ratificación de Acta, a la Comisión de Estudios de Postgrado. 
 
COORDINACIÓN DE ESTUDIOS DE POSTGRADO 
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
7.30. CF04/20          04.02.20 

Oficio CEPGM N° 0060/ 2020 de fecha 29.01.20, emitido por el Prof. José Ramón García Rodríguez, Coordinador de 
Estudios de Postgrado de la Facultad de Medicina de la Universidad Central de Venezuela, remitiendo para 
consideración de este Cuerpo, la designación del jurado examinador que evaluara los siguientes Trabajos de 
Especiales de Grado (TEG): 
 
Obstetricia y Ginecología - HMPC 
 
TÍTULO: MORTALIDAD MATERNA Y MORBILIDAD MATERNA EXTREMA: CARACTERIZACIÓN DEL MODELO DE LAS 
TRES DEMORAS 
Autor (es):  RAMOS GONZALEZ Anibeth Valentina 
 
Jurado Propuesto 
Miembros Principales: 
Marian Morales, Tutor (a) – Coordinador (a) 
Ángel Borrero - IVSS -MSA 

Maira León - HMPC 
 
Miembros Suplentes: 
María Isabel Marczuk - IVSS - MSA 
José León – HDL 
 
DECISIÓN:   
Aprobar y tramitar sin la presente ratificación de Acta, a la Comisión de Estudios de Postgrado. 
 
COORDINACIÓN DE ESTUDIOS DE POSTGRADO 
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  
7.31. CF04/20          04.02.20 
Oficio CEPGM N° 0060/ 2020 de fecha 29.01.20, emitido por el Prof. José Ramón García Rodríguez, Coordinador de 
Estudios de Postgrado de la Facultad de Medicina de la Universidad Central de Venezuela, remitiendo para 
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consideración de este Cuerpo, la designación del jurado examinador que evaluara los siguientes Trabajos de 
Especiales de Grado (TEG): 
 
Pediatría y Puericultura - HMCA 
 
TÍTULO: INFECCIONES ASOCIADAS A CUIDADOS DE LA SALUD EN PEDIATRÍA 
Autor (es):  PEÑA GOMEZ Anaika Sorivic y MORENO GARCIA Daryelis Karina 
 

Jurado Propuesto 
Miembros Principales: 
Rubí  Quero, Tutor (a) – Coordinador (a) 
José Ilarraza -HMCA 
Manuel Camacho - IOLR 
 

Miembros Suplentes: 
Frangelys Serrano-HMCA 
Florisabel Zambrano - HJMR 
 
DECISIÓN:   
Aprobar y tramitar sin la presente ratificación de Acta, a la Comisión de Estudios de Postgrado. 
 
COORDINACIÓN DE ESTUDIOS DE POSTGRADO 
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
7.32. CF04/20         04.02.20 
Oficio CEPGM N° 0060/ 2020 de fecha 29.01.20, emitido por el Prof. José Ramón García Rodríguez, Coordinador de 
Estudios de Postgrado de la Facultad de Medicina de la Universidad Central de Venezuela, remitiendo para 
consideración de este Cuerpo, la designación del jurado examinador que evaluara los siguientes Trabajos de 
Especiales de Grado (TEG): 
 

Radioterapia y Medicina Nuclear - HUC 
 
TÍTULO: RADIOTERAPIA CONFORMADA 3D CONVENCIONAL VS RADIOTERAPIA DE INTENSIDAD 

MODULADA HIPOFRACCIONADA EN CÁNCER DE PRÓSTATA DE BAJO RIESGO 
Autor (es):  MORENO SANCHEZ Luis Ernesto y OTERO ALONSO Miriam 
 

Jurado Propuesto 
Miembros Principales: 
Luisa Suarez, Tutor (a) – Coordinador (a) 
María Gabriela Villegas - HUC 
Pedro Miguel Escudero - HMPC 
 
Miembros Suplentes: 
Thais Rebolledo - HUC 
Gina González - HDL 

 
DECISIÓN:   
Aprobar y tramitar sin la presente ratificación de Acta, a la Comisión de Estudios de Postgrado. 
 
COORDINACIÓN DE ESTUDIOS DE POSTGRADO 
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
7.33. CF04/20         04.02.20 
Oficio CEPGM N° 0060/ 2020 de fecha 29.01.20, emitido por el Prof. José Ramón García Rodríguez, Coordinador de 
Estudios de Postgrado de la Facultad de Medicina de la Universidad Central de Venezuela, remitiendo para 
consideración de este Cuerpo, la designación del jurado examinador que evaluara los siguientes Trabajos de 
Especiales de Grado (TEG): 
 
Radioterapia y Medicina Nuclear - HUC 
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TÍTULO: CÁNCER DE LA LARINGE: SUPERVIVENCIA GLOBAL, SEGÚN LA EXPRESIÓN DE VIRUS DE PAPILOMA 
HUMANO 
Autor (es):  PIMENTEL COLÓN Laura Valentina 
 
Jurado Propuesto 
Miembros Principales: 
María Gabriela Villegas, Tutor (a) – Coordinador (a) 
Andrés Callés -HOLR 
Nelson Guedez - IHO -UCV 
 
Miembros Suplentes: 
Thais Rebolledo - HUC 
May-Ling Caraballo – HMCA 
 

DECISIÓN:   
Aprobar y tramitar sin la presente ratificación de Acta, a la Comisión de Estudios de Postgrado. 
 
COORDINACIÓN DE ESTUDIOS DE POSTGRADO 
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
JUBILACIONES Y PENSIONES:  
7.34. CF04/20          04.02.20 
Oficio CJD-No. 130/19 de fecha 18.10.19, emitido por la Oficina Central de Asesoría Jurídica de la Universidad Central 
de Venezuela, participando que considera PROCEDENTE el derecho de JUBILACIÓN del Prof. ROBERT JEAN 
FRANCOIS LEMENT LESPINASSE ZULOAGA, docente adscrito a la Cátedra de Medicina Preventiva y Social de la 
Escuela de Medicina “Luis Razetti”, debido a que cumple con los requisitos establecidos en la Ley de Universidades 
vigente. La fecha efectiva es a partir del 31.01.20.  
 
DECISIÓN:  
Aprobar y tramitar sin la presente ratificación de Acta, la Jubilación del Prof. ROBERT JEAN FRANCOIS LEMENT 

LESPINASSE ZULOAGA, a partir del 31.01.20.  
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  
COMUNICACIONES VARIAS: 
7.35. CF04/20          04.02.20 
Oficio Nº s/n de fecha 27.01.20, emitido por la Profa. Diana Risquez, Jefa de la Cátedra de Psiquiatría de  la Escuela 
de Medicina “Luis Razetti”, solicitando la postulación para el Programa Integral de Formación Docente de la 
Universidad Central de Venezuela, ALETHEIA, del Instructor por Concurso María Alejandra Pulido Febres 
C.I. 11.310.789. 
 
DECISIÓN:  
Aprobar y tramitar sin la presente ratificación de Acta, a SADPRO la postulación del Instructor por Concurso María 
Alejandra Pulido Febres. 
 

SECRETARIA EJECUTIVA DEL CONSEJO DE FACULTAD 
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 
7.36. CF04/20          04.02.20 
Oficio Nº CMII-005-2020 de fecha 28.01.20, emitido por la Profa. María Inés Calatroni, Jefa de la Cátedra de 
Terapéutica y Clínica Médica “B” de  la Escuela de Medicina “Luis Razetti”, solicitando la postulación para el 
Programa Integral de Formación Docente de la Universidad Central de Venezuela, ALETHEIA, del 
Instructor por Concurso Amador Enrique Guzmán Ainagas C.I. 11.631.462. 
 
DECISIÓN:  
Aprobar y tramitar sin la presente ratificación de Acta, a SADPRO la postulación del Instructor por Concurso Amador 
Enrique Guzmán Ainagas. 
 
SECRETARIA EJECUTIVA DEL CONSEJO DE FACULTAD 
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
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7.37. CF04/20          04.02.20 
Oficio s/n de fecha 28.01.20, emitido por la Profa. Diana Risquez, Jefa de la Cátedra de Psiquiatría de  la Escuela de 
Medicina “Luis Razetti”, solicitando la postulación para el Programa Integral de Formación Docente de la 
Universidad Central de Venezuela, ALETHEIA, del Instructor por Concurso Nancy del Valle Salazar Centeno 
C.I. 10.041.303. 
 
DECISIÓN:  
Aprobar y tramitar sin la presente ratificación de Acta, a SADPRO la postulación del Instructor por Concurso Nancy del 
Valle Salazar Centeno. 
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
7.38. CF04/20          04.02.20 
Oficio Nº CCTM”A”-01-2020 de fecha 27.01.20, emitido por el Prof. Héctor Marcano, Jefe de la Cátedra de 
Terapéutica y Clínica Médica “A” de  la Escuela de Medicina “Luis Razetti”, solicitando la postulación para el 
Programa Integral de Formación Docente de la Universidad Central de Venezuela, ALETHEIA, del 

Instructor por Concurso José Rolando Ayala Hernández C.I. 13.317.947. 
 
DECISIÓN:  
Aprobar y tramitar sin la presente ratificación de Acta, a SADPRO la postulación del Instructor por Concurso José 
Rolando Ayala Hernández. 
 
SECRETARIA EJECUTIVA DEL CONSEJO DE FACULTAD 
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
PUNTO No. 8: PARA CONSIDERACIÓN   
8.1. CF04/20          04.02.20 
El Dr. EMIGDIO BALDA Decano de la Facultad de Medicina de la Universidad Central de Venezuela, presenta al 
cuerpo para su discusión, situación actual del Hospital Universitario de Caracas.   
 

El Dr. Emigdio Balda, Decano de la Facultad de Medicina informa: 
 

 En reunión con el Dr. Siso, Director E del Hospital, con respecto a la intervención informa que no 
hay Decreto que prolongue la misma, por lo que debe realizarse un Consejo Directivo a la 

brevedad. Está convocada una reunión de Consejo Directivo para el día viernes, 07.02.20 a las 

11:00 am. 
  El Director E del Hospital, realizó  una reunión con los Jefes de Departamento y Cátedra para 

informar que había culminado la intervención. 

 Con respecto a la problemática  del agua en el HUC, se plantea que se independizarse de la UCV. 
 Los insumos siguen siendo limitados. 
 Se está estudiando la posibilidad de contratar médicos para implementar  el Internado Rotatorio de 

Postgrado. 
 

El Prof. Saturnino Fernández, Representante Principal ante el Consejo de la Facultad de Medicina, informa que 
se está presentando un problema con los estudiantes del Internado Rotatorio de Postgrado 
 

 Los estudiantes cuando hacen 1 año de rural pueden optar a cursos de postgrado, pero Si hacen Internado 
Rotatorio son dos años 
. 

 Los estudiantes prefieren hacer 1 año rural que cursar 2 años en el Internado Rotatorio. 
 

Por lo que se propone plantear una alternativa para el ingreso al postgrado, podría ser, aumentar a dos años el 
requisito para poder optar a cursos de postgrado.  

 
DECISIÓN: 
Mantener en agenda 
 
SECRETARIA EJECUTIVA DEL CONSEJO DE FACULTAD 
-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  
8.2. CF04/20          04.02.20 
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El Dr. EMIGDIO BALDA Decano de la Facultad de Medicina de la Universidad Central de Venezuela, presenta al 
cuerpo para su discusión, situación actual de la Universidad Central de Venezuela.  
 
DECISIÓN: 
Mantener en agenda 
 
SECRETARIA EJECUTIVA DEL CONSEJO DE FACULTAD 
-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  
8.3. CF04/20          04.02.20 
Oficio No. CE- 099/19 de fecha 09.12.19, emitido por el Consejo de la Escuela de Nutrición y Dietética, solicitando la 
Designación del Prof. JOEL OSORIO, C.I. 6.436.011, Docente Asistente, como Jefe del Departamento de 
Ciencias de la Nutrición y Alimentación de esa Escuela, cargo que ejercía el Prof. Omar García, quien 
actualmente es el Director de la mencionada Escuela. Dicha propuesta cuenta con el Aval del Consejo de Escuela en 
pleno. 

 
DECISIÓN:  
Aprobar y tramitar sin la presente ratificación de Acta, la designación del Prof. Joel Osorio como Jefe del 
Departamento de Ciencias de Nutrición y Alimentación. 
 
SECRETARIA EJECUTIVA DEL CONSEJO DE FACULTAD 
-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  
8.4. CF04/20          04.02.20  
Oficio No. S-0042/2020 de fecha 28.01.2020, emitido por el Prof.  Amalio Belmonte Guzmán, Secretario de la 
Universidad Central de Venezuela, remitiendo CUATRO  (04) solicitudes de INGRESO POR ARTICULO 25, 
solicitados por la Dirección de Cultura:     

 
DECISIÓN: 
1. Aprobar y tramitar sin la presente ratificación de Acta, las solicitudes de Ingreso por Articulo 25 de los Bachilleres: 

 Bello Gallardo Nathalia María para la carrera de Nutrición. 
 Canales Ortiz Fernando José para la carrera de Radiología. 

 
DEPARTAMENTO DE CONTROL DE ESTUDIOS 
-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  
8.5. CF04/20                                                                                                                04.02.20    
Oficio CE.AA Nº 126/19 de fecha 27.11.19, emitido por el Consejo de la Escuela de Enfermería, remitiendo la solicitud 
de No Exigencia del Título de Cuarto Nivel para la Profª. ROSA VIRGINIA VAAMONDE SPECHT, C.I. 
12.072.948,  Instructor Contratado a dedicación Medio Tiempo, adscrito a la Cátedra de Fisiopatología de esa Escuela.  
 
DECISIÓN:  
Aprobar y tramitar sin la ratificación de la presente Acta, la No Exigencia de Cuarto Nivel para la Profª. Rosa Virginia 
Vaamonde Specht. 
 
SECRETARIA EJECUTIVA DEL CONSEJO DE FACULTAD 
-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------   
8.6. CF04/20 04.02.20  

Nº CARRERA CEDULA APELLIDOS NOMBRES PROMEDIO DISCIPLINA DECISIÓN 
1 Nutrición 29.765.580 Bello Gallardo  Nathalia 

María 
16,23 VIOLINISTA Federada 

Portafolio 
Completo 

2 Fisioterapia 27.995.223 Berroteran 
Mendoza 

Alejandra 
Marina 

16,16 CLARINETE Federada 
Portafolio 

Completo (NO 
HAY CUPO) 

3 Medicina 29.529.828 Guerra Mejías Ana Karina 18 DANZA NO 
FEDERADA 

PORTAFOLIO 
INCOMPLETO 

4 Radiología 28.447.451 Canales Ortiz Fernando 
José 

16,42 VIOLINISTA Federada 
Portafolio 
Completo 
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Oficio Nº ED-0006/2020 de fecha 08.01.20, emitido por el Consejo de la Escuela de Medicina “Luis Razetti”, 
remitiendo solicitud de Reconsideración en caso de la Bachiller Delia Katherine Blanco Quintero  
 
DECISIÓN:  
1. Enviar a Asesoría Jurídica de la Facultad de Medicina para evaluar la solicitud. 
2. Solicitar a Asesoría Jurídica pronunciamiento en relación a la posibilidad de levantar sanción a la decisión del CF23 
de fecha 03.12.19. 
3. Se recomienda a la Cátedra tomar la asistencia de la Bra. Delia Katherine Blanco Quintero a las clases de 
Microbiología del presente período en la que se refleje: hora de entrada, hora de salida y hora en la que finalizó la 
actividad, debido a la denuncia del no cumplimiento de manera regular por parte de la estudiante. 
 
SECRETARIA EJECUTIVA DEL CONSEJO DE FACULTAD 
-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------   
8.7. CF04/20          04.02.20 

El Dr. EMIGDIO BALDA Decano de la Facultad de Medicina de la Universidad Central de Venezuela, presenta al 
cuerpo para su discusión, Derecho de Palabra otorgado al Prof. Víctor Márquez.   
 
DECISIÓN: 
Los Miembros del Consejo están debidamente informados. 
 
SECRETARIA EJECUTIVA DEL CONSEJO DE FACULTAD 
-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  
Esta Agenda fue revisada el día lunes 03.02.2020, por los Miembros de la Comisión de Mesa del Consejo de la 
Facultad, los Profesores y Bachilleres:  
 
ANTONIA ABRODOS, Secretaria Ejecutiva del Consejo de Facultad. 
SATURNINO FERNÁNDEZ, Representante Profesoral Principal ante el Consejo de la Facultad. 
MARIANO FERNANDEZ, Representante Profesoral Suplente ante el Consejo de la Facultad. 
YUNALIVI RUIZ, Representante Estudiantil Principal ante el Consejo de la Facultad.  

 
PUNTO No. 9 EXTRAORDINARIOS: 
9.1. CF04/20          04.02.20 
Oficio Nº s/n de fecha 30.01.20, emitido por el Prof. Mario Patiño, Jefe del Departamento de Medicina Interna de  la 
Escuela de Medicina “Luis Razetti”, solicitando la postulación para el Programa Integral de Formación 
Docente de la Universidad Central de Venezuela, ALETHEIA, de la Instructora por Concurso NATHALY 
ISABEL ATENCIO FERNÁNDEZ, C.I. 10.442.603. 
 
DECISIÓN:  
Aprobar y tramitar sin la presente ratificación de Acta, a SADPRO la postulación de la Instructora por Concurso 
Nathaly Isabel Atencio Fernández. 
 
SECRETARIA EJECUTIVA DEL CONSEJO DE FACULTAD 
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
La sesión finalizó a las 11:05 a.m 

 


